Samenwerkingsvormen professionals in netwerken en allianties
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Interprofessionele samenwerking is het proces van samenwerking tussen verschillende disciplines. Het is een over-
koepelende term waar multi-, inter- en transdisciplinaire samenwerkingsvormen onder vallen. De literatuur geeft geen volledige duide-

lijkheid ten aanzien van de definities van de verschillende begrippen. Onderstaande formuleringen zijn tot stand gekomen vanuit een
zoektocht in de literatuur en het raadplegen van experts door docent-onderzoeker Petra Veninga.

Multidisciplinair: Bij een multidisci-
plinaire samenwerking denkt en
werkt iedere professional vanuit zijn
eigen vak en expertise met eigen

specifieke taken en verantwoordelijk-

heden. Een gezamenlijk probleem,
onderwerp of thema wordt vanuit de
verschillende disciplines bekeken en
vertaald ten behoeve van de client.

Interdisciplinair: Bij een interdisci-
plinaire samenwerking hebben pro-
fessionals van verschillende discipli-
nes elkaar nodig om een probleem
op te lossen. Zij hebben in deze sa-
menwerkingsvorm gemeenschappe-
lijke taken- en verantwoordelijkhe-
den. Samen ontwikkelen zij inzichten

en nieuwe werkwijzen die de grenzen

van het eigen vak overstijgen ten
behoeve van specifieke cliénten situ-
aties.

Bronnen: https:
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Het lectoraatsprogramma 2018-2023 richt zich in de verschillende pro-
jecten o.a. op collectieve alliantie: de manier waarop de samenwerking

van het formele en informele netwerk ondersteunend is aan gezondheid

en welzijn van jeugd en gezin.

Transdisciplinair: Bij een trans-
disciplinaire samenwerking probe-
ren de deelnemers ook te werken
vanuit andere denk- en werkwijzen
dan de eigen discipline. De profes-
sionals maken (bij voorkeur samen
met de client) gebruik van elkaars
kennis en kunde waarbij zij zich
(deels) op elkaars werkterrein be-
geven om vandaaruit een nieuw
gezamenlijk perspectief op cliénten
situaties te ontwikkelen.

Integraal: Bij integrale samenwer-
king wordt (in één van de vormen)
interprofessioneel samengewerkt
door verschillende disciplines die
organisatorisch op elkaar aansluiten
in het leveren van hulp/zorg. De
cliént en zijn netwerk staat centraal
met eigen regievoering en eigen
verantwoordelijkheid waarbij er een
samenhang is tussen preventie en
curatie.
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