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Samenvatting 
 
Het onderwerp van het onderzoek is voortgekomen uit persoonlijke interesse, mijn eigen 
verleden op school en vragen uit de praktijk waarin ik werkzaam ben. 
Uit eigen ervaring kan ik zeggen dat ik in het verleden te weinig uitdaging heb gehad op het 
gebied van lesstof. Op de basisschool is alle leerstof makkelijk geweest en ik heb daarbij 
nooit een goede leerhouding geleerd. Op de middelbare school ben ik hier tegen 
aangelopen. 
Door deze ervaring uit het verleden komt bij mij een vraag naar boven. Wat moet de 
basisschool doen om het uiterste uit de ‘slimme’ leerlingen te halen? Dit om ervoor te zorgen 
dat zij een goede leerhouding ontwikkelen en dit voort kunnen zetten in het verdere leven. 
 
In de praktijk is deze vraag ook van belang. Op de school, waar ik werkzaam ben, wordt er 
veel gedaan aan het werken met leerlingen op individueel niveau. We willen de leerlingen 
alles bieden zodat zij zich optimaal kunnen ontwikkelen. Wat moet de school daarvoor doen? 
Door de vraag uit het verleden en de vraag uit de praktijk heb ik besloten hier onderzoek 
naar te doen.  
 
Het doel van mijn onderzoek is om te onderzoeken welke randvoorwaarden nodig zijn bij het 
invoeren van werken met (hoog) intelligente en/ of (hoog) begaafde leerlingen in de klas.  
 
De theorie geeft aan dat een (hoog) intelligente en/of (hoog) begaafde leerling beschikt over 
een aantal kenmerken. Kenmerken als een IQ tussen 115 en 130. Verder zijn deze 
leerlingen vaak creatief, snel van begrip, sociaal, competent en zelfstandig (Drent en van 
Gerven, 2007).  
De theorie, alleen, kan geen antwoord geven op mijn onderzoeksvraag. Ik heb daarom 
vragenlijsten uitgezet onder leerlingen en leerkrachten. 
Een vragenlijst is afgenomen onder 9 verschillende leerlingen, uit de groepen 4 t/m8 van drie 
verschillende scholen. De antwoorden geven een beeld van wat leerlingen nodig hebben op 
de basisschool.  
Om te kijken wat leerkrachten weten van (hoog) intelligente en/of (hoog) begaafde leerlingen 
heb ik onder hen ook een vragenlijst afgenomen. Om ervoor te zorgen dat er verschillende 
gedachtes naar boven komen, neem ik de vragenlijst op drie verschillende scholen af.  
 
Uit de antwoorden op de vragenlijsten heb ik een enquête samengesteld. De enquête heeft 
antwoord gegeven op de vraag waar de leerkrachten op basisschool W. staan en wat zij nog 
graag willen leren. 
Hierdoor kan ik antwoord geven op mijn onderzoeksvraag. Ik heb randvoorwaarden kunnen 
vaststellen die nodig zijn op basisschool W. om onderwijs aan (hoog) intelligente en/of 
(hoog) begaafde leerlingen te kunnen geven.  
 
De leerkrachten op basisschool W. hebben scholing nodig om te weten wat een (hoog) 
intelligente en/of (hoog) begaafde leerling is en hoe ze daarmee moeten werken in de klas. 
Verder zal de school de mogelijkheid moeten bieden voor scholing. De leerkrachten zullen 
door de school begeleid moeten worden in dit scholingsproces zodat we beter onderwijs voor 
deze leerlingen op onze school creëren.  
 
Marloes van Leijsen
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Hoofdstuk 1: Onderzoeksvraag 

 
De aanleiding voor dit onderzoek kwam vanuit een persoonlijke vraag van het verleden. Hoe 
komt het dat ik na de basisschool een slechte leerhouding kreeg. Terwijl ik op de basisschool 
altijd tot de beste van de klas behoorde. Eind groep 8 had ik een zeer goede CITO score en 
een gymnasium advies. Uiteindelijk is er ergens wat mis gegaan maar wat precies kan ik niet 
zeggen. Daarom vraag ik mij zelf af: Wat gaat er mis op de basisschool met kinderen die 
(hoog) intelligent of (hoog) begaafd zijn? Wat moet er op school gebeuren om ook hen goed 
op weg te helpen en ervoor te zorgen dat ze niks te kort komen? 
 
Er is al veel geschreven over (hoog) intelligente of (hoog) begaafde kinderen op de 
basisschool. Er is veel onderzoek gedaan naar de beste werkwijze voor deze kinderen en er 
zijn protocollen geschreven. Ik kan dus zeggen dat er al veel bekend is over dit onderwerp. 
Mijn onderzoek moet ervoor zorgen dat ik met al die informatie mijn school een stap verder 
kan helpen met het lesgeven aan deze kinderen in de klas.  
 
De zorg van een school is vaak gericht op de kinderen die naar beneden uitvallen. Dit zijn 
kinderen die de hoeveelheid en de inhoud van de stof vaak niet begrijpen of tot zich kunnen 
nemen. De scholen vinden het belangrijk dat kinderen gemiddeld of iets daarboven 
presteren. Om dat te kunnen bereiken zijn er zorgprotocollen en bepaalde voorzieningen. 
Voorzieningen zoals Remedial teaching buiten de klas, pre-teaching en verlengde instructie. 
Scholen willen wel graag iets doen voor de kinderen die (hoog) intelligent of (hoog) begaafd 
zijn maar weten vaak niet precies hoe ze daar mee om moeten gaan. Dit geldt ook voor de 
school waar ik werkzaam ben.  
Sinds dit schooljaar ben ik werkzaam als intern begeleider op een kleine basisschool in een 
klein dorp. Basisschool W.  telt 140 leerlingen die verdeeld zijn over 6 klassen. In totaal 
werken er 9 leerkrachten op deze school. De school valt onder een stichting. 
 
Op Basisschool W. werken we sinds dit schooljaar met het signaleringssysteem SIDI-3 van 
Eduforce1.Via dit signaleringssysteem signaleren we kinderen die eventueel (hoog) begaafd 
kunnen zijn. Er wordt dan gekeken naar hun resultaten. Scoren zij op alle gebieden een 
hoge A dan komen ze in aanmerkingvoor de plusklas of bovenschoolse plusklas. Op de 
woensdagen is er op school een plusklas waar op dit moment 3 leerlingen in zitten. Vanuit 
de stichting is er een bovenschoolse breinklas. Hier gaat 1 leerling iedere woensdag naar 
toe. De plusklas en de breinklas zijn gelijk qua inhoud. De leerlingen die hierin zitten worden 
uit de klas gehaald om extra uitdaging te bieden op bepaalde vakgebieden. Ze leren hierin 
zelfstandig en coöperatief te werken aan moeilijke opdrachten. Dit om de kinderen te leren 
dat niet alles zomaar aan komt waaien. 
 
In de klassen bieden de leerkrachten momenteel alleen verrijkingsstof aan via de methodes. 
We willen ons daar graag verder in ontwikkelen. Daarom is onze school een pilotschool in 
het nascholingsprogramma van het hoogbegaafdheids project van Bazalt2. Er is van alles 
opgezet om (hoog) intelligente en (hoog) begaafde kinderen verder te laten komen. Alleen 
komt hier een ‘maar’ bij kijken: Dat is de aanpak in de klas. Leerkrachten ervaren veel 
werkdruk. Als er iets nieuws komt zien zij dat vaak als ‘weer iets erbij’. Dit probleem daagt 
mij uit om te kijken wat de mogelijkheden op onze school zijn. Waar staan mijn collega’s voor 
open en hoe willen zij de toekomst graag zien. Er heerst nu wat verdeeldheid over wie zijn 
taak het is om deze kinderen de nodige uitdaging te bieden. De gewenste situatie zou zijn 
dat collega’s ontdekken wie de uitschieters naar boven in hun klas zijn. Ze weten daarbij ook 
hoe ze het kind moeten uitdagen, stimuleren en laten ontdekken, om het beste in het kind 

                                                 
1
 Eduforce is een educatieve  uitgeverij gespecialiseerd in uitgekiende onderwijsmiddelen. 

 
2
 Bazalt is een schoolbegeleidingdienst, bekend van de boeken: ‘Wat werkt op school’. (www.bazalt.nl) 
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naar boven te laten komen. Leerkrachten weten de benodigde materialen voor deze 
leerlingen op school te vinden en te benutten.  
 
De onderzoeksvraag die ik daarbij stel: 
 
Hoe krijg ik zicht op de benodigde randvoorwaarden, in het kader van het invoeren 
van het werken met (hoog)intelligente en (hoog)begaafde leerlingen, op schoolniveau 
en in de klas? 
 
De deelvragen die daarbij horen: 
- Wat is een (hoog) intelligente en/ of (hoog)begaafde leerling? 
- Wat heeft een(hoog) intelligente en/ of (hoog)begaafde leerling binnen de onderwijssetting 
nodig? 
- Wat heeft een leerkracht/ school nodig om deze leerlingen te begeleiden? 

 
Deze onderzoeksvragen verwerk ik in mijn onderzoek. Dit onderzoek verricht ik op 
Basisschool W. in samen werking met alle collega’s en de directie. De derde deelvraag is 
specifiek gericht op de praktijksituatie op Basisschool W.  
Het onderzoek zal mij zelf ook nieuwe inzichten geven. Ik hoop te leren hoe ik leerkrachten 
op dit gebied kan coachen en begeleiden. Verder wil ik graag weten wat deze kinderen nodig 
hebben voor een uitdagende basisschoolperiode. Hierdoor leer ik zelf ook meer over 
lesgeven aan deze kinderen en kan ik die expertise overdragen aan collega’s tijdens een 
eventueel implementatieproces. 
Mijn onderzoeksvraag is ook zeer interessant voor de school. Buiten mijzelf kunnen ook mijn 
collega´s hier veel van leren en kan ik bijdragen aan een helder en goed schoolbeleid voor 
(hoog) intelligente of (hoog) begaafde kinderen.  
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 Hoofdstuk 2: Theoretisch onderzoek 

 
2.1 Domeinen 
Mijn onderzoek is een surveyonderzoek. Het onderzoek geeft een korte samenvatting van 
wat leerlingen en leerkrachten nodig hebben op school. Hierbij wordt geduid op kenmerken 
en eigenschappen van de leerling en leerkracht. 
De scholen richten zich steeds meer op leerlingen die (hoog) intelligent of (hoog) begaafd 
zijn. Mijn onderzoek richt zich erop om te kijken hoe je om moet gaan met deze leerlingen in 
de klas en hoe de leerkracht die vaardigheden implementeert in de dagelijkse praktijk op de 
basisschool waar ik werkzaam ben. Het onderzoek vindt plaats op deze basisschool. 
Verder zal er in dit onderzoek gelet worden op de privacy van de personen die meewerken 
aan het onderzoek. Zij mogen allen anoniem meewerken en aangegeven of bepaalde 
antwoorden in het onderzoek gezet mogen worden. Dit hoofdstuk gaat in op de theoretische 
onderbouwing van mijn onderzoek. 
 
2.2 Theoretische onderbouwing 
 
2.2.1 Theoretische modellen over (Hoog) Intelligent of (hoog) Begaafdheid.  
Hieronder werk ik drie modellen uit volgens de richtlijnen van Drent & van Gerven (2007) die 
zij hebben beschreven in het boek´Professioneel omgaan met hoogbegaafde leerlingen in 
het basisonderwijs`. In dit boek wordt hoogbegaafdheid besproken aan de hand van drie 
modellen: 
 
a. Renzulli en Monks, Het Triadisch model 
b. Span en Nelissen, Het Constructivisme 
c. Heller; Het Multifactorenmodel 

Hieronder volgt een toelichting op de hierboven genoemde modellen.  

a. Renzulli en Monks, Het Triadisch model 
De theorie begint telkens met dezelfde stelling: hoogbegaafdheid is niet alleen een kwestie 
van het hebben van een hoge intelligentie. Leerlingen moeten beschikken over een hoog IQ 
maar ook over andere kwaliteiten.  

Renzulli en Monks hebben het Triadisch model bedacht (Drent & van Gerven, 2007). Ze 
koppelen hier de persoonskenmerken motivatie, creativiteit en intelligentie aan factoren zoals 
het gezin, school en ‘peers’. Als er een goed samenspel ontstaat bij deze 6 genoemde 
factoren en persoonskenmerken kan hoogbegaafdheid zich ontwikkelen. Een voorwaarde 
daarbij is wel dat de leerling sociaal competent is.  
 
b. Span en Nelissen, Het Constructuvisme 
Drent & van Gerven (2007) geven aan dat Span (2000) en Nelissen (2000) nog een stap 
verder gaan dan het Triadische model  Zij leggen bij hun visie op hoogbegaafdheid de 
nadruk op de prestaties van de individuele leerling en de rol die de leerling zelf speelt bij de 
ontwikkeling van zijn/ haar hoogbegaafdheid. Zij zeggen dat je pas kunt spreken van 
hoogbegaafdheid als leerlingen regelmatig en gedurende een langere tijd op een hoog 
niveau presteren. Die prestaties moeten over een breed terrein gaan zoals muziek, sport en 
sociale vaardigheden en niet alleen over schoolprestaties. Een leerling met een hoge 
intelligentie zal zichzelf moeten ontwikkelen tot een hoogbegaafde leerling. De leerling 
construeert als het ware zijn/haar eigen (hoog) begaafdheid. De (hoog) intelligente leerling 
zal zich hiervoor wel moeten inzetten. Leerlingen zullen alleen inzet laten zien als ze worden 
uitgedaagd door middel van een prikkelend onderwijsaanbod.  
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c. Heller, Het Multifactoren Model 
Drent & van Gerven (2007) beschrijven verder dat Ziegler & Heller (2000) uitgaan van het 
Multifactorenmodel. Dit model is een combinatie van het Triadisch model van Renzulli en 
Monks enerzijds en de theorieën over Meervoudige intelligentie van Gardner anderzijds. 
Begin jaren tachtig ontwikkelde Gardner zijn theorie over meervoudige intelligentie. Hij 
onderscheidt acht intelligenties die zich uiten in acht prestatiegebieden: taalkundige, logisch 
mathematische, ruimtelijke, muzikale, lichamelijke, inter- en intrapersoonlijke en 
naturalistische intelligentie.  

Iedereen bezit deze intelligenties maar niet iedereen ontwikkelt ze even sterk volgens 
Gardner. Ziegler & Heller (2000) gaan ervan uit dat hoogbegaafden hun talent niet perse 
uiten in uitzonderlijke prestaties maar dat zij op grond van hun aanleg en stimulerende 
omgeving gemakkelijker dan gemiddeld begaafde mensen tot die uitzonderlijke prestaties 
kunnen komen. Zijn Multifactorenmodel maakt duidelijk waarom de ene mens wel tot die 
uitzonderlijke prestaties komt en de ander niet. Heller gaat uit van de aantrekkingskracht 
tussen begaafdheidsfactoren, niet–cognitieve persoonlijkheidskenmerken en 
omgevingsfactoren. Bij een optimale aantrekkingskracht leidt dit tot prestaties op 
hoogbegaafd niveau bij een of meer intelligenties die Gardner onderscheidt. Ziegler & Heller 
(2000) noemt deze intelligenties prestatiegebieden. 

Op school spelen motivatie en doorzettingsvermogen een grote rol. Verder is creativiteit ook 
erg belangrijk (Drent & van Gerven, 2007). Het reguliere aanbod van leerstof op school 
beïnvloedt de motivatie en het doorzettingsvermogen vaak negatief. Verder wordt op de 
creativiteit weinig tot geen beroep gedaan. Hoogbegaafde leerlingen ervaren de leerstof 
vaak als saai en te weinig uitdagend. Als het kind niet wordt uitgedaagd zal het volgens 
Heller ook niet tot bijzondere prestaties komen. Daarom zijn de omgevingsfactoren ook van 
groot belang bij de ontplooiing van de hoogbegaafdheid. De verschillende factoren 
(begaafdheidsfactor, persoonlijkheidsfactor en omgevingsfactor) staan in verbinding met de 
prestatiegebieden. Deze vullen elkaar aan (Ziegler & Heller 2000).  
 
Gebaseerd op bovenstaande theorieën kunnen we stellen dat zowel de aanleg (hoge 
intelligentie), de persoonskenmerken van het kind (het karakter) en de omgeving zeer 
bepalend kunnen zijn. Deze gebieden geven ook gelijk aan waar de problemen kunnen 
ontstaan en waar eventuele hulp geboden kan worden.  
Sommige modellen zijn alleen nog niet van toepassing in de praktijk op een basisschool. Bij 
het Triadisch model en het constructivisme kun je op de basisschool eigenlijk nog niet 
spreken van hoogbegaafdheid. Je kunt pas na een lange tijd zeggen of de leerling in staat is 
op langere termijn op een hoog niveau te presteren. Drent en van Gerven (2007) stellen dan 
ook dat je voorzichtig moet zijn met het geven van ‘de stempel’ hoogbegaafdheid bij een 
leerling op de basisschool.  
 
Het model van Heller is mijn inziens beter toepasbaar in de praktijk. Het biedt 
aanknopingspunten voor de onderwijspraktijk. Vooral door te kijken waar de leerling niet 
voldoet aan verwachte prestaties. Wanneer een school aangepaste leerstof aanbiedt aan de 
leerling met een hoge intelligentie kan dat eraan bijdragen dat een leerling uitgroeit tot een 
hoogbegaafde leerling. De rol van de leerkracht is hierbij van groot belang.  
 
Op de basisschool waar het onderzoek zal plaats vinden zal ik ook werken volgens de 
benadering van het model van Heller. Op deze school werken we met het 
signaleringssysteem van SIDI 3. Dit signaleringssysteem kijkt naar dezelfde factoren als 
Heller. De leerkrachten moeten vragen beantwoorden over persoonlijkheidskenmerken, 
omgevingsfactoren en begaafdheidsfactoren. Bij twijfel kan de ouders gevraagd worden om 
ook een vragenlijst in te vullen. Deze signalering is de eerste stap die leerkrachten zetten bij 
het kijken naar eventuele (hoog) begaafde leerlingen in de klas.  
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Op deze basisschool werken we verder met het BAS+ project3. Dit project leert ons kijken 
naar de individuele leerling. Hierbij leren we ook kijken naar welke werkwijze het kind het 
liefst hanteert. Deze handeling is vergelijkbaar met het kijken naar de meervoudige 
intelligenties van Gardner (1981) en met de prestatiegebieden van Ziegler & Heller (2000).  
 
2.2.2 Kenmerken van hoogbegaafdheid   
Het belangrijkste kenmerk bij hoogbegaafdheid is de hoge intelligentie. Personen met een IQ 
tussen de 115 -130 punten kunnen komen tot prestaties die begaafd zijn. Personen met een 
IQ score van boven de 130 punten kunnen komen tot prestaties die hoogbegaafd zijn 
(Colangelo & Davis, 2003).  
Persoonlijkheids- en leereigenschappen die vanaf de kleuterperiode volgens Drent & van 
Gerven (2007) zichtbaar kunnen worden bij eventuele (hoog) begaafdheid worden hieronder 
toegelicht.  
 
Leereigenschappen zijn: 
- is snel van begrip; 
- maakt grote denk- en leerstappen; 
- beschikt over een goed geheugen; 
- heeft een brede algemene interesse en kennis; 
- beschikt over een groot probleemoplossend vermogen; 
- is in staat verworven kennis te integreren met oude kennis; 
- beschikt over een groot analytisch denkvermogen, het kunnen analyseren van de situatie   
  en hierdoor zeer taakgericht  te werk kunnen gaan. 
 
Persoonlijkheidseigenschappen zijn: 
- is taalvaardig en kan spelen met taal; 
- komt met creatieve en originele oplossingen; 
- is geestelijk vroegrijp; 
- houdt van uitdagingen; 
- beschikt over een groot doorzettingsvermogen; 
- is op een gezonde manier perfectionistisch ingesteld; 
- is veelal een intuïtieve denker; 
- heeft behoefte aan een hoge mate van autonomie; 
- beschikt over het vermogen tot (zelf) reflectie; 
- is sociaal competent. 
 
2.3 Wat hebben (hoog) intelligente en (hoog) begaafde leerlingen nodig? 
 
2.3.1 Signaleren 
Voordat we kunnen bepalen wat leerlingen nodig hebben, moeten we ze eerst signaleren. 
Wanneer (hoog) intelligente of (hoog) begaafde leerlingen niet worden gesignaleerd door de 
leerkracht, kunnen er moeilijkheden optreden zoals onderpresteren, lastig gedragen, vragen 
om (negatieve) aandacht, verlies van spontaniteit, depressieve gevoelens of terugtrekken 
(Pierre Wolters, 2008). 
De leerling heeft dus een leerkracht nodig die weet hoe er gesignaleerd moet worden. De 
leerkracht kan hierbij geholpen worden door het signaleringsprogramma SIDI-3. (zie vorige 
paragraaf over Heller) voor verdere toelichting op SIDI-3).  
 
Leerlingen zullen na te zijn gesignaleerd of een gestelde diagnose (hoog) begaafdheid of 
(hoog) intelligtent een aangepaste behandeling moeten krijgen (Drent en van Gerven, 2007).  
Het is belangrijk onderscheid te maken tussen (hoog) begaafd en/ of (hoog) intelligent. Dit 
onderscheid vormt de basis voor het opzetten van leerlijnen. Er komt dan een leerlijn voor 
begaafde (en intelligente) en hoogbegaafde (en hoogintelligente) leerlingen.  

                                                 
3
 BAS+ project: Bouwen aan een Adaptieve School. Een meerjaren scholingstraject voor het basisonderwijs. 
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Soms komt het bij een leerling niet naar boven dat hij of zij (hoog) begaafd of (hoog) 
intelligent is. Dit noemen we onderpresteerders. Het is belangrijk deze leerlingen tijdig te 
signaleren omdat ook zij andere lesstof nodig hebben om gemotiveerd te raken. 
Er zijn meerdere mogelijkheden (hoog) begaafde of (hoog) intelligente leerlingen te 
motiveren. Hieronder beschrijf ik een aantal manieren die Drent & van Gerven (2007) 
uiteenzetten: 
 
2.3.2 Vervroegd doorstromen 
Eén van de mogelijkheden die door Drent & van Gerven (2007) worden toegelicht, is 
vervroegd doorstromen. Onder vervroegd doorstromen vallen verschillende varianten. 
 
Deze varianten zijn: 
- De leerling slaat een groep over. 
- De leerling krijgt twee leerstofjaren in één aangeboden. 
- De leerling krijgt leerstof uit een hoger leerstofjaar aangeboden (tempodifferentiatie). 
 
Er wordt hierbij altijd gekeken naar wat het beste is voor het individuele leerling . Er wordt 
gekeken naar de didactische voorsprong van de leerling en naar de eventuele risicofactoren. 
Risicofactoren zijn: 
- Hoe is het sociaal functioneren? 
- Zelfbeeld van de leerling, is er sprake van faalangst? 
- Beschikt de leerling over voldoende werk- en leerstrategieën? 
- Is er sprake van onderpresteren op dat moment? 
- Is er sprake van gediagnosticeerde leer- en /of gedragsstoornis? 
De school en de ouders beslissen daarna samen wat er gedaan wordt met de schoolsituatie 
van de leerling.  
  
2.3.3 Compacting 
Een andere mogelijkheid volgens Drent & van Gerven (2007) is compacting. Compacting is 
een vorm van differentiatie in het leerstofaanbod. Dat zorgt ervoor dat er verschillen gaan 
ontstaan tussen leerlingen in de manier waarop ze het reguliere onderwijsaanbod verwerken.  
Compacting is simpel gezegd: Het overslaan van onnodige herhalings- en oefenstof uit de 
regulier leerstof.  
De leereigenschappen van een hoogbegaafde leerling zorgen ervoor dat er aanpassingen in 
het reguliere onderwijsaanbod nodig zijn. Dit om de leerstof beter te laten aansluiten bij de 
behoeften van de hoogbegaafde leerling.  
Verder is de houding van de leerkracht en het klassenmanagement van groot belang om 
differentiatie mogelijk te maken voor hoogbegaafde leerlingen .  
Hoogbegaafde leerlingen beschikken over leer- en persoonlijkheidseigenschappen die 
samenhangen met hoge intellectuele capaciteiten. Het gevolg hiervan is dat deze leerling 
anders omgaan met het leerstofaanbod.  
 
De gevolgen daarvan zijn: 
- De leerling heeft minder behoefte aan instructie. 
- De leerling heeft nauwelijks behoefte aan herhalingsstof. 
- De leerling kan toe met veel minder oefenstof. 
- De leerling kan grotere leerstappen nemen. 
- De leerling heeft een hoog werktempo. 
Compacting kan in alle fasen van een les worden toegepast.  Het is belangrijk dat de 
leerkracht inspeelt op de onderwijsbehoeftes van de hoogbegaafde leerling. Een 
hoogbegaafde leerling moet actief worden betrokken bij het eigen leerproces. Dit voor een 
goede motivatie en betrokkenheid en daardoor  bijdraagt aan een positieve leerattitude.  
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Door compacting toe te passen in de klas komt er in het lesprogramma van het kind tijd vrij. 
Deze tijd wordt ingevuld met verrijkingsopdrachten. Door het aanbieden van 
verrijkingsmateriaal en – opdrachten kunnen leerlingen op hun niveau worden 
aangesproken.  
 
2.3.4 Verrijking 
Drent & van Gerven (2007) geven aan dat verrijkingsstof is onder te verdelen in verdiepings- 
en verbredingsstof. Bij verdiepingsstof gaan we verder in op de reguliere lesstof. Hierdoor 
doet de leerling meer kennis en vaardigheden op over een specifiek onderwerp, dat wel tot 
het reguliere lesaanbod behoort.  
Bij verbredingsstof hebben we het over leerstof die een aanvulling op de kerndoelen van het 
basisonderwijs geeft.  
 
Verrijking is noodzakelijk om een aantal redenen. Deze redenen zijn: 
- Wanneer een leerling alleen werkt volgens compacting dan gaat de leerling in een zeer 
versneld tempo door de stof heen en is vervroegde doorstroming in de meeste gevallen 
onvermijdelijk. 
- Door deze leerstof leren we hoogbegaafde leerlingen om te gaan met goede 
leerstrategieën en zichzelf een goede leerattitude aan te meten. Dit leren andere kinderen 
door het reguliere aanbod. 
- Door verrijking komen hoogbegaafde leerlingen met een bredere basis aan kennis en 
vaardigheden van de basisschool.  
 
Verrijkende leerstof moet voldoen aan een aantal eisen. De opdrachten moeten boven het 
niveau van de reguliere stof uitstijgen maar het moet wel goed bruikbaar zijn in de dagelijkse 
praktijk. De eisen die gesteld worden aan de inhoud van het verrijkingsmateriaal worden 
direct afgeleid van de leer- en persoonlijkheidseigenschappen (zie paragraaf 2.2.3) van 
hoogbegaafde leerlingen. 
 
Uit het bovenstaande blijkt dat een leerling een leerkracht nodig heeft die goed kan 
signaleren. Daarnaast heeft het kind een leerkracht nodig die de verschillende 
mogelijkheden zoals (mogelijk) vervroegd doorstromen, compacting en verrijking beheerst. 
De school zal hierbij de leerkrachten wel moeten scholen.  
 
Buiten het signaleren denk ik dat het van belang is om te kijken naar de individuele behoefte 
van een leerling. Iedere leerling is anders en heeft andere behoeftes. Deze verschillende 
behoeftes kunnen wel bij elkaar worden gebracht. Bijvoorbeeld via het werken in een 
plusklas op school of buiten school. 
Volgens Eyre (1997) is het voor leerlingen prettig om samen te werken met andere (hoog) 
begaafde leerlingen. Ze stimuleren en dagen elkaar uit.  
Uit het bovenstaande kunnen we verder concluderen dat leerlingen niet meer werk nodig 
hebben maar dat de lesstof moet worden aangepast. 
Bij het aanpassen van de lesstof zal moeten worden gekeken naar de leerling zelf. Hoe hoog 
is de mate van zelfstandigheid, werkt de leerling liever in een homogene of 
heterogenegroep, is de leerling creatief, welke verwerkingsmodellen spreken de leerling aan 
en aan welke competenties wil de leerling werken? (Mooij, T.& Hoogeveen, L. & Driessen, G. 
& Hell, J. & Verhoeven, L. 2007). 
Het is een combinatie van al de genoemde zaken die ervoor zorgt dat de leerling krijgt wat hij 
nodig heeft.  
 
2.4 Wat heeft een leerkracht/ school nodig om deze leerlingen te begeleiden? 
De leerkracht moet over een aantal vaardigheden beschikken volgens van Gerven (2001).  
De leerkracht moet goed zicht hebben op de leerlingen in zijn/haar klas. Duidelijk moet 
worden over welke vaardigheden een leerling beschikt en of deze overeenkomen met de 
vaardigheden die de theorie aangeeft.  
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De leerkracht moet zich dus ook verdiepen in de theorie. Om de leerkracht hierbij tegemoet 
te komen is het belangrijk dat de school en daarbij de intern begeleider de leerkrachten goed 
informeert en ondersteund.  
 
De leerkracht moet vooral letten op de werkhouding van het kind. Hierbij zijn taakgerichtheid, 
concentratie en (beginnende) faalangst aandachtspunten. Dit is vooral van belang bij 
kinderen met een ontwikkelingsvoorsprong (Gerven, van. 2001). Als kinderen vroegtijdig 
worden gesignaleerd kunnen zij van het begin van hun schoolcarrière goed begeleidt 
worden. Het lesprogramma kan dan al worden aangepast zodat de leerling zich optimaal kan 
ontwikkelen. Als de eventuele (hoog) begaafdheid niet gezien wordt door school of de 
omgeving kan het zijn dat het nooit meer naar boven komt. 
Verder moet de leerkracht creatief zijn. Creatief in het omgaan met de lesstof en 
lesprogramma. Als de leerkracht creatief omgaat met de lesstof dan zal de leerling zijn 
creativiteit ook eerder laten zien. Als de leerling de ruimte krijgt om een opdracht op zijn 
eigen (creatieve) manier in te vullen zal de leerling zich beter ontplooien (Gerven, van. 
2001).  
De leerkracht zal ruimte moeten krijgen om het maken van compacte lesstof, het kiezen van 
verrijkingsstof en het aanpassen van de pedagogische aanpak van deze leerlingen, zich 
eigen te maken.  
Voldoende geschooldheid van leerkrachten blijft vervolgens steeds van belang (Mooij, T.& 
Hoogeveen, L. & Driessen, G. & Hell, J. & Verhoeven, L. 2007). 
 
2.5 Totaal overzicht behoeften leerlingen en benodigde competenties leerkrachten 
 

Behoeften leerlingen Benodigde competenties leerkrachten 

- Een leerkracht die de leerling signaleert. - Leerlingen met een eventuele voorsprong 
kunnen signaleren 
- Het beheersen van een 
signaleringssysteem 
- Goed kunnen kijken naar de individuele 
behoeften van een leerling 

- Overslaan van onnodige herhalings- en 
oefenstof. 

-  Kennis hebben van compacten en 
verrijken 
-  Kunnen compacten en verrijken 

- Aanpassingen in het reguliere programma 
zoals: 

 Minder behoefte aan instructie 

 Nauwelijks behoefte aan 
herhalingsstof 

 Minder oefenstof nodig 

 Grotere leerstappen 

 Hoger werktempo 

- Kunnen en willen differentiëren in de klas. 
- Kunnen letten op de werkhouding van de 
leerling 
- Creatief kunnen denken en kunnen 
handelen rondom het omgaan met de lesstof 
en het lesprogramma 

- Verrijken: verdiepingsstof en 
verbredingsstof. 

- Kunnen zorgen voor verdiepingsstof en 
verbredingsstof zodat de leerling de juiste 
werkhouding aangeleerd krijgt. 
- Kennis hebben van vervroegd doorstromen 
en de voor- en nadelen daarvan. 

- Een school die leerlingen de ruimte geeft 
voor individuele ontwikkeling 

- De wil om zelf te ontwikkelen door middel 
van bijscholing, verdiepen in de theorie en 
de ruimte vragen om het lesprogramma aan 
te kunnen passen 
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De school moet bekijken welk standpunt ze innemen betreft verrijking, compacting of het 
eventueel laten overslaan van klassen. De school moet hiervan beleid maken in 
samenwerking met het team. Dit beleid kan voor de leerkracht een houvast zijn in de 
begeleiding van (hoog) begaafde en (hoog) intelligente leerlingen.  
 
 De school moet vooral werken aan het degelijk signaleren van de leerlingen. Dit gebeurt 
inmiddels via het signaleringssysteem SIDI3. Verder moeten de leerkrachten in de klassen 
aan de slag met het aanpassen van het onderwijsaanbod. Hoe dat precies moet gebeuren 
zal bepaald worden na afsluiting van dit onderzoek.  
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Hoofdstuk 3: Onderzoeksmethodologie 
 
In hoofdstuk 2 geef ik op basis van het bestuderen van de literatuur antwoord op de twee 
deelvragen: - Wat is een (hoog) intelligente en/ of (hoog)begaafde leerling? en - Wat heeft 
een(hoog) intelligente en/ of (hoog)begaafde leerling binnen de onderwijssetting nodig?  
Buiten deze twee deelvragen wil ik ook nog graag een antwoord kunnen geven op de derde 
deelvraag: Wat heeft een leerkracht/ school nodig om deze leerlingen te begeleiden? 
Deze deelvraag richt zich specifiek op mijn praktijk situatie op Basisschool W.  
Om dit te kunnen doen ga ik vragenlijsten en een enquête afnemen. Hieronder zal ik 
beschrijven hoe ik dit ga doen.  
 
3.1 Vragenlijst  
De vragenlijsten zijn afgenomen om meer informatie te krijgen uit de praktijk. De informatie 
die hieruit voortkomt heb ik naast de informatie uit de theorie gelegd om te bepalen wat ik 
nog te weten wil komen via de enquête. 
De vragenlijst bestaat uit vragen die ik schriftelijk bij de leerkrachten en leerlingen heb 
afgenomen. De vragen komen voort uit de onderzochte theorie. Het opstellen van de 
vragenlijst heb ik aan de hand van het boek van Harinck (2010) over praktijkonderzoek 
gedaan.  
Harinck (2010) geeft aan dat vooral het formuleren van vragen lastig is. Vragen dienen 
helder, simpel en niet te complex te zijn. Verder is het goed als de vragenlijst kort is. De 
vragenlijst kan mondeling of schriftelijk worden afgenomen.  
De leerkrachten hebben de vragenlijst ontvangen via de e-mail en sturen hem digitaal terug. 
De leerlingen hebben de vragenlijst ook met de computer ingevuld. 
 
3.1.1 Analyse vragenlijst 
De gegevens uit de vragenlijst zijn kwalitatief te noemen (Harink. 2010). Ze geven een 
verscheidenheid aan gegevens weer. Aan de hand van de antwoorden op de vragenlijsten 
heb ik een analyse gemaakt. In de analyse heb ik de gegevens van alle kinderen en die van 
alle leerkrachten naast elkaar gezet. Daaruit heb ik de meest opvallende gegevens gehaald. 
Dit heb ik gedaan door overeenkomsten dik gedrukt te maken. Deze gegevens zijn te vinden 
in bijlage 4. Door de overeenkomsten uit de vragenlijsten te bekijken heb ik inzichtelijk 
kunnen maken welke vragen ik nog moest stellen in de enquête. Zo heb ik uiteindelijk 
antwoord kunnen geven op mijn derde deelvraag: Wat heeft een leerkracht/ school nodig om 
deze leerlingen te begeleiden? 
 
3.2 Enquête 
Na de vragenlijsten heb ik een enquête samengesteld. De enquête bestaat uit vragen. Deze 
vragen zijn geformuleerd aan de hand van informatie uit de theorie (zie paragraaf 2.5) en uit 
de antwoorden op de vragenlijsten (zie bijlage 4). Voor de enquête heb ik ook de theorie 
gebruikt uit de eerder genoemde boeken.  
Kallenberg, Koster, Onstenk & Scheepsma (2007) geven aan dat een enquête een strakke 
vorm heeft. Het voordeel van een enquête is dat je de antwoorden kan vergelijken met 
elkaar. In een enquête is het verder verstandig om met verschillende vormen van gesloten 
vragen te werken. Verschillende vormen zijn: ja/nee vragen, schaalvragen, 
meerkeuzevragen en rangschikkingvragen. Hierdoor kan ik een objectief en helder beeld 
vormen. 
Deze enquête is aan het gehele team worden voorgelegd. Door de antwoorden uit de 
enquête heb ik beter beeld van de leerkrachten gekregen. Een beeld van wat basisschool W. 
nodig heeft voor het goed onderwijzen en begeleiden van (hoog) intelligente en (hoog) 
begaafde leerlingen.  
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3.2.1 Uitwerking enquête  
Volgens de theorie moeten leerkrachten aan bepaalde competenties voldoen willen ze aan 
de behoeftes van een (hoog) begaafde en (hoog) intelligente leerlingen kunnen voldoen. Om 
te kijken of de leerkrachten deze competenties beheersen of willen gaan beheersen heb ik 
een enquête voorgelegd. Via de vragenlijsten had ik al wat voorkennis over de huidige stand 
van zaken maar er zijn zeker nog een aantal vragen die onbeantwoord waren voor mijzelf. 
Hierop heb ik dan ook de vragen in de enquête gebaseerd.  
Om de enquête uitslag helder te laten zijn, heb ik een enquête met meerkeuzevragen. Uit 
persoonlijke ervaring met het team blijkt dat de leerkrachten dan het meest aan het denken 
worden gezet. De uitslag kan  percentueel worden weergegeven en dit schets een duidelijk 
beeld. De enquête is digitaal afgenomen. Ik heb deze enquête gemaakt via website4. In 
bijlage 5 zijn de enquête5 vragen uitgewerkt in een worddocument. 
In hoofdstuk 4 geef ik de antwoorden op de vragen in de enquête weergeven in procentuele 
cirkeldiagrammen. Aan de hand van de percentages binnen cirkeldiagrammen heb ik de 
antwoorden geanalyseerd.  
 
3.3 Doelgroep onderzoek 
Om erachter te komen hoe de leerkrachten en de leerlingen in de praktijk denken, komen zij 
aan het woord. In dit onderzoek heb ik vragenlijsten (zie bijlage 1 en 2) afgenomen bij zowel 
de leerkrachten als de leerlingen.  
Hiervoor zijn leerkrachten gevraagd van drie verschillende scholen. Dit om een gevarieerd 
beeld te krijgen van wat een leerkracht denkt over wat een (hoog) intelligente en/of (hoog) 
begaafde leerling m.b.t. begeleiding nodig heeft. Verder zijn er ook leerlingen gevraagd om 
een vragenlijst te beantwoorden. Deze leerlingen zitten in groep 4 t/m 8 en zitten op drie 
verschillende scholen. Ik heb gekozen voor deze groepen omdat zij goed kunnen vertellen 
wat ze willen op school en ze hebben al enige ‘schoolervaring’.  
De enquête is afgenomen onder het team van basisschool W.  
 
3.4 Locatie onderzoek 
Dit onderzoek is uitgevoerd op basisschool W. Er zijn 7 leerkrachten werkzaam verdeeld 
over 6 groepen. Er loopt een LIO stagiaire stage in groep 6. Verder is er een directeur 
werkzaam. De functie voor intern begeleider word door mijzelf ingevuld. 
Op onze school zitten momenteel 136 leerlingen. De populatie is autochtoon. 
Op onze school is geen leerling die officieel is gediagnosticeerd als (hoog) begaafd. Wel zien 
wij leerlingen met een hoge intelligentie of eventuele ontwikkelingsvoorsprong. Het is daarom 
van groot belang dat het team weet wat ze moeten doen met (hoog) intelligente of (hoog) 
begaafde leerlingen.  
 
3.5 Ethiek, Validiteit en betrouwbaarheid  
Om de leerlingen en de leerkracht niet te belemmeren in hun antwoorden blijft alles anoniem. 
Er zijn geen namen ingevuld. Om toch een goed beeld te krijgen van de bevraagde 
doelgroep heb ik gevraagd om hun leeftijd in te vullen. Verder heb ik ook gevraagd in welke 
klas ze zitten of aan welke klas ze les geven.  
De leerkrachten en de leerlingen die zijn bevraagd mogen zelf aangeven of ze aan het 
onderzoek mee willen werken. Ik wilde dat iedereen zich veilig voelde. Ik wilde ze laten 
weten dat het een toevoeging is op de dagelijkse praktijk maar dat niemand verplicht is iets 
te doen waar ze niet achter staan.  
De vragenlijsten en de enquête zijn valide. De vragen van de vragenlijst zijn gebaseerd op 
de theorie en de vragen van de enquête zijn gebaseerd op de uitslag van de vragenlijsten en 
de theorie. De interne validiteit zou kunnen worden aangetast doordat de doelgroep sociaal 

                                                 
4
 www.enquetemaken.be 

5 De link van de enquête is: http://www.enquetemaken.be/toonenquete.php?id=71960  

 

http://www.enquetemaken.be/
http://www.enquetemaken.be/toonenquete.php?id=71960
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wenselijke antwoorden invullen. Het risico hiervan is aanwezig maar ik vertrouw op de 
eerlijkheid van mijn collega’s.  
De betrouwbaarheid waarborg ik door de vragenlijsten en de enquête digitaal en anoniem af 
te nemen. Hierdoor vult iedereen de vragenlijsten individueel in en is er geen directe 
beïnvloeding van collega’s mogelijk. Verder wordt de betrouwbaarheid vergroot doordat alles 
op de theorie is gebaseerd. 
 
 
3.6 Tijdspad 

Datum Acties 

Oktober - Bepalen van onderzoeksthema  

November/december - Bepalen van een onderzoeksvraag 

Januari/ februari - Theorie onderzoek 

Februari /maart - Bepalen van onderzoeksstrategie 
- Opstellen en afnemen van vragenlijsten 
- Opstellen en afnemen enquête  

Maart/ april - Data verzameling en analyse 
- Data interpretatie 
- Evaluatie 

Mei - Afronden van het Onderzoek 
- Samenvatting schrijven 
- Nawoord schrijven 
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Hoofdstuk 4: Dataverzameling en analyse 
 
In hoofdstuk 3 heb ik beschreven welke methoden ik gebruikt heb, om mijn onderzoek uit te 
voeren. Aan de hand van de informatie uit de theorie, die ik heb beschreven in hoofdstuk 2, 
en de afgenomen vragenlijsten, kwam ik tot vragen voor een enquête. De uitslag van deze 
enquête zorgt voor antwoorden op mijn deelvraag: Wat heeft een leerkracht/school nodig om 
deze leerlingen te begeleiden? Deze deelvraag is specifiek gericht op mijn praktijksituatie op 
basisschool W.  
In paragraag 4.1 bespreek ik de resultaten van de vragen van de enquête. In paragraaf 4.2 
zal ik aangeven of de resultaten valide en betrouwbaar zijn.  
 
4.1. Uitslag enquête 
In hoofdstuk 4 staan de resultaten van de enquête beschreven. De antwoorden zijn 
kwantitatief te noemen (Harinck. 2010). De gegevens worden weergegeven in 
cirkeldiagrammen en 1 staafdiagram, hierdoor zijn de resultaten makkelijk af te lezen.  
De enquête is afgenomen onder 9 mensen. Hiervan zijn 8 enquêtes terug gekomen. 
De enquête bevatte tien vragen. Onder iedere cirkeldiagram beschrijf ik de verdeling van de 
gescoorde resultaten. 
 
 
 

12,50%

75%

12,50%

0%

vraag 1 : Heeft u vermoedens van(hoog) intelligente en/ of (hoog) 
begaafde leerlingen in uw klas?  

Ja

Ja, ben er alleen niet zeker 
van.

Nee

Ik weet het niet

 
De leerkrachten scoren het hoogst op: ‘Ja, ben er alleen niet zeker van’. De keuzeoptie: ‘Ik 
weet het niet’ wordt niet gekozen. 
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Vraag 2 : Doet u al iets met (hoog) intelligente en/ of (hoog) 
begaafde leerlingen in de klas?  

Ja, ik geef ze extra materiaal

Ja, ze krijgen geen 
(overbodige)instructie

Nee, ik zou niet weten wat

Nee, daar heb ik geen tijd voor

 
De leerkrachten scoren het hoogst op: ‘Ja, ze krijgen geen (overbodige) instructie’. De 
keuzeoptie: ‘Nee, daar heb ik geen tijd voor’ wordt niet gekozen. 
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Vraag 3 : Welke vakken zullen volgens u de meeste interesse 
wekken bij (hoog) intelligente en/ of (hoog) begaafde leerlingen?  

Reeks1

 
De leerkrachten scoren het hoogst op: ‘Rekenen/ Wiskunde’. Gevolgd door: ‘Een vreemde 
taal zoals Frans of Engels’.  De keuzeoptie: ‘Natuur en Nederlands’ worden het minst 
gekozen. 
Bij deze vraag was het mogelijk om meerdere antwoorden aan te vinken. 
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Vraag 4 : Hoe bekend bent u met de theorie rondom het werken 
met (hoog) intelligente en/ of (hoog) begaafde leerlingen in de 
klas?  

Zeer bekend

Bekend

Enigzins bekend

Enigzins onbekend

Niet bekend

 
De leerkrachten scoren het hoogst op: ‘Enigszins bekend’. De keuzeopties: ‘Zeer bekend, 
enigszins onbekend en niet bekend’ worden niet gekozen. 
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Vraag 5 : Wat heeft u nodig om (hoog) intelligente en/ of (hoog) 
begaafde leerlingen te begeleiden in de klas? 

Scholing in de vorm van een 
langdurige cursus

Scholing in de vorm van een 
korte cursus

Boeken en andere 
leermaterialen

Individuele begeleiding van 
een coach

 
De leerkrachten scoren het hoogst op: ‘Scholing in de vorm van een korte cursus’. De 
keuzeoptie: ‘Scholing in de vorm van een langdurige cursus’ wordt niet gekozen. 
Er is ook een redelijk percentage dat kiest voor de andere twee opties: ‘Boeken en andere 
leermaterialen’ en ‘Individuele begeleiding van een coach’.  
Bij deze vraag was het mogelijk om meerdere antwoorden aan te vinken.  
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Vraag 6 : Bent u bereid om een aanpassing in uw lesprogramma 
en daarbij uw klassenmanagement te doen om deze leerlingen de 
juiste begeleiding te bieden? 

Ja, zeker

Ja, alleen als het geen extra 
tijd kost

Ja, maar wel met begeleiding

Nee, kost alleen maar extra 
tijd

Nee, dat geeft geen 
toegevoegde waarde

 
De leerkrachten scoren het hoogst op: ‘Ja, zeker. De keuzeopties: ‘Nee, kost alleen maar 
extra tijd’ en ‘Nee, dat geeft geen toegevoegde waarde’ worden niet gekozen. 
Er is ook een redelijke percentage dat kiest voor: ‘Ja, maar wel met begeleiding’.  
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vraag 7 : Bent u bereid scholing te volgen om meer te leren over 
onderwijs aan (hoog) intelligente en/of (hoog) begaafde 
leerlingen?  

Ja, daartoe ben ik bereid

Ja, alleen zonder extra 
belasting

Ja, liever in mijn eigen tijd

Nee, geen tijd

Nee, geen interesse

 
De leerkrachten scoren het hoogst op: ‘Ja, alleen zonder extra belasting’ en ‘Ja, daartoe ben 
ik bereid’. Alle andere keuzeopties worden niet gekozen 
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Vraag 8 : Werkt u met het signaleringssysteem SIDI3?  

Ja, werkt goed

Ja, ik doe alleen niets met de 
gegevens

Ja, weet alleen niet hoe verder

Nee, ik weet niet hoe het werkt

Nee, vind het een onprettig 
systeem

 
 De leerkrachten scoren het hoogst op: ‘Ja, weet alleen niet hoe verder’. De keuzeopties: 
‘Nee, ik weet niet hoe het werkt’ en ‘Nee, vind het een onprettig systeem’ worden niet 
gekozen. 

 
 
 
 
 
 
 
 

62,50%

25,00%

12,50%

0,00%

Vraag 9 : Zou u graag meer ondersteuning willen bij het werken 
met SIDI3?  

Ja, graag met het team

Ja, graag individueel

Nee, dat is niet nodig

Nee, daar heb ik geen 
behoefte aan

 
 
De leerkrachten scoren het hoogst op: ‘Ja, graag met het team’. De keuzeoptie: ‘Nee, daar 
heb ik geen behoefte aan’ wordt niet gekozen 
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0,00% 0,00%

50,00%

25,00%

25,00%

0,00%

Vraag 10 : Als u ondersteuning zou krijgen bij het werken met 
(hoog) intelligente en/ of (hoog) begaafde leerlingen, van wie zou 
u deze hulp dan graag krijgen? 

Bestuur

Managementteam

Intern begeleider

Werkgroep, bestaande uit 
collega's

Leerkracht breinklas

 
 
De leerkrachten scoren het hoogst op: ‘Intern begeleider’. De keuzeopties: ‘Bestuur’ en 
‘Managementteam’ worden niet gekozen. 
 
Het onderzoek levert mij de volgende inzichten op over basischool W.: 
- Leerkrachten (75%) hebben vermoedens van hoogbegaafde leerlingen in de klas, maar zijn 
daar in grote mate niet zeker van. 
- Leerkrachten (50%) geven aan geen overbodige instructie te geven aan hoogbegaafde 
leerlingen. 
- Leerkrachten (74%) geven aan de ze denken dat hoogbegaafde leerlingen het meest 
interesse hebben in rekenen/ wiskunde. 
- Leerkrachten (75%) geven aan dat ze enigszins bekend zijn met de theorie rondom het 
werken met hoogbegaafde leerlingen. 
- Leerkrachten (50%) geven aan dat ze bij scholing, de scholing het liefst doen in de vorm 
van een korte cursus. 
- Leerkrachten (50%) geven aan dat ze bereidt zijn om aanpassingen in hun lesprogramma 
en klassenmanagement te doen. 
- Leerkrachten (50%) geven aan dat ze bereidt zijn tot scholing en 50% geeft aan dat ze 
bereidt zijn tot scholing maar wel zonder extra belasting. 
- Leerkrachten (75%) geven aan dat ze weten wat SIDI3 is maar dat ze niet weten hoe ze er 
verder mee aan de slag moeten. 
- Leerkrachten (62.50%) geven aan dat ze bij ondersteuning bij het werken met SIDI3, graag 
krijgen in samenwerking met het team. 
- Leerkrachten (50%) geven aan dat ze bij begeleiding bij het werken met hoogbegaafde 
leerlingen in de klas, deze begeleiding graag krijgen van de intern begeleider.
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4.2 Interpretatie van de resultaten 
De resultaten van de enquête staan hierboven beschreven. In dit gedeelte beschrijf ik de 
betrouwbaarheid en validiteit van de enquête. Harinck (2010) geeft aan dat bij 
betrouwbaarheid wordt verwezen naar herhaalbaarheid en de nauwkeurigheid van de 
‘meting’.  
In mijn geval kijken we dan naar de resultaten van de enquête. Zijn deze resultaten hetzelfde 
bij een nieuwe afname van de enquête onder een andere groep of onder dezelfde groep 
tijdens een andere meetmoment? 
Over validiteit zegt Harinck (2010) dat het belangrijk is dat je meet wat je wilt meten met je 
onderzoeksinstrument. In mijn geval betekent dat, dat ik kijk naar het beeld wat door de 
resultaten wordt geschetst. Klopt dit beeld wat wordt geschetst en meet ik wat ik wil meten? 
Hieronder ligt ik het verder toe. 
 
4.2.1 Betrouwbaarheid 
De betrouwbaarheid van de resultaten heb ik proberen te waarborgen door de enquête 
onder het gehele team af te nemen. Het responspercentage was erg hoog namelijk 8 van de 
9. 
De resultaten zouden op mijn school anders kunnen zijn bij een nieuwe afname op een 
ander meetmoment. De leerkrachten hebben zich dan waarschijnlijk weer verder ontwikkeld. 
Om de betrouwbaarheid van de resultaten van de enquête te waarborgen heb ik de enquête 
individueel laten invullen door alle leerkrachten.  
 
4.2.2 Validiteit 
De enquête heb ik afgenomen om een antwoord te kunnen geven op de deelvraag: Wat 
heeft een school/leerkracht nodig om deze leerlingen te begeleiden? Ik meet met de vragen 
wat de leerkrachten nog nodig denken te hebben om (hoog) begaafde en (hoog) intelligente 
leerlingen te kunnen begeleiden. De leerkrachten kunnen bij de vragen aangeven wat ze al 
weten, wat ze nog denken nodig te hebben en wat ze denken dat de leerlingen prettig 
vinden. De leerkrachten geven hierdoor aan wat er op onze school nog nodig is. 
Hierdoor is de enquête valide.  
Om de validiteit te waarborgen heb ik triangulatie toegepast. De enquêtevragen zijn ontstaan 
door verschillende informatiebronnen: 
- de theorie over (hoog) begaafde en (hoog) intelligente leerlingen (zie hoofdstuk 2). 
- de theoretische stukken komen uit binnenlandse en buitenlandse literatuur. 
- de antwoorden op de vragenlijsten van de leerlingen van drie verschillende scholen uit de 
groepen 4 t/m 8. 
- de antwoorden op de vragenlijsten van de leerkrachten van drie verschillende scholen uit 
de onderbouw, middenbouw en bovenbouw. Onder deze leerkrachten vielen ook een intern 
begeleider en directeur (ook leerkracht van een plusklas).  
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Hoofdstuk 5: Data-interpretatie  

 
Aan het begin van dit onderzoek heb ik een onderzoeksvraag opgesteld. Deze 
onderzoeksvraag kwam vanuit de praktijk. Via deze onderzoeksvraag heb ik een aantal 
deelvragen opgesteld. Hieronder staat nogmaals de onderzoeksvraag met de daarbij 
behorende deelvragen. 
 
De onderzoeksvraag: 
Hoe krijg ik zicht op de benodigde randvoorwaarden, in het kader van het invoeren 
van het werken met (hoog)intelligente en (hoog)begaafde leerlingen, op schoolniveau 
en in de klas? 
 
De deelvragen die daarbij horen: 
- Wat is een (hoog) intelligente en/ of (hoog)begaafde leerling? 
- Wat heeft een(hoog) intelligente en/ of (hoog)begaafde leerling binnen de onderwijssetting 
nodig? 
- Wat heeft een leerkracht/ school nodig om deze leerlingen te begeleiden? 
 
In de volgende paragrafen beantwoord ik de deelvragen en de onderzoeksvraag. Ik kijk eerst 
naar de gevonden en gegeven antwoorden op de deelvragen. Deze antwoorden komen uit 
mijn theoretisch en empirisch onderzoek. In paragraaf 5.2 bespreek ik de conclusie, de 
overeenkomsten en/ of verschillen, nieuwe inzichten van de antwoorden op de deelvragen. 
Verder geef ik aan voor wie het onderzoek van belang is. 
 
5.1 Overzicht van de antwoorden 
Om op de onderzoeksvraag antwoord te geven heb ik eerst de deelvragen beantwoord. Dit 
heb ik gedaan door de theorie te onderzoeken, vragenlijsten op te stellen/af te nemen op drie 
verschillende scholen en een enquête op te stellen en af te nemen op de basisschool waar ik 
werkzaam ben. De enquête geeft de antwoorden weer van 8 van de 9 ondervraagde 
leerkrachten op de eerder genoemde basisschool. 
Om dit overzichtelijk weer te geven heb ik de deelvragen en de gevonden antwoorden 
daarop in een tabel gezet. Deze tabel heb ik gebruikt om antwoorden op mijn deelvragen te 
kunnen formuleren. De tabel is terug te vinden in bijlage 6. 
 
5.2 Conclusie 
Om antwoord te kunnen geven op de onderzoeksvraag heb ik eerst antwoord gegeven op de 
deelvragen. Met behulp van de theorie, de ingevulde vragenlijsten en de afgenomen enquête 
heb ik antwoord kunnen geven op de vragen  
Hieronder zal ik per deelvraag antwoord geven door de theorie en praktijk te koppelen. 
Daaraan zal ik tevens een conclusie verbinden. 
 
Deelvraag 1:  
Wat is een (hoog) intelligente en/ of (hoog)begaafde leerling? 
 
Een (hoog) intelligente en/ of (hoog) begaafde leerling is een leerling die beschikt over een 
hoge intelligentie, creativiteit, zelfstandigheid en levert goede prestaties.  
De praktijk wijst uit dat niet alle leerkrachten weten wat (hoog) intelligent en/ of (hoog) 
begaafd zijn inhoudt. Wel geven zij dezelfde eigenschappen aan zoals hierboven 
beschreven. 
Ik weet nu dat leerkrachten nog onvoldoende op de hoogte zijn wat (hoog) intelligent en/ of 
(hoog) begaafd zijn inhoudt. Ik zou daarom willen aanbevelen dat scholing een zeer 
verstandige keuze zou zijn. 
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Deelvraag 2: 
Wat heeft een (hoog) intelligente en/ of (hoog) begaafde leerling binnen de onderwijssetting 
nodig? 
 
Een (hoog) intelligente en/ of (hoog) begaafde leerling heeft een leerkracht nodig die kan 
signaleren en hier verder mee kan werken, bereid is tot aanpassingen in het lesprogramma 
zoals compacten en verrijken en bereid is tot scholing. De leerling heeft een school nodig die 
leerlingen en leerkrachten verschillende ontwikkelingsmogelijkheden biedt. 
Ontwikkelingsmogelijkheden voor leerlingen op het gebied van zelfontplooiing, keuze bij 
welke vakken er compacten en verrijken wordt toegepast en werken volgens een werkwijze 
naar eigen keuze. Ontwikkelingsmogelijkheden voor leerkrachten op het gebied van 
zelfontplooiing en werken aan persoonlijke gestelde leerdoelen. 
De ondervraagde leerkrachten geven aan bereid te zijn tot het doen van scholing en 
aanpassingen in het lesprogramma/ klassenmanagement. 
Hieruit kan ik concluderen dat het zeer belangrijk is dat de leerkracht geschoold wordt zodat 
hij/zij de leerling kan bieden wat de leerling nodig heeft. Tevens moet de leerkracht worden 
begeleid en gecoacht als het gaat om (hoog) intelligente en/ of (hoog) begaafde leerlingen. 
 
Deelvraag 3: 
Wat heeft een leerkracht/ school nodig om deze leerlingen te begeleiden? 
 
Een leerkracht moet beschikken over een aantal vaardigheden zoals kunnen signaleren, 
kennis hebben van compacten en verrijken, aandacht hebben voor de individuele 
ontwikkeling van de leerling en zichzelf willen ontwikkelen t.a.v. (hoog) intelligente en/ of 
(hoog)begaafde leerlingen. De school moet de leerkrachten willen scholen en moet bereid 
zijn om de leerkrachten te ondersteunen bij het proces van werken met deze specifieke 
leerlingen in de klas. 
Hieruit kan ik concluderen dat de school voor scholing moet zorgen om de leerkrachten te 
leren werken met (hoog) intelligente en/ of (hoog) begaafde leerlingen. De leerkrachten 
moeten verder ondersteund, begeleid en gecoacht worden bij het werken met deze 
leerlingen in de klas.  
 
De antwoorden op de deelvragen leiden tot het antwoord op de onderzoeksvraag. De 
conclusie die gesteld kan worden bij de onderzoeksvraag: 
 
Hoe krijg ik zicht op de  benodigde randvoorwaarden, in het kader van het invoeren 
van het werken met (hoog)intelligente en (hoog)begaafde leerlingen, op schoolniveau 
en in de klas? 
 
Door mijn onderzoek heb ik goed zicht gekregen op de randvoorwaarden in het kader van 
het werken met (hoog)intelligente en (hoog)begaafde leerlingen, op schoolniveau en in de 
klas. 
 
Deze randvoorwaarden impliceren voor basisschool W: 
- Een (hoog) intelligente en/ of (hoog) begaafde leerling heeft een leerkracht nodig die 
ondersteund, begeleid en gecoacht wil worden zodat hij/zij weet wat er moet gebeuren in de 
klas om deze leerlingen ontwikkelingsmogelijkheden te bieden.  
- De school moet open staan voor alle ontwikkelingsmogelijkheden voor de leerlingen en 
leerkrachten.  
- De school zal de leerkrachten scholing moet bieden en hierin moeten begeleiden. 
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5.2.1. Overeenkomsten en/of tegenstrijdigheden 
De antwoorden uit de deelvragen komen uit vier verschillende bronnen (theorie, vragenlijst 
leerlingen, vragenlijst leerkrachten en enquête). Deze bronnen laten veel overeenkomsten 
zien.  
De theorie geeft aan dat (hoog) intelligente en (hoog) begaafde leerlingen bepaalde 
eigenschappen hebben. Eigenschappen zoals een creativiteit, zelfstandigheid en een hoge 
intelligentie. De ondervraagde leerkrachten van de vragenlijst geven dezelfde 
eigenschappen aan als zij spreken over deze leerlingen. 
 
Als we kijken naar wat (hoog) intelligente en (hoog) begaafde leerlingen in het 
basisonderwijs nodig hebben komen er ook bepaalde zaken naar voren. De theorie geeft 
aan dat het belangrijk is dat het reguliere lesprogramma wordt aangepast. De aanpassingen 
kunnen dan bijvoorbeeld compacten of verrijken zijn. De ondervraagde leerlingen geven ook 
aan dat ze graag meer uitgedaagd willen worden. De ondervraagde leerkrachten van de 
vragenlijst en van de enquête geven aan dat ze: bereid zijn tot aanpassingen in het 
lesprogramma. De aanpassingen die zij zullen moeten doen zijn: compacten en verrijken in 
de klas. Dit kunnen ze leren door de scholing die nog aanbod moet komen.  
 
De theorie geeft ook aan dat het van belang is dat de leerkrachten die zichzelf willen 
ontwikkelen hiertoe de kans krijgen. De ondervraagde leerkrachten in de enquête geven aan 
bereid te zijn zichzelf te scholen.  
Ze willen dit graag doen in teamverband door middel van een korte cursus. Hierbij wordt 
aangegeven dat het geen extra belasting moet zijn bovenop alle andere taken. Sommigen 
zouden hierbij graag individuele begeleiding willen van de intern begeleider. 
 
5.2.2. Nieuwe inzichten 
Negen kinderen van drie verschillende basisscholen hebben de vragenlijst ingevuld. Een 
nieuw gegeven wat uit deze vragenlijst naar boven kwam, was dat de kinderen graag een 
vreemde taal zoals bijvoorbeeld Frans zouden willen leren. Mijn verwachting was dat zij 
vooral meer uitdaging zouden willen bij rekenen. Deze verwachting werd gedeeld door de 
ondervraagde leerkrachten bij de enquête. Zij geven aan dat ze denken dat daar de meeste 
interesses van deze leerlingen liggen. De door mij onderzochte theorie zegt niets over 
eventuele extra interesse in een vreemde taal of het aanleren daarvan. 
Binnen het BAS+ traject, wat wij op school volgen, komen ook de meervoudige intelligenties 
van Gardner (1981) naar voren. Gardner (1981) gaat uit van verschillende intelligentie 
niveaus met corresponderende belangstelling c.q. voorkeursgebieden. 
bij kinderen. Vanuit de antwoorden van de vragenlijsten van de leerlingen kun je opmaken 
dat leerlingen inderdaad allemaal graag op hun eigen manier werken. Ze willen niet alleen 
graag een andere taal leren maar bijvoorbeeld ook meer naar buiten gaan om daar nieuwe 
dingen te doen en/of leren. De ene leerling bespreekt  zijn/haar werk graag met de juf en de 
ander doet het liever zelf.  
De meervoudige intelligentie niveaus zijn voor de leerkrachten op basisschool W. nog nieuw. 
Zij hebben wellicht een nog te eenzijdig beeld van welke intelligenties mogelijk horen bij de 
eventuele (hoog) intelligente en/ of (hoog) begaafde leerlingen in hun klas.  
De ondervraagden leerkrachten hebben ook gezorgd voor nieuwe inzichten. Door hun 
antwoorden op de vragenlijsten en enquête ben ik erachter gekomen dat zij nog beperkte 
kennis hebben over deze specifieke leerlingen.  
 
5.5 Uitkomsten 
De uitkomst van het onderzoek is het meest belangrijk voor onze eigen school. De 
leerkrachten van basisschool W. hebben de enquêtes ingevuld waardoor de antwoorden en 
de daaraan te verbinden conclusie vooral op hen van toepassing zijn. De resultaten zullen 
worden teruggekoppeld aan het team. Op die manier weten zij ook hoe de school ervoor 
staat en wat er moet gaan gebeuren. De uitslag kan niet spreken voor andere scholen omdat 
de enquête alleen op deze school is uitgevoerd. 
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De uitslag is tevens van belang voor de directeur en de intern begeleider. Zij bewaken 
samen de visie van de school. De directeur is verantwoordelijk voor de resultaten van de 
school. Hij zal er dus voor moeten zorgen dat de leerkrachten voor goede resultaten kunnen 
zorgen op alle gebieden. De intern begeleider is vooral belangrijk op het gebied van 
coaching. Als de leerkrachten een scholingstraject ingaan zal ik hierin als intern begeleider 
een coachende rol spelen. Verder hebben de leerkrachten ook aangegeven dat ze graag 
door mij begeleid willen worden bij het invoeren van het werken met deze leerlingen in de 
klas.  
De directeur zal een scholingstraject moeten aanvragen en dit eventueel voor een deel 
begeleiden. Dit om de visie te bewaken en voort te zetten. 
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Hoofdstuk 6: Discussie en reflectie 
 
In de voorgaande hoofdstukken heb ik onderzoek gedaan naar de theorie en praktijk rondom 
het omgaan met (hoog) intelligente en (hoog) begaafde leerlingen in het basisonderwijs.  
Deze evaluatie is onderverdeeld in drie stukken. In paragraaf 6.1 beschrijf ik de 
aanbevelingen voor de school, in paragraaf 6.2 beschrijf ik de discussie over het onderzoek 
en in paragraaf 6.3 de reflectie op mijn eigen leerproces.  
 
6.1 Aanbevelingen voor de school 
In hoofdstuk 5 heb ik de conclusie op het onderzoek beschreven. Hierin impliceer ik een 
aantal randvoorwaarden die nodig zijn bij de begeleiding van (hoog) intelligente en/of (hoog) 
begaafde leerlingen. 
Uit die randvoorwaarden kan ik een aantal aanbevelingen doen voor de school. Deze 
aanbevelingen zijn:  

- Het management van de school regelt een korte cursus voor het gehele team. 
o De cursus moet niet voor te veel extra belasting zorgen van de leerkracht; 
o De cursus zal op schoolniveau moeten worden georganiseerd en plaats 

vinden; 
o Als het op stichtingsniveau zou worden georganiseerd, moet de enquête ook 

onder alle scholen onder de stichting worden afgenomen. Het schoolniveau 
van dit onderzoek betreft basisschool W; 

o De cursus moet inhoud bevatten over de theorie achter hoogbegaafdheid, het 
signaleringsprogramma SIDI3, uitleg over materialen en wat de leerkracht in 
de klas moet doen om (hoog) intelligente en/of (hoog) begaafde leerlingen te 
begeleiden omtrent het klassenmanagement, methodegebruik en 
instructiemomenten. 

- De intern begeleider moet voor (individuele) ondersteuning zorgen bij leerkrachten 
die daarom vragen. 

- De directie moet controle uitvoeren op het proces dat de leerkrachten gaat uitvoeren 
in de klas. 

In mijn rol als intern begeleider en als lid van het managementteam zal ik samen met de 
andere leden van het MT team bekijken welke cursus voor ons team geschikt is. De cursus 
moet aansluiten op ons BAS+ traject. Tijdens en na de cursus begeleid ik leerkrachten in de 
klas. Met behulp van deze begeleiding help ik leerkrachten om de onderwijsbehoefte van de 
leerlingen aan te spreken 
 
6.2 Discussie over het onderzoek 
In de discussie over het onderzoek zal ik een aantal punten toelichten: de aanpak, de 
uitvoerbaarheid, de acceptatie, de effectiviteit en de tevredenheid over de aanpak. 
 
6.2.1. Aanpak 
De onderzoeksvraag voor dit onderzoek is ontstaan uit de praktijk. De school liep tegen een 
probleem aan en de directie heeft mij gevraagd of ik wilde onderzoeken wat er nodig was om 
het probleem op te lossen. Om antwoorden te vinden op de onderzoeksvraag heb ik eerst 
een theoretisch onderzoek gedaan. Aan de hand van de theorie heb ik vragenlijsten 
opgesteld en afgenomen. De vragenlijsten zijn afgenomen bij leerlingen en leerkrachten van 
3 verschillende scholen. De vragenlijsten waren gericht op het vergaren van informatie over 
de aanpak in de klas van (hoog) intelligente en/ of (hoog) begaafde leerlingen. 
 De antwoorden van de vragenlijsten en theoretische inzichten hebben gezorgd voor de 
vragen van de enquête. Al deze gegevens hebben bijgedragen aan de beantwoording van 
de deelvragen en de uiteindelijke onderzoeksvraag. Door de theorie, een vragenlijst en een 
enquête te gebruiken heb ik een aanpak gekozen die mij vanuit verschillende bronnen 
inzichten heeft gegeven. 
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6.2.2. Uitvoerbaarheid 
De gegeven tijd voor het onderzoek was voldoende. De vragenlijsten waren op tijd verstuurd. 
Hierdoor hadden de ondervraagde leerkrachten genoeg tijd om ze in te vullen. Ik heb alle 
vragenlijsten terug gehad. De vragenlijst bevatte ook een vraag waarbij de leerkrachten nog 
een toevoeging konden doen. Er waren weinig toevoegingen. De vragenlijst werd als 
duidelijk beschouwd. 
Voor de enquête hadden de leerkrachten van basisschool W. twee weken de tijd. Het 
responspercentage was erg hoog namelijk 89%. De leerkrachten vonden de enquête goed 
uitvoerbaar. Dit bleek uit de mondelinge reacties op de werkvloer. 
 
6.2.3. Acceptatie 
Het onderzoek was voor de school acceptabel. Zij vonden het prettig dat hier onderzoek naar 
werd gedaan door de intern begeleider. Dit kreeg ik te horen via feedback van de 
leerkrachten. 
Mijn docent en critical friends waren altijd bereid om feedback te geven. De onderzoeksvraag 
was helder geformuleerd. De feedback die ik van hen kreeg was altijd erg prettig. Door deze 
feedback heb ik mijn onderzoek verder kunnen aanscherpen.  
 
6.2.4. Effectiviteit 
Het onderzoek kan  bijdragen aan een verbetering van het onderwijs voor (hoog) intelligente 
en/of (hoog) begaafde leerlingen op basisschool W. Deze verbetering kan alleen plaats 
vinden als de aanbevelingen worden uitgevoerd. Buiten de uitvoering van de aanbevelingen 
zal het team aan de slag moeten. Maar om het team in beweging te krijgen moeten eerst de 
leden van het managementteam een aantal stappen zetten. 
 
6.2.5. Tevredenheid over de aanpak 
Alhoewel het uitvoeren van een praktijkonderzoek niet nieuw was voor mij heb ik weer veel 
geleerd. De werkwijze die ik heb gehanteerd vond ik zelf prettig. Het theoretisch gedeelte 
zou ik in een volgend onderzoek verder uitbreiden. Ik zou nog meer informatie zoeken en de 
buitenlandse literatuur beter betrekken. Dit vond ik lastig en daarom vind ik juist dat ik daar 
een volgende keer meer aandacht aan moet schenken.  
Het werken met vragenlijsten en een enquête vond ik erg prettig. Hierdoor kreeg ik namelijk 
een realistisch beeld van de praktijk op mijn school. Mensen durven vaak meer te zeggen op 
papier dan in een persoonlijk gesprek. De resultaten waren helder en goed te verwerken. 
Hierdoor kreeg ik een goed beeld van de praktijk.  
 
6.3  Reflectie op eigen leerproces 
De Dublin- descriptoren beschrijven de competenties op het gebied van onderzoekend leren 
en lerend onderzoeken. De kwalificaties geven aan waar een master over moet beschikken. 
Hieronder wil ik per kwalificatie beschrijven waar ik sta. 
 
Kennis en inzicht 
Op de PABO heb ik geleerd met verschillende leerlingen om te gaan. Op de R.T. opleiding 
(master Sen) is dit verder uitgebreid. Ik heb hier geleerd kritisch te kijken naar mezelf. Door 
deze opleidingen heb ik geleerd hoe belangrijk het is om te blijven leren. Deze opleiding 
heeft er voor gezorgd dat ik veel nieuwe theorie tot me heb kunnen nemen. Ik heb geleerd 
hoe een onderzoek in elkaar steekt en welke stappen je moet maken voor een degelijk 
onderzoek. Ik vind dit erg prettig. Ik heb dit gedaan aan de hand van verschillende boeken, 
bijvoorbeeld Harinck (2010), Basisprincipes praktijkonderzoek.  
Door mijn onderzoek naar hoogbegaafden, weet ik nu ook meer over deze specifieke 
doelgroep leerlingen. Hierdoor kan ik deze specialisatie ook beter overdragen aan collega’s.  
 
Toepassen kennis en inzicht 
Door de theorie heb ik meer geleerd over het werken met (hoog) intelligente en/ of (hoog) 
begaafde leerlingen. Hierdoor kan ik de leerkrachten beter coachen rondom het werken met 
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deze leerlingen in de klas. Door het onderzoek ook in de praktijk uit te voeren weet ik wat er 
nodig is op mijn school. Daardoor kan ik ook weer mijn geleerde kennis gerichter toepassen.  
 
Oordeelsvorming 
Om te onderzoeken wat leerlingen en leerkrachten denken over (hoog) intelligente en/ of 
(hoog) begaafde leerlingen heb ik vragenlijsten en enquêtes afgenomen. Deze gegevens 
vormden samen met de theorie de antwoorden op mijn vragen. Door de gegevens te 
verwerken in tabellen en grafieken kon ik ze goed aflezen. Ik heb tijdens het afnemen 
rekening gehouden met de privacy en ethiek. De leerkrachten en leerlingen hebben de 
vragenlijsten en enquêtes individueel en anoniem ingevuld. De theorie en de informatie uit 
de praktijk vormen zo relevante gegevens voor mijn onderzoek.  
 
Communicatie 
In mijn rol als intern begeleider breng ik vaak informatie over aan mijn collega’s maar ook 
aan ouders. Ik heb dan te maken met verschillende denkniveaus en met specialisten en niet 
– specialisten. Tijdens dit onderzoek heb ik niet zoveel informatie moeten overbrengen. Dit 
zal na het onderzoek meer het geval zijn als de vervolgstappen worden uitgevoerd. Ik zal 
dan meer informatie moeten overbrengen in de rol als coach van de leerkrachten maar ook 
in de rol als aanspreekpunt voor ouders.  
Verder ben ik gegroeid in de wijze van mijn communicatie richting het team. Ik denk beter na 
voordat ik iets zeg en weeg mijn woorden beter af. Dit komt ook door feedback tijdens de 
intervisie momenten. Tijdens de intervisie mocht je een probleem inbrengen en dit werd dan 
met je critical friends besproken. Er werden veel oplossingsgerichte vragen gesteld. Hierdoor 
werd ik zelf aan het denken gezet over mijn eigen handelen en over een oplossing. Ik vond 
het erg prettig om mijn verhaal kwijt te kunnen aan mensen die goed weten waar je over 
praat. Dit gaf mij een zeer prettig gevoel. Je werd daarover wel kritisch bevraagd en dit 
zorgde voor leerpunten bij mijzelf. Leerpunten op het gebied van een andere aanpak kiezen 
in probleemsituaties, maar ook op het gebied van oplossingsgericht werken. Ik probeer in de 
praktijk ook meer oplossingsgericht te denken en te werken. Dit geeft een goed gevoel. 
 
Leervaardigheden 
Tijdens iedere studie leerde ik steeds beter zelfstandig te werken. Deze studie heeft deze 
vaardigheid weer verder uitgediept. Ik ben zelfstandig aan de slag gegaan om mijn 
onderzoek uit te voeren. Deze leerhouding zorgt ervoor dat ik een studie van een hoger 
niveau aan zou kunnen. Tijdens deze opleiding hebben we veel geleerd over eisen die 
gesteld worden aan een master niveau. Zoals kritisch kijken naar jezelf, je eigen werkproces 
en naar alle literatuur die er beschikbaar is. De eisen vind ik soms wel lastig te verwerken 
maar ik kan er zeker mee aan de slag.  
 
Het uitvoeren van een praktijkonderzoek was voor mij niet nieuw. Voor deze opleiding heb ik 
de Master SEN voor Remedial Teaching gedaan. Binnen die opleiding hebben we ook een 
praktijkonderzoek gedaan en daarnaast een scriptie geschreven. 
Dit onderzoek ging me wel gemakkelijk af omdat ik nu beter wist wat de verwachtingen 
waren. Tijdens het onderzoek heb ik beter naar mijzelf leren kijken. Ik ging soms te 
gemakkelijk om met de verwerking van de theorie. Een kritische houding van de leerkracht, 
critical friends en mijzelf leerde mij beter de literatuur te bestuderen. Ik ben beter te bereiken 
voor feedback en ga er ook beter mee aan de slag dan voorheen.  
 
Door het onderzoek kwamen bepaalde competenties uit de competentiematrix van de intern 
begeleider aan bod. Competenties die ik al beschikte zoals: zorg dragen voor de overdracht 
van de zorgstructuur (gericht op hoogbegaafdheid) aan de individuele leraar en het team, 
reflecteren op mijn eigen handelen binnen het team en op mijn eigen taken. Bovendien heb 
ik mezelf verder verdiept in de verschillende zorgstructuren gericht op het werken met (hoog) 
intelligente en/ of (hoog) begaafde leerlingen. De uitkomsten van het onderzoek zorgen 
ervoor dat ik ook aan nieuwe competenties ga werken. Competenties zoals: zorg dragen 
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voor de ondersteuning van de individuele leerkracht en het team bij het werken met (hoog) 
intelligente en/ of (hoog) begaafde leerlingen. Verder kan ik mijn coördinerende taak 
ontwikkelen op het gebied van de zorgstructuur. Het zorg dragen voor ondersteuning bij 
veranderingsprocessen was ook een doel in mijn pop aan het begin van het schooljaar. Deze 
competentie blijft dus een ontwikkelpunt.  
 
Het onderzoek heeft ervoor gezorgd dat ik een meer onderzoekende houding heb 
ontwikkeld. Het onderzoek heeft mij ook meer nieuwsgierigheid naar literatuur, werkvormen 
rondom hoogbegaafdheid en het coachen van leerkrachten rondom deze werkvormen 
gebracht. Tijdens het onderzoek heb ik geleerd dat het belangrijk is te kijken naar wat 
leerkrachten belangrijk vinden. Dit is de basis waarmee ik als coach aan de slag moet. 
Voorheen dacht ik anders over het invoeren van veranderingsprocessen maar ik heb geleerd 
dat alles in stappen moet gaan. Dit zal ook zo zijn bij het veranderen van de werkwijze met 
(hoog) intelligente en/ of (hoog) begaafde leerlingen. 
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Nawoord 
 
Onderzoek doen is een proces waarin je vaak wel wat hulp kan gebruiken. Hulp in de vorm 
van gerichte feedback op de inhoud van je geschreven verslagen maar ook hulp in de vorm 
van geestelijke ondersteuning. 
Tijdens dit onderzoek heb ik veel inhoudelijke feedback gekregen van mijn docent en critical 
friends. Ik wil hen daarom graag bedanken. Dhr. P. de Wert voor al zijn feedback als docent 
van de LOL groep. Ingrid en Ilse wil ik graag bedanken voor alle feedback vanuit de critical 
friends positie die zij dit schooljaar hebben vervuld 
 
Bij deze deeltijd studie werd er thuis veel tijd gemaakt om alle werkstukken en vooral dit 
onderzoek vorm te geven. Hierbij werd ik altijd gesteund door mijn partner en ouders.  
Ik wil ook hen daarom bedanken voor alle geestelijke steun maar ook voor het helpen bij het 
vorm geven van mijn onderzoek.  
Mijn partner wil ik graag bedanken voor alle feedback, hulp bij de vormgeving, het uitwerken 
van onderzoeksresultaten maar vooral voor de ondersteuning bij het volgen van de 
opleiding. 
 
Marloes van Leijsen 
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Bijlage 1:  
 
Kenmerken van uitdagend leermateriaal: 
 
- Bevat een open vraagstelling (bijvoorbeeld: Hoe-, wat-, waarom-vragen). 
- Beschikt over een hoge complexiteit. 
- Bevat opdrachten met een probleemgericht karakter. 
- Maakt meerdere oplossingsstrategieën mogelijk. 
- Doet beroep op de creativiteit van de leerling. 
- Overstijgt het didactische niveau van de leerling. 
Verrijking kan worden ingezet binnen het reguliere lesaanbod. Het sluit aan bij de opdrachten 
die ook door de rest van de kinderen worden gemaakt. De doelgroep wordt hierdoor 
uitgebreid naar hoogbegaafde leerlingen en ‘goede’ leerlingen. Het verrijken binnen de groep 
kost wel veel inzet van de leerkracht.  
 
Bij verrijking kunnen veel materialen en speciale methodes gebruikt worden. Er zijn veel 
producten op de markt. Voorbeelden hiervan zijn Kien (rekenen), Plustaak (taal) en Laat 
eens zien (zaakvakken). Verder zijn er steeds meer methodes die compacten en verrijken 
hebben verwerkt in de methodeboeken zelf. SLO6 biedt verder ook nog compacting- en 
verrijkingsprogramma’s toepasbaar voor verschillende methodes in de klas.  
Belangrijk is om kinderen met hoogbegaafdheid een goed en structureel aanpast programma 
te bieden zodat zij zichzelf goed kunnen ontplooien.  
 

 

                                                 
6
 SLO:Stichting Leerplan Ontwikkeling, nationaal expertisecentrum leerplanontwikkeling 
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Bijlage 2: 
 
Vragenlijst 
Deze vragenlijst is ten behoeve van het meesterstuk van de MASTER OSO opleiding van 
Marloes van Leijsen voor Intern Begeleider. Vul alstublieft de grijze vakken in. U kunt de 
ingevulde vragenlijst terugsturen naar: marloesvleijsen@gmail.com 

 
 
Leeftijd:       
 
Functie en groep(en):       
 
Aantal leerlingen:       
 
1.Weet u wat (hoog) begaafdheid is? Zo ja, kunt u dat dan toelichten. 
 
      
 
2. Zou u een eventueel (hoog) begaafd kind of een kind met een ontwikkelingsvoorsprong in 
uw klas herkennen? 
 
      
 
3. Vindt u dat deze doelgroep een andere aanpak nodig heeft? 
 
      
 
4. Zou u bereid zijn een andere aanpak (pedagogisch en didactisch) te kiezen als dat beter is 
voor het kind? 
 
      
 
5. Wat zou u willen gaan proberen om een hoogbegaafd kind uit te dagen? 
 
      
 
6. Kent u de aanpakvormen compacten en verrijken? 
 
      
 
7. Zo ja, hoe staat u daar tegenover? 
 
      
 
8. Wat vindt u van het vervroegd doorstromen naar een hogere klas? 
 
      
 
9. Hebt u zelf nog iets toe te voegen over het bevraagde onderwerp? 
 
      
 
Bedankt voor uw medewerking! 
Marloes van Leijsen 



Fontys OSO, IBD1, Module IB06  Marloes van Leijsen 
36 

Bijlage 3: 
 

Vragenlijst 
Deze vragenlijst is ten behoeve van het meesterstuk van de MASTER OSO opleiding van 
Marloes van Leijsen voor Intern Begeleider. Vul alsjeblieft de grijze vakken in. Geef de 
vragenlijst terug aan je meester of juffrouw.  
 
Leeftijd:       
 
Groep:       
 
 
1. Heb je het op school naar je zin? 
 
      
 
2. Vind jij de stof in de klas makkelijk of moeilijk? Leg uit waarom. 
 
      
 
3. Heb je meer uitdaging in de leerstof nodig? Zo ja, kan je vertellen waarom. 
 
 
      
 
4.  Wat zou jij graag op school willen leren? 
 
      
 
5. Op welke manier zou je dat dan graag willen leren? 
 
      
 
6. Hoe kan de meester of juf jou daarbij helpen? Zo ja, beschrijf op welke manier. 
 
      
 
 
 
Bedankt voor uw medewerking! 
Marloes van Leijsen 
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Bijlage 4: 
 
Verwerking en analyse van de vragenlijsten bij leerlingen en leerkrachten 
Afgenomen onder leerlingen en leerkrachten van drie verschillende scholen. Deze scholen 
vallen alle drie onder dezelfde stichting. De leerkrachten geven les in verschillende groepen 
verdeeld over alle drie de bouwen. De leerlingen komen uit groep 4 t/m 8. 
De afkortingen in de vragenlijsten staan voor: Lt (leeftijd), Gr. (groep), F (functie) en Aa 
(aantal leerlingen in de groep). 

Vragenlijst leerlingen 
 

Lt. Gr. Antwoorden leerlingen 

1. Heb je het op school naar je zin? 
 

7 
10 
10 
11 
11 
11 
11 
11 
11 
10 

4 
7 
7 
8 
7 
8 
8 
7 
7 
6 

Ja 

Meestal 
Ja 
Ja 
Ja 
Ja 
Ja, met alle vrienden en anderen in de klas 
Ja, als we leuke dingen doen. Nee, als het saai is. 
Ja 
Ja  

2. Vind jij de stof in de klas makkelijk of 
moeilijk? Leg uit waarom. 
 

7 
10 
10 
11 
11 
11 
11 
11 
11 
10 

4 
7 
7 
8 
7 
8 
8 
7 
7 
6 

Makkelijk 

Gemiddeld 
Dit ligt aan de les 
Meestal makkelijk 
Dit ligt aan de les 
Makkelijk, te veel herhaling 
Dit ligt aan de les 
Dit ligt aan de les, rekenen en topo makkelijk 
Dit ligt aan de les, topo mag moeilijker 
Makkelijk, de juf legt alles goed uit 

3. Heb je meer uitdaging in de leerstof 
nodig? Zo ja, kan je vertellen waarom. 
 

7 
10 
10 
11 
11 
11 
11 
11 
11 
10 

4 
7 
7 
8 
7 
8 
8 
7 
7 
6 

Wil meer proefjes doen 
Meer taal en begrijpend lezen 
Een andere taal  

Kind krijgt al extra stof en dat is voldoende 
Nee. ik zit al in de plus klas en ik heb Frans 
Ja. ik kan meer leerstof aan 

Rekenen, omdat dat makkelijk is 
Nee, zo is het goed 
Vroeger bij rekenen maar zit nu in plus klas 

Nee 

4.  Wat zou jij graag op school willen 
leren? 
 

7 
10 
10 
11 
11 
11 
11 
11 
11 
10 

4 
7 
7 
8 
7 
8 
8 
7 
7 
6 

Meer Engels 
Frans  

Dit ligt aan de les 
Vreemde taal 

Les over de natuur 
Meer Wiskunde 
Techniek over hoe je dingen bouwt  
Frans, omdat het een leuke taal is 
Meer reken, taal en geschiedenis 
Andere talen 

5. Op welke manier zou je dat dan 
graag willen leren? 
 

7 
10 
10 
11 
11 
11 
11 
11 
11 
10 

4 
7 
7 
8 
7 
8 
8 
7 
7 
6 

Individuele begeleiding 

Frans huiswerk 
Dat de les in die taal wordt gegeven 
Op een speelse manier 
Naar buiten gaan en daar kijken in de natuur  

In een boek zodat ik het zelf kan leren 
Op een leuke speelse manier 

Zoals we Engels leren 
Niet alleen boeken, ook buiten 

Steeds herhalen 

6. Hoe kan de meester of juf jou daarbij 
helpen? Zo ja, beschrijf op welke 
manier. 

7 
10 
10 

4 
7 
7 

Ondersteuning bij het leren van Engelse woordjes 
Individuele begeleiding met Frans 
Nakijken en fouten samen bespreken 
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11 
11 
11 
11 
11 
11 
10 

8 
7 
8 
8 
7 
7 
6 

Door nieuwe stof op te zoeken 
Nee. ik denk het niet 
Door een boek te geven met leuke sommen 
Meer naar buiten want dat doen we niet vaak 
Ja. pas op de middelbare school 

Nee. dat moet de stof doen 
Met de klas steeds herhalen 
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Vragenlijst leerkrachten 
 

Lt  F  Aa Antwoorden leerkrachten 

1. Weet u wat (hoog) begaafdheid is? 
Zo ja, kunt u dat dan toelichten. 

27 
 
40 
46 
 
55 
 
 
 
32 
27 
 
 
52 

L8 
 
L1/2 
L5 
 
L4 +I.B. 
 
 
 
L6 
L7/8 
 
 
Lplusklas 
+ 
directeur 

 21 
 
19 
21 
 
30 
 
 
 
32 
22 
 
 
9 

- Hoge Intelligentie, gedrevenheid, motoriek, 
creativiteit, brede interesse, goed geheugen 

- Als kinderen op alle fronten voorlopen 
- Goede prestaties, maar hoogbegaafde kinderen die 

bij de groep willen horen zullen onderpresteren 
- I.Q. van 130, nieuwsgierige en weetgierige 
leerhouding, zelfstandige werkhouding aanwezig, 
grote denksprongen kunnen maken, creatief 

oplossend denken 
- Forse voorsprong op leeftijdsgenoten 
- Gedeeltelijk, leerlingen met een hoger IQ, leggen 

moeilijk uit aan leeftijdsgenoten. 
 
-Zeer goede prestaties bij verschillende vakken, 
zelfstandig, taakgericht, hunkeren naar kennis, 

initiatiefrijk en sociaal-emotioneel ook sterk 

2. Zou u een eventueel (hoog) 
begaafd kind of een kind met een 
ontwikkelingsvoorsprong in uw klas 
herkennen? 
 

27 
40  
46 
55 
32 
27 
52 

L8 
L1/2 
L5 
L4 +I.B. 
L6 
L7/8 
Lplusklas 
+ 
directeur 

21 
19 
21 
30 
32 
22 
9 
 

- Ja, m.b.v. Toetsgegevens, SIDI 3, gevoel 
- Denk het wel 
- Ja, maar niets over gelezen 
- Denk het wel m.u.v. een onderpresteerder 

- Meestal wel 
- Ik denk het wel 
- Ik denk het wel, wel lastig. Vooral om een 
onderpresteerder te herkennen. 

3. Vindt u dat deze doelgroep een 
andere aanpak nodig heeft? 
 

27 
40 
46  
55 
32 
27 
52 

L8 
L1/2 
L5 
L4 +I.B. 
L6 
L7/8 
Lplusklas 
+ 
directeur 

21 
19 
21 
30 
32 
22 
9 

- Ja, meer stof of differentiëren 
- Ja, iedere groep moet op zijn niveau les krijgen 
- Ja, goed naar behoefte van kind kijken 
- Zeker 

- We zijn er hard mee bezig 
- Ja 
- Hangt af van huidige aanpak. Belangrijk dat de 
klassikale instructie niet onnodig is voor deze 
leerlingen. 

4.  Zou u bereid zijn een andere 
aanpak (pedagogisch en didactisch) 
te kiezen als dat beter is voor het 
kind? 
 

27 
40 
46 
 
55 
 
32 
27 
52 

L8 
L1/2 
L5 
 
L4 +I.B. 
 
L6 
L7/8 
Lplusklas 
+ 
directeur 

21 
19 
21 
 
30 
 
32 
22 
9 

- Ja, met juiste begeleiding IB en schoolprotocol 
- Ja, ieder kind gewenste aanpak willen geven 
- Ja, als een kind zich beter voelt bij een andere 
aanpak 
- Ja, als het in de organisatie past en anderen niet te 

kort gedaan worden. 
- Ja, ligt aan de middelen en mogelijkheden 
- Ja 
- Zeker, toe bereid 

5. Wat zou u willen gaan proberen om 
een hoogbegaafd kind uit te dagen? 
 

27 
40 
46 
 
55 
 
32 
27 
 
52 

L8 
L1/2 
L5 
 
L4 +I.B. 
 
L6 
L7/8 
 
Lplusklas 
+ 
directeur 

21 
19 
21 
 
30 
 
32 
22 
 
9 

- Geen idee weinig ervaring mee 
- Ontwikkelingsmateriaal bij kind zoeken 
- Extra materiaal dat ook bij de behoefte van kind 
past 
- Eerst in gesprek, daarna een werkplan voor het 
kind 
- Met vraagstukken en materialen aan de slag 
- Extra uitdaging op niveau van kind en dat moet 
aansluiten bij de interesse van het kind 
- Extra uitdaging boven op extra lesstof, vakken als 

bijv. Spaans, coach voor andere leerlingen en vakken 
als bijv. W.O laten presenteren als uitleg. 

6. Kent u de aanpakvormen 
compacten en verrijken? 
 

27 
40 
46 
55 
32 
27 

L8 
L1/2 
L5 
L4 +I.B. 
L6 
L7/8 

21 
19 
21 
30 
32 
22 

- Ken het wel, geen ervaring mee 
- Ken het wel, geen ervaring mee 
- Ken het vanuit WIG, maar niet mee gewerkt 
- Ja 
- Ja 
- Ja 
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52 Lplusklas 
+ 
directeur 

9 - Ja 

7. Zo ja, hoe staat u daar tegenover? 
 

27 
40 
46 
55 
32 
 
27 
 
52 

L8 
L1/2 
L5 
L4 +I.B. 
L6 
 
L7/8 
 
Lplusklas 
+ 
directeur 

21 
19 
21 
30 
32 
 
22 
 
9 

- Prima als het allemaal netjes is uitgewerkt 

- Ja, het biedt gerichte leerstof aan 
- Goede methode maar andere methoden ook goed 
- Prima, zeker in een uitdagende combi van die twee 
- Kan goed werken bij voldoende materiaal en 

mogelijkheden 
- Goed, ben het aan het proberen, heb alleen te 
weinig materiaal 
-Positief, er moeten wel eisen gesteld worden aan 
het materiaal en het moet voldoende uitdaging 

bieden 

8. Wat vindt u van het vervroegd 
doorstromen naar een hogere klas? 
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21 
19 
21 
 
30 
32 
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- Als het kind er ook sociaal-emotioneel aan toe is 
- Als het kind er ook sociaal-emotioneel aan toe is 
- Niet altijd goed methode, alleen als emotioneel OK 
is 
- Op tegen m.u.v. als het kind sociaal ook voor loopt 
- Dat is afhankelijk van het totaalbeeld van de 
leerling 

- Alleen bij compleet doorstromen, niet voor 1 vak. Bij 
meerder leerlingen aparte klas samenstellen.  
- Afhankelijk van het sociaal emotioneel 
functioneren van de leerling, is dit goed dan wel 

positief tegenover vervroeg doorstromen of bijv. voor 
1 vak. 

9. Hebt u zelf nog iets toe te voegen 
over het bevraagde onderwerp? 
 
 
 
 
 

27 
40 
46 
55 
32 
27 
52 

L8 
L1/2 
L5 
L4 +I.B. 
L6 
L7/8 
Lplusklas 
+ 
directeur 

21 
19 
21 
30 
32 
22 
9 

- Nee, vragenlijst uitgebreid genoeg 
- Nee, prima vragenlijst 
- Nee 

- Duidelijke vragenlijst 
- Nee 
- Nee 
- Ervoor waken dat deze leerlingen eenlingen 
worden binnen een groep. Daarom goed luisteren 
naar deze leerlingen wat ze zelf willen.  
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Analyse vragenlijst leerlingen en leerkrachten 
Uit de vragenlijst van de kinderen komen een aantal zaken naar voren. Alle kinderen hebben 
het op school naar hun zin. Ze vinden de stof meestal makkelijk, dit kan wel per les 
verschillen. Ze zouden graag meer uitdaging willen en dit vooral in de vorm van een andere 
taal. Hierbij komt de taal Frans vaak naar voren. Ze zouden dit graag willen leren op dezelfde 
manier als ze Engels leren. Verder zouden ze graag meer naar buiten gaan om te 
ontdekken. Ze zouden van de leerkracht graag individuele begeleiding of ondersteuning 
willen. 
 
Uit de vragenlijst van de leerkrachten 
De leerkrachten weten over het algemeen wel wat (hoog) begaafdheid is. Zij koppelen hier 
vooral begrippen aan zoals hoger IQ, hogere intelligentie, voorsprong op leeftijdsgenoten, 
zelfstandige werkhouding en creativiteit. De meeste ondervraagde leerkrachten denken wel 
dat ze een (hoog) begaafde leerling zullen herkennen. Hierbij komt naar voren dat ze een 
onderpresteerder niet zullen herkennen.  
Ze zijn het allemaal eens over het feit dat deze doelgroep een andere aanpak nodig heeft en 
daarbij zijn ze ook bereid een andere aanpak toe te passen. De andere aanpak bestaat dan 
uit: meer stof of differentiëren, op eigen niveau les krijgen, goed naar behoeftes van de 
leerling kijken en geen onnodige klassikale instructie.  
Als het gaat over welke uitdaging ze dan willen bieden, gaat het vooral over materiaal. Er zal 
dan extra materiaal aanwezig moeten zijn, dat op de ontwikkeling van de leerling inspeelt. 
Het moet op het niveau van het leerling zijn en aansluiten bij de persoonlijke interesse van 
de leerling.  
Op de vraag of ze weten wat compacten en verrijken is geven ze allemaal positief antwoord. 
Er wordt weinig toelichting gegeven bij deze vraag. Sommige geven aan dat ze wel weten 
wat het is maar dat ze er geen ervaring mee hebben. Ze staan er wel allemaal positief 
tegenover. Een kanttekening die hierbij gemaakt wordt is dat er wel voldoende materiaal 
aanwezig moet zijn. Bij het vervroegd doorstromen komt een belangrijk aspect sterk naar 
voren. Dat is dat de leerling er sociaal-emotioneel aan toe moet zijn.  
De leerkrachten hebben weinig toe te voegen aan de vragen van de vragenlijst. Wel geeft de 
directeur aan dat het belangrijk is ervoor te waken dat (hoog) begaafde leerlingen geen 
eenlingen worden binnen de groep. Het is en blijft belangrijk te kijken naar wat de leerling 
zelf graag wil.  
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Bijlage 5: 
 
Enquête 

Dit schooljaar volg ik de HBO Master opleiding voor Intern Begeleider. Tijdens deze 
opleiding werk ik aan een onderzoek. Ik doe onderzoek naar welke randvoorwaarden nodig 
zijn op school- en klassenniveau om (hoog) intelligente en/of (hoog)begaafde leerlingen de 
begeleiding te bieden die ze nodig hebben. Dit om ervoor te zorgen dat ook deze leerlingen 
zich optimaal kunnen ontwikkelen. Om te bekijken welke randvoorwaarden al aanwezig 
zijn en welke nog gecreëerd moeten worden, wil ik jullie graag een enquête voorleggen.   
Alvast bedankt voor het invullen.    

Met vriendelijke groet,    

Marloes van Leijsen 

Vragen: 
 
1. Heeft u vermoedens van (hoog) intelligente en/of (hoog) begaafde leerlingen in uw klas? 
Antwoordopties:  

Ja Ja, ben er alleen niet zeker van Nee Ik weet het niet 

 
2. Doet u al iets met (hoog) intelligente en/of (hoog) begaafde leerlingen in de klas? 
Antwoordopties:  

Ja, ik geef ze 
extra materiaal 

Ja, ze krijgen geen 
(overbodige) instructie 

Nee, ik zou niet 
weten wat 

Nee, daar heb ik geen 
tijd voor 

 
3. Welke vakken zullen volgens u de meeste interesse wekken bij (hoog) intelligente en/ of 
(hoog) begaafde leerlingen? 
Antwoordopties:  

Rekenen/wiskunde Nederlands Een vreemde 
taal als Frans 

Engels Wereld-
oriënterende 
vakken/Natuur 

 
4. Hoe bekend bent u met de theorie rondom het werken met (hoog) intelligente en/of (hoog) 
begaafde leerlingen in de klas? 
Antwoordopties:  

Zeer bekend bekend enigszins 
bekend 

enigszins 
onbekend 

niet bekend 

 
5. Wat heeft u nodig om (hoog) intelligente en/of (hoog) begaafde leerlingen te begeleiden in 
de klas? 
Antwoordopties: 

Scholing in de vorm 
van langdurige 
cursus 

Scholing in de vorm 
van een korte cursus 

Boeken en andere 
leermaterialen 

Individuele 
begeleiding van een 
coach 

 
6. Bent u bereid om een aanpassing in uw lesprogramma en daarbij uw klassenmanagement 
te doen om deze leerlingen de juiste begeleiding te bieden? 
Antwoordopties: 

Ja, zeker Ja, alleen als 
het geen extra 
tijd kost 

Ja, maar wel met 
begeleiding 

Nee, kost alleen 
maar extra tijd 

Nee, dat geeft 
geen 
toevoegde 



Fontys OSO, IBD1, Module IB06  Marloes van Leijsen 
43 

waarde 

7. Bent u bereid scholing te volgen om meer te leren over onderwijs aan (hoog) intelligente 
en/of (hoog) begaafde leerlingen? 
Antwoordopties:  

Ja, daartoe ben 
ik bereid 

Ja, alleen 
zonder extra 
belasting 

Ja, liever in mijn 
eigen tijd 

Nee, geen tijd Nee, geen 
interesse 

 
8. Werkt u met het signaleringssysteem SIDI3? 
 Antwoordopties:  

Ja, werkt goed Ja, ik doe alleen 
niets met de 
gegevens 

Ja, weet alleen 
niet hoe verder 

Nee, ik weet 
niet hoe het 
werkt 

Nee, vind het 
een onprettig 
systeem 

 
9. Zou u graag meer ondersteuning willen bij het werken met SIDI3? 
Antwoordopties:  

Ja, graag met het 
team 

Ja, graag individueel Nee, dat is niet nodig Nee, daar heb ik 
geen behoefte aan 

 
10. Als u ondersteuning zou krijgen bij het werken met (hoog) intelligente en/of (hoog) 
begaafde leerlingen, van wie zou u deze hulp dan graag krijgen? 
Antwoordopties:  

Bestuur Managementteam Intern 
begeleider 

Werkgroep, 
bestaande uit 
collega’s 

Leerkracht 
Breinklas 

Externe 
organisatie 
zoals Bazalt of 
Edux 
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Bijlage 6 
 
Verwerking gegevens uit hoofdstuk 2 t/m 4. 
 

 Theorie  
 
(Hoofdstuk 2) 

Vragenlijsten 
Leerkrachten 
(Hoofdstuk 3) 

Vragenlijsten 
Leerlingen 
(Hoofdstuk 3) 

Enquête 
 
(Hoofdstuk 4) 

Wat is een 
(hoog) 
intelligente en/ 
of 
(hoog)begaafde 
leerling? 
 

-Belangrijkst 
kenmerk bij 
hoogbegaafdheid 
is de hoge 
intelligentie. IQ 
tussen de 115 -
130 kunnen 
komen tot 
prestaties die 
begaafd te 
noemen zijn.  
 
 
 
 
 
 
Personen met 
een IQ score van 
boven de 130 
punten kunnen 
komen tot 
prestaties die 
hoogbegaafd te 
noemen zijn 
(Colangelo & 
Davis, 2003). 
 
 
Voor verder 
uitleg zie 
hoofdstuk 2, 
paragraaf 2.2. 
 

Leerkrachten 
geven aan dat 
zij denken dat 
(hoog) 
begaafdheid het 
volgende 
inhoudt: 
- Hoge 
intelligentie 
- Creativiteit 
- Goed 
geheugen 
- Goede 
prestaties 
- Zelfstandig 
-Voorsprong op 
leeftijdsgenoten 

 In de enquête 
geeft: 
- 75% van de 
ondervraagde 
leerkrachten aan 
dat ze 
vermoedens 
hebben een 
(hoog) intelligente 
en/of 
(hoog)begaafde 
leerling in de klas. 
Ze zijn er alleen 
niet zeker van.  
 
 
 
- 75% van de 
ondervraagde 
leerkrachten aan 
dat ze enigszins 
bekend zijn met 
de theorie 
rondom het 
werken met 
(hoog) intelligente 
en/of (hoog) 
begaafde 
leerlingen. 

Wat heeft 
een(hoog) 
intelligente en/ 
of 
(hoog)begaafde 
leerling binnen 
de 
onderwijssetting 
nodig? 

In paragraaf 2.5 
van hoofdstuk 2 
wordt 
aangegeven wat 
de behoeftes van 
de leerlingen zijn 
en welke 
competenties 
leerkrachten 
daarbij nodig 
hebben. 
De belangrijkste 
kenmerken zijn: 

Uit de 
vragenlijst blijkt 
dat de 
ondervraagde 
leerkrachten: 
- leerlingen 
denken te 
kunnen 
signaleren. 
- vinden dat 
deze doelgroep 
een andere 
aanpak nodig 

Uit de 
vragenlijst 
blijkt dat de 
ondervraagde 
leerlingen: 
- de stof soms 
makkelijk 
vinden maar 
dat is per les 
verschillend. 
- ongeveer 
50% meer 
uitdaging zou 

In de enquête 
geeft: 
- 50% van de 
ondervraagde 
leerkrachten aan 
dat ze deze 
leerlingen geen 
(overbodige) 
instructie geven. 
- 50% van de 
ondervraagde 
leerkrachten aan 
dat ze bereid zijn 
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- Signaleren en 
gesignaleerd 
worden 
- Aanpassingen 
(compacten, 
verrijken, 
vervroegd 
doorstromen) in 
het normale 
lesprogramma 
en kennis 
hebben van 
differentiëren 
voor deze 
leerlingen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- Een school die 
ruimte biedt voor 
individuele 
ontwikkeling en 
leerkrachten die 
willen 
ontwikkelen en 
daar de kans 
voor krijgen. 
 
 
 

heeft en daartoe 
bereid zijn. 
- denken dat het 
uitdagen van 
deze leerlingen 
vooral te maken 
heeft met extra 
materiaal en dat 
de uitdaging 
moet aansluiten 
op de behoefte 
van de leerling. 
- denken dat 
vervroegd laten 
doorstromen 
afhangt van het 
sociaal – 
emotionele 
welzijn van een 
leerling. 

willen. 
- ze graag een 
andere taal 
zouden willen 
leren, bijv. 
Frans. 
- ze graag op 
een speelse 
manier willen 
leren met 
begeleiding 
van de juf. 
 

om aanpassingen 
te doen in hun 
lesprogramma en 
37,50% is daartoe 
ook bereid maar 
wel met 
begeleiding. 
- 50% van de 
ondervraagde 
leerkrachten aan 
dat ze bereid zijn 
tot scholing en 
50% geeft aan 
dat ze daartoe 
ook bereid zijn 
maar wel zonder 
extra belasting. 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 80% van de 
ondervraagde 
leerkrachten aan 
dat ze denken dat 
de meeste 
interesses van 
deze leerlingen 
liggen bij 
rekenen/wiskunde 
en een taal zoals 
Frans of Engels. 

Wat heeft een 
school/leerkracht 
nodig om deze 
leerlingen te 
begeleiden? 

In paragraaf 2.5 
van hoofdstuk 2 
wordt 
aangegeven wat 
de behoeftes van 
de leerlingen zijn 
en welke 
competenties 
leerkrachten 
daarbij nodig 
hebben. 
De leerkrachten 
moeten: 
- kunnen 
signaleren en 
kennis hebben 
van een 
signalerings- 

Uit de 
vragenlijst blijkt 
dat de 
ondervraagde 
leerkrachten: 
- weten wat 
compacten en 
verrijken is. 
- bereid zijn 
compacten en 
verrijken toe te 
passen. 
 

Uit de 
vragenlijst 
blijkt dat de 
ondervraagde 
leerlingen: 
- het naar hun 
zin hebben op 
school. 
- ze graag een 
andere taal 
zoals bijv. 
Frans zouden 
leren. 
- ze graag op 
een speelse 
manier leren 
en meer 
buiten zouden 

In de enquête 
geeft: 
- 50% van de 
ondervraagde 
leerkrachten aan 
dat ze graag 
geschoold 
zouden willen 
worden door een 
korte cursus, 
37,50% zegt 
liever boeken of 
andere 
leermaterialen te 
bestuderen en 
37,50% zegt 
graag individuele 
begeleiding te 
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systeem. 
- kennis hebben 
van compacten 
en verrijken en 
dit kunnen 
toepassen 
- creatief  kunnen 
omgaan met hun 
lesprogramma. 
- aandacht 
hebben voor de 
individuele 
ontwikkeling van 
de leerling 
- de wil hebben 
om zichzelf te 
ontwikkelen 

willen leren. 
- begeleiding 
willen in de 
vorm van hulp 
van de 
leerkracht. 

krijgen van een 
coach. 
- 75% van de 
ondervraagde 
leerkrachten aan 
dat ze weten wat 
SIDI3 is  
- 62,50% van de 
ondervraagde 
leerkrachten aan, 
dat zij graag meer 
ondersteuning (in 
teamverband) 
zouden willen bij 
het werken met 
SIDI3.  
-50% van de 
ondervraagde 
leerkrachten aan, 
dat zij bij 
aangeboden 
begeleiding graag 
begeleiding zullen 
krijgen van de 
intern begeleider. 

 


