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Het lectoraat vernieuwendes opleidingsmethodiek on -didacti sk’

Staand wln.r.: Hans Jansen, Marcel Meer, Sabine van den Brink, Luc Hemie,
Tania van Beukering, Rob Gertsen én Pawl Scheudlerman, Zittend v.ilnr
fAngela Plalt, Marjolein Burd, Ritle de Jong en Eelcop Bultentwids. Anke

LNCHOF TEatlS et v i [y Tigchelasr, Ko Mallef en Fred Korthagen ontbrelen helaas op de fobo

|Fotn: Framk Pesk)

lectoraat ‘vernieuwende
D RENIE NI G Paul Scheulderman [(FEQO)
didactiek’ heeft de geschikte “De website hitp://didactiek papna.nl geeft me meer dan 200 toegangen tot websites die
gzan ower didactiek en methodiek waartussen ik ook Acton Hesearch aantret. En ean mizidng
van Martm Ryder op de nstructonal Design Modals. Citast: Wlodels, ke other taals, shape the
gevonden. Bij deze stellen de consciousness of those who use them. The tool molds the welder]l who molds the tool, ad
infinitumn. Cur models frame the reality we impase an the warld and the expenencs that i= forced
ouf of their use brngs us to highar levels of understandmg but cnly within the framework of the
VOOE, specihc modeals we adopt.’ Dot hennnert me oan sen frase die & oot by Frdjod Copra tegen
kwam. Elk pad = maar een pad en | doet jezel noch iemand anders kwaod door hat te laten
valan, als jg hart | zegt dat te doan...’ Ik heb het opgezocht en het citaat bkt uit Ce =
yan Don Juan van Carlos Castaneda athomstig te zin. Ergens tussen Casteneda en Rydar zoshk
ik 2en plekje woor mgn ondarzosk bimnen e kenniskmnng. Waar gaat mip onderzoek over!
ket oprukhen wan computers in de schaol komt een schat aon (beeldend] materioad baschik-

mensen voor zijn kenniskring

leden van de kenniskring zich

baar. En een meuwe generabe die zich van een sigen beeldinal bedient freedt aan. Moo tach?
}a, wanr het de moeiteloze adopbe van beeldizal betreft. Mee, waar het de
id ten aanzien wan de dida e mogelkhaden batreft. Genosg redanen voor
_ En dan niet van buten naar binnen warkan, vanut een vastgesteld model maar pist
i lojken hoe deze nieuwe generatie bet doot, hoe ze media hanteren, wak 2e ons als
opleiders ta vertellen hebben,’

1 Wielder = bezdter, sigeraar, gebruker, uitoelenzar imacht. mmdoed].



Angela Pfaff en

Sabine van den
Brimk {Archumedes

Lerarenoplerding)

“Laiden nieuws opleidingen beters docentan
op! Yoordat je deze vwraag kunt beanteoor-
den, drimgt zich eerst aen anders yraag op;
wat zjn ‘betere leraren’? Vraag je studenten of
learlingen ean goeds docent e beschripaan,
don doen zijp dit zander problemen. lederaen
heeft immers 2en beeld van wat ean poeds
docent moet kunnen, kan en . Maar wagrom
winden de keringan op 2en schood dezelide
leraren goed, terval zij indnadusel uteenls-
penda beschawingen van goade docenten
geven? Wy 2jn baiden van de vakgroep Duits
van het cluster talen anwilen de eigenschap
pen, de kenniz en vaordigheden van goeds
docenten in kaart brengen. Wi gaan ut van
bestaande baschrigangen, die berosps-
profielan an competentematrices ons
lewvaren. Hiermn worden hoofdzakebjh da
vaardigheden van de {ioehomstge] docenten
beschraven. Zijbepalan voor sen groat deel
de mhoud van het curmculum van de lararen-
opleiding. Moar haos komt het dan dat
learimgen vooral parsoonlife eigenschappen
noemen als 7y goede docenten beschijyen?
Blijkbaar spelen col andere factoren mes bij
de bepardeling van wie of wat 2en goede
docent iz, In hoeverre is de peraoonlije
ontwikkelng van de studenten van belang
yoor hun teekomstige rol ofs (goedel leraar?
Bepaah hun subjectieve concept van leren en
het leranrzchap de entwikkeling tot {goede]
docent! Kan dit concegt bewust geamaakt
wiorden en heeft zowel het concept als ook de
bewustaording een plaats birmen de opler
ding? Op dit moment hent de Archimedes
Lerarenopleding mesrdars wammen van
opleiden. Voar het 2oeken nasr anfwoorden
oponze anderzoeksvraag = dasrdoor
gemaokkelik een proeftuin te vinden. Daarki
willen wij vaoral goed luisteren naar de
coflega’s inhet veld, medeopleiders en de
studenten op de Hogeschoal van Utrecit.”

Tanja van Boukoering
(SCMmMIMarium voor
Orthopedagogiak)

“Wijn mberesse gaat uit naar het omgaan met
gedragsproblemen in hat caderwijs iregulior
an specizall. Hoe hunnan leraren hiercp
worden voarberaid? Die vrasg bracht mij artoa
am vanuit de kenniskring contact be laggen
it hat lectoraat 'Gedragzgrablemen in de
orderwijsprakisk’. In die kenniskring goat men
arvan ult dat de manier waarop leraren
denken cwver learlingen en aver zchzell invloed
heall op de wijze waarap i et kinderen
armgzan. Lararen {in opleidng | moetsn
higrover aan het denken waorden gezet. [a
kepniskring TGedragsproblemen m de
ardervsprakiygh’ wil daarom methoden
agnreiken die leraren {in opleidng} kunnen
stmideren om te reflectaren ap hun eigen
mantale modeller. Maor reflectaren is mst
waldaende. Er moat ean stap worden gazet
naar veranderen en ontwiketen: het durven
2n willen expermanteren met anders gedra
gingan. Daartae val ik 2en ontwakkelngskadar
antwerpen met handretkingan om het
rafiactieprocas te sturen. Daar horen
bepzalde gereedschappen bi. Binoorbesld
2en |eerlandschap met competenties, gencht
ap het voorkomen en aanpakken van gedrag-
an emotonetz problematiek eneen beschnp
wing yan o2 opleding- em begeledmgs-
methodiek. Dat wil ik doen in sarmanwearking
met oplesdingen, scholen en instelingen die
ach bezighouden met gedrogsprobleman in
de anderasprakiti.”

Eelco Buitenhuis
(Theo Thijssen

Academie)

“Al= docent aan da Theo Thissen Academee
ben itk m de gelukings omstandigheid dat ik
naast het lesgaven in man vak handvaardig-
heid ook vesl studenten begeleid, Dat s e2n
legrzame tapk, prafhg om te doen an

Studerten caachen mij ook educatief
partnerschap, lkvind dat onderagsnemenden
hesl goed zell kunren bepalen hoe hun
opleidng aral moet sen. Tederwis’, de

Me derlandse variant vam oe Arariksanse
sudbury Valeyschool, onze sigen i
ingtroamaphiding tot leraar primair ondeswijs
en de hogers kaderopleiding pedagogiek’
tonen dat mat verlrowwan in het kunnen van
de ondarwigsvrager, goade coachng an
structiar in de vorm van een voorgesiekd
currculurm, beel poade rasultaten te behalen
zin: Leren n learteams is de aanpak van deze
aeuw, faciberen arvan de taak van de
apleidng. De onzekerhesd dia dit oplevert i
tegelif de spanning die nodig terug moet
kormen m hat leren. k hoop n ean ondarzoek,
duidelik t= hunnan maken aan welke haaktet
coaching maed boldoen. Daarbij wil ik de vraag
migenemen hoe vertraueen in het aigen
kunnen van da studant warsterkt han worden.
Impliciet zal de perzoonsontwkkeling van da
{aankomend} leerkracht als ke in de
apleidng naar voren koman.”

Rob Gertsen (Thoo
Thiyjssoen Acadomne)
“Movernber 1999 bon ik een meuwe bosiende
uitdaging aangegaan by de Thea Thizsen
bcadermna: cobrdinator conbractactiiteiten.
Opdracht by de beroerming was nieuwe
mtiatieven te ontploaien aangaands
inalscholng en bageleding van leraren
primar anderwis, Kern van de actrateden da
afgelopen jaren is geweast het opzetien van
aen assessmantcentar voar Dpnstromers,
het imedelonbwerpen van de competents-
garichte ziFinstroomopleiding en nieuwe duale
fragacten i ket kader van ‘opleiden in schoal',
Deel utrmaken van da kenniskong gt o het
varlengde van deze actwteden. In het
opleiden van leraren m hat algemsaen, maar
zahar in de duale opleidingstrajecten speskt
het bewustmaken en beinvoeden van de
persoonlyke prakijktheansen aangaande
anderwips een essentéle ral. In een lberatuur-

vervolg op pagina 160
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onderzoek, waarmes ik momenteel bezig ben,
breng ik in kaart hoe warkvormen die in de
lerarenoplesdingen gebrukt worden woor het
‘hanteren van het subjecteve concapt’
sanshilen by de ta anderscheden varschik
lenda voorkeuren in leerstif van studenten, In
hat verfengde daarvan kgt het in de bedaelng
kewaktatiel onder zoak te doen noar percepbes
aver leren en de voorkauren in leershjlan van
opleidars in opleidngsinstituten {instiuutsop-
leidersl en opleiden in de schoal (werkplek.
opleiders), Wat zip verschillen an overeenkom:
sten en walke consaquentes voor de
opleidingzrnethodiek en didactiek voor duaal
opleiden kunnan wordan geformuleerd™

Ritie de Jonge
[Archimodes

Lerarcnopleiding)

‘Hat woord leran kan op verschillande manie-
ren uitgesproken worden: fangzaam, bedacht
faam, snel, hoog, laag of met ussenpozan.
Do betekenis van het woord leren kan heel
verschilend cpgevat worden: leren als weten,
als doen, als stampen, als studaren of als
integraren, Zomaar ean paar voorbeslden van
ean woard dat centraad staat inmin leven als
parsaan an als opleider, Het woord taren bavat
woor mi dymarmiek, mts spannands ansets
myztieks, Het levert b mi vragen op:
waarom, 'wal, waarmea en hos leart iermand?
Wat de aan wel leert, loert da ander nigk en
omgekeerd, En met daze gedachten neem ik
met veel pleziar deel aan da kenmsknng
irerniewwenitde oplerdingsmathodiek an -
didactieh. Ean kring waanin kennis wordt
geganareerd en gedeald, Mip plannen binnen
de kenniskring bggen vooral op het gebied van
het creéran van sen andschap waarin geleard
en gewerkt kon worden, Met elhaor als
opkaidars, mat studenten an mat de beroeps-
prakiijk. In goed overlag met de portetaille-
hauders innovate en professionatsanng hoop
ik hoaraan een bydrage te kunnen leyeren,”
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Marjoleimn Boureae
([ SeErmirnaArnrm Visor

Orthopedagopiek)
Meaester, ut: je hunt nog zovesl weten, je
mizet iemand zijn! De docentenaplerdingen
golyen yan de nigwwe innchten. Maar sjorren
aan de bestaande varmen en beelden yan
kzren en lesgeven is et esnvoudig, Culfuur
en structuur van de opleidingen moeten vaor
medewerkers meser shmulerend worden om
ta blijven leren. Caarcp is ons gezamenljhs
anderzoek gencht. Daamaast ben ik, tazk en
onderwikundige bi de oplsiding leraortolk
Mederlandze Gebarentaal, gefascineerd door
de taalsiuatie wan dave mensen. De faal
waann |esgegeven wordt, s de toegang fod
rilormatie, maar aok de basis voor interactia
en leren. Binnen de oplaiding tolcdersar NGT
wordt lesgegeven doar dowve en harende
docentan, met respachevelif da Mederlandse
Zabarentaal of het gesproken Nederlands als
wosrtaal. De studenten zyn doof of horend. In
somimige siuabies speel ook een tolk gen ol
n de onderagzsiuabe:; een docent gebrukt
MGT als vaertaal en voor de horende staden-
ten vertaalt een tolk de MGT n het gesproken
Maderlands. De twee woertalen bmnen de
opleiding en de consequenties daarvan voar
het lzren van studenten zal het terren van
min onderzoek mn. Doar het meuws denken
owar tweetabphed van daven 15 ar nog werig
thearie gavormd an daardoor iz er veel te
omtdekken. Binnen hat niguwe van de
opleiding tok/docent NGT gkt nog ruimta te
zyn om riguws inochien een plaais te gaven
n de opleiding.”

Anke Tigchelaar, Ko
Mahef en Fred
Korthagen (IVLOS)

In de binnenkring werken wij, Ko Mabiaf an
Anke Tigchelzar, saman aan prakik:
onderzoak rond competenbegencht opleiden,
Caarks begaluidt Fred Korthagen ans vanuit
de butenkring. Wy werken alle drie op hat
WLOS, de lerarenopleding van de Universitait
Ltrecht. In ons onderzaek nchten wy ons op
fipnstromers. 'Wat ans daarby beweegt is aen
mengeling van maatschappelijfe, professio-
nale en persaonlife mobleven, Zijnstramers
in hat ondersdjs yormen een potentieel
betekensvolle groep voor het onderwigs
varwoge hun pardera werks an lavenservarin
gen. [e buidige prakik rondom aipnstromers
leart echier dat het ngroeien in het beraep
niet altijd soepel varloopt. De omgang met de
lnarlngen, de samenwerkng met collaga's,
de schoolcultuur en het schookak warmen
obstakets, Inrmddels ajmer 2eils schalen da
ondanks het lerarentekort geen ojinstromers
sannemen. Hierdoor wardt sen betekanizvalle
oplossingsrichting vaor het lerarentakart
balemmaerd an gefrustreard. In ons onderzoek
beperken we ons tof de djnstromars op
lerarenopleidingen. Inons dagehjks werk
merken wi dat ket voor opleiders en 2§
instromers vaak moedijk 15 om een verbinding
to deggen tussen eerdere ardaringen an
hudige arvaemgen voar de kls. Te vaak
wordan daarky eerderes ervarmgen versmald
tot earder verworven competenties, Maar
sommige ervaringen die bapalend kunnen zijn
voor wie jo bant inje beroap, je beroeps-
idantitait, Zin nu eenrmaal niet ke vangen in
competentietermen. By de overgang naar het
beraep van leraar vinden er veranderingen
plants op worschillenda lagen n de parsoon.
Karthagen {2001 h kanteart hisrvoor het
model van de bgen van de parsoonlifhed. De
lagen zijn: gedrag, compatenties, avertuign:
gen, dentrteit en betrokkenheid. Met ons
onderzcak beagen we een verbreding en sen
verdieping aan te brengen in competentie:



genchi opladan: vanuit da gedachte dat
menzan gavormd 2ip doar hin eerders
eryaringan an mear myn dan hun competan:
tias. Voortbouwand op lopend onder zoek;, dat
gefinanceard ward door het EPS {Tigchelaar,
Korthagen & Brouwer, 20031 gasn wij in ons
onderzoak vaor de kennisknng op 2ok naar
voorbaelden van good prachce op het gebied
van het voortbouwan op {eardera) ervaringan
van dpnstromers in de lerarencpleiding. We
begimen daorvoar met een beschrping van
ean prakhjkthearebsch madel. Daarin
schatsen we aen aantal elementen als
bouwstenen voor hat werken met ervaringen.
Het model is enerajds gebaseard op de
opleidingsddactsche thearie over het leren
van ervaringen Karthagen e.a., 20000,
daarnaast is het madel varankerd in de
prakbjk: hat is ontstaan uf onze sigen
prakbjkersaringen n da lararenopleidng
Medef, e.0. 2002w en Korthagen e.a. 2002},
In dit gedeelte van ons onderzoak skuften we
aan b onz wark in sterpabanaal verband: het
Comeniusproject Aus der Praxis lernen waam
Duitskand, Moorwegan, Sparge en Nederkand
Zjn verteganwoordigd,”

11 Karthagen, F&.J. (2001], Waar doen
wa hat woor? Op noek naar de essentiovan
goed leraarschap. Orabie, Ukrecht: WCE.

2 Tigchalaar, A., Brouwer, N, & Kort-
hagen, F. {2003], Koarsen op ervaring; ean
verkennend onder zoek naar het zansluiten op
eardare arvaringen van ojnstromers n da
lerarencpleiding, EPS-reeks nurrener 16,

el Korthagen, FA.J, Kessels, |, Koster,
B., Lagarwer, B. &'Wubbals, Th. (20011
Lnking proctce and theory; the pedagogy of
realistic taacher aducabion. Lawrence
Erlbaum Associates: Mahwah, N,

41 Medel K. Tigchelaar, A, Korthagen, F,
& Koster, B. (200Z). Laren van lesgevan.
MNefissan: Soest,

a1 Kerthagen, ., Meliel, K. & Teichelaar,
A {20021, Da didactiol van praktpirelevant
oplgiden. EFSreehs nummer 1 1.

Marcel Meer

(Seminarium voor

Orthopedagogick)

“Wat mij bijzondes mirgeert is de vraag ‘wat
betekent leren voor professionals in een
rorthelpedagogsch perspectiel” Da woorden
en zinnen die dan direct bij mij opkomen zip;
baren van elkaar (betekensvol leren) reflectes
ren in sctin (legen de stroamm in roeien) an sen
beerormgeving die utdaagt tat lersn. Hat
sarmen onbedckelen van een competentis-
genichte opledingzrmethodaloge en-didactiek
= een interessante uitdagng voor da
kenniskring, by de kenniskrng wil ik nagaan
wat het subjectieve concept van leren is van
onze studenten en anre dacenten ten ginde
daze kenms [af= uniske combinatie van
rifarmatie, ervaringen, wvaardigheden en
attitude| in te zetten voor de conceatuels
kaart van leren. Op dit mament ben ik midn
wragen aon het formuleren en hat probleem-
gehied nan het afbokanen en reduceran.”

Luc Hermiie
{Archimedes

Lerarenopleiding)

“Ales in het leven kan een uitdagng &n het
waxd Dijm er een onderroek Aan ta wigen,
Van miets = ondenkbaar dat ket je kan raken,
En als igls jo raakt ben & ol aan het leren,
Mijn mapiratie komt wl wat me suthenbek
raakt en decr wat ik me kan en wil laten
raken,

Waar ik de ruimte heb te onder 2oaken wat
g interesse heeft, yool ik energie, kracht
e de behoefte het bacte in mezell asn te
boren, Meestal was dat buten school of
universiteit am., Waar san schoal of een
docent aen verbinding mogelik rmaakt of
pidfs shimudeert wat m mijn leyen sen pliats
roeht en veaarde heefl, ben ik geinspreerd
efyaafidaching, Daar leer ik, 2inval, in contact
en med meer dan alleen mijn hoofd, Deze
rsanier van zin &nvan leren en opleiden’ wil ik
graag meenermen nooar de kennisknng
Vernigwrwend Opleiden.”
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