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Inleiding 

Gemeentestichting in Hoorn: een mogelijkheid?! 

 
‘Ga dus op weg en maak alle volken tot mijn leerlingen, door hen te dopen in de naam van de Vader en 

de Zoon en de heilige Geest, en hun te leren dat ze zich moeten houden aan alles wat ik jullie 

opgedragen heb. En houd dit voor ogen: ik ben met jullie, alle dagen, tot aan de voltooiing van deze 

wereld.’ Deze woorden uit Matteus 28:18-201 worden ook wel de ‘zendingsopdracht’ genoemd. Jezus 

roept zijn volgelingen op om erop uit te gaan, het goede nieuws van het Koninkrijk van God te 

verkondigen en mensen tot zijn volgelingen te maken. De kerk speelt een belangrijke rol in deze 

opdracht, die eigenlijk hoort bij de essentie van de kerk. Helaas is dit een opdracht die bij veel kerken 

het ondergeschoven kindje is. Mijns inziens hoort een kerk missionair te zijn. Dit betekent dat zij is 

geroepen om naar buiten te treden, om anderen te vertellen over God en om aanwezig te zijn in de 

samenleving. Eén van de manieren waarop dit kan, is door nieuwe christelijke gemeenschappen te 

vormen. Dit proces wordt ook wel kerkplanting of gemeentestichting genoemd. 

Ik wil een drietal redenen aandragen die pleiten voor gemeentestichting2. Als eerste is 

gemeentestichting een Bijbelse opdracht. De zendingsopdracht in Mattheüs impliceert dat er christelijke 

gemeenschappen zijn waarin de nieuw gelovigen worden ingelijfd. In het Nieuwe Testament is te zien 

dat Paulus zich voortdurend bezig houdt met het vormen van zulke gemeenschappen. Ten tweede is 

gemeentestichting effectief in het bereiken van nieuwe groepen mensen. Daarbij kan men zich afvragen 

hoe effectief gemeentestichting is als het wordt gezet naast de huidige tendens van kerkverlating. Als 

het puur om het aantal kerkelijk leden gaat, zet het weinig zoden aan de dijk. Maar als het gaat om het 

bereiken van nieuwe groepen mensen met het evangelie, ligt de situatie misschien anders. Nieuwe 

gemeenten hebben een grotere missionaire slagkracht dan gevestigde kerken3. Deze gemeenschappen 

zijn meestal missionair ingesteld en daardoor flexibeler, creatiever, en losser dan gevestigde kerken. 

Vaak richten zij zich op één bepaalde doelgroep of wijk, of soms een speciale doelgroep in een bepaalde 

wijk, om zo actief te zijn in de samenleving en een gemeenschap te creëren waarin mensen naar elkaar 

omzien. Nieuwe christenen kunnen in zo’n gemeenschap vaak makkelijker aarden. Als laatste heeft 

gemeentestichting een positief effect op gevestigde kerken in de omgeving. De experimenten van de 

nieuwe gemeenten, de invloed van de nieuwe leiders en de toevloed van nieuwe gelovigen, houden een 

spiegel voor  aan de bestaande kerken. Net zoals nieuwe gemeenschappen putten uit de rijkdom van de 

gevestigde kerken, zo kunnen ook de gevestigde kerken leren van nieuwe gemeenschappen.  

Mijn droom is dan ook dat er nieuwe christelijke gemeenschappen ontstaan die een missionair karakter 

hebben, actief zijn in de wijk waar ze zijn, en waar mensen het geloof en het leven met elkaar kunnen 

                                                             
1 Nieuwe Bijbel Vertaling, 2004 
2 Hiervoor baseer ik mij op het boek ‘Als een kerk opnieuw begint’, van Gerrit Noort, Stefan Paas, Henk de Roest en 
Sake Stoppels, (Zoetermeer: Boekencentrum, 2008), 17. Met eigen toevoegingen.  
3
 Zie A. Vos, De Missionaire Effectiviteit van Kerkplantingen, Samenvatting Masteronderzoek (Amsterdam: Vrije 

Universiteit, 2012). http://www.ea.nl/l/library/download/urn:uuid:ca7fab4d-c56c-440d-a7f4-
982e4292e520/hoop+-+de+effectiviteit+van+kerkplanting+als+missionaire+strategie.pdf 

http://www.ea.nl/l/library/download/urn:uuid:ca7fab4d-c56c-440d-a7f4-982e4292e520/hoop+-+de+effectiviteit+van+kerkplanting+als+missionaire+strategie.pdf
http://www.ea.nl/l/library/download/urn:uuid:ca7fab4d-c56c-440d-a7f4-982e4292e520/hoop+-+de+effectiviteit+van+kerkplanting+als+missionaire+strategie.pdf
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delen. Het Woord van God, gemeenschap met anderen, en aanwezig zijn in de samenleving zijn hierbij 

drie pijlers. Ook in Hoorn, de stad waar ik opgroeide, droom ik van zulke gemeenschappen. Wat zou het 

geweldig zijn als er in de wijk Risdam, de wijk waar ik nu woon, een nieuwe gemeenschap ontstaat, die 

op haar beurt weer een nieuwe gemeenschap sticht in een andere wijk, en dat deze gemeenschap weer 

in een andere wijk aan de slag gaat! Maar dit is een ultieme droom, een denkbeeld waarbij theorie en 

praktijk ver uiteen liggen. Daarom wil ik met deze scriptie klein beginnen om te zien of de droom in 

ieder geval een beetje werkelijkheid kan worden: een nieuwe christelijke gemeenschap in de wijk 

Risdam. Zou het kunnen? 

Opbouw 
 

De hoofdvraag die leidend is bij dit onderzoek luidt als volgt: 

Welke missionaire initiatieven zijn mogelijk en welke organisatorische stappen zijn nodig voor het 

vormen van een missionaire, christelijke gemeenschap in de wijk Risdam in de stad Hoorn, waarbij het 

aanwezig zijn in de wijk en het samen delen van het geloof en het leven centraal staan? 

Om deze hoofdvraag te beantwoorden zullen er een aantal deelvragen nodig zijn. Deze dienen allereerst 

om een visie te vormen, de situatie van de wijk in beeld te brengen, en vervolgens de visie toe te passen 

op de situatie. Hoe ziet de visie er in de praktijk uit, met in het achterhoofd de situatie in de wijk? Als dit 

is gebeurd kan er een plan van aanpak worden gemaakt. Hierbij moet worden gekeken naar mogelijke 

missionaire initiatieven en naar praktische stappen die moeten worden genomen op organisatorisch 

gebied. De visie en het plan van aanpak vormen dan samen het antwoord op de hoofdvraag. 

Methodologie 
 

Voor deze scriptie zal kwalitatief empirisch onderzoek worden gedaan met gebruik van verschillende 

methoden. Voor de literatuurstudie, die vooral van belang is voor het vormen van de visie en die tevens 

dient als achtergrond voor de rest van het onderzoek, zal gebruik worden gemaakt van boeken uit de 

ecclesiologie en missiologie, met de focus op gemeentestichting. Het veldonderzoek zal bestaan uit het 

verzamelen van statistische gegevens, het maken van observaties, en het houden van interviews en 

gesprekken. De werkwijze die gebruikt is voor de verschillende methoden zal bij desbetreffende 

hoofdstukken worden besproken. 
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1. Visietraject 
 

Aan het begin van dit onderzoekstraject zal er eerst een fundament moeten worden gelegd over het 

doel van de gemeentestichting. Wat voor soort gemeenschap wordt beoogd en waarom? In de inleiding 

is hier al kort een beeld van geschetst, maar dit moet natuurlijk nog verder en concreter worden 

uitgelegd. Dit visietraject houdt zich daarmee bezig. 

 

Hoe kan een missionaire, christelijke gemeenschap die aanwezig is in de wijk en het geloof en leven 

deelt, er in de praktijk uitzien, en welke waarden vormen de basis voor zo’n gemeenschap? 

  1.1 Werkwijze literatuurstudie 

  1.2 Waarom moet een christelijke gemeenschap missionair zijn en wat betekent dit? 

   1.3 Waarom moet een christelijke gemeenschap actief zijn in de wijk en hoe krijgt dit vorm? 

 1.4 Waarom zijn het delen van geloof en leven zo belangrijk en hoe ziet dit er in de praktijk uit?

 1.5 Welke principes en waarden spelen bij dit alles een leidinggevende rol? 

  1.6 Conclusie 

 

1.1 Werkwijze literatuurstudie 
 

Voor de literatuurstudie is gebruik gemaakt van boeken en artikelen die te maken hebben met 

gemeentestichting en zich bevinden op het raakvlak van ecclesiologie en missiologie. De literatuur is 

allereerst gekozen op basis van eigen kennis en aanbevelingen van verschillende mensen. Bovendien is 

gelet op verwijzingen en gebruikte literatuur die een bron vormden voor de gebruikte boeken. 

Hieronder zullen kort de boeken worden weergegeven die de grootste bronnen en inspiratie vormden 

voor de literatuurstudie. Overige boeken en artikelen staan vermeld in de literatuurlijst aan het eind van 

deze scriptie.  

  Het handboek voor missionaire gemeenschapsvorming, ‘Als een kerk opnieuw begint’4, vormde 

een goede basis voor zowel de theologie en praktijk van gemeentestichting. Dit boek vormde de 

literatuur voor het vak Gemeentestichting op Azusa. De boeken van Stuart Murray5, aangeraden door 

Eduard Groen, vormden een goede verdere verdieping op het onderwerp. Van groot belang voor de 

visie is het boek ‘Total Church’ van Chester en Timmis6, mij aangeraden door mijn stagebegeleider Alrik 

Vos, gemeentestichter van Hart voor Heerhugowaard, een jonge kerk in Heerhugowaard. Waar de 

andere boeken, naast theologische argumenten, veel ingaan op praktische aspecten van 

gemeentestichting, geven Chester en Timmis vooral een goed onderbouwde visie weer op het 

alledaagse gemeente-zijn. Zij vormden daardoor een grote bron van inspiratie voor de gemeenschap die 

met deze scriptie wordt beoogd. 

                                                             
4 G. Noort e.a., Als een kerk opnieuw begint. (Zoetermeer: Boekencentrum, 2008). 
5 S. Murray, Church Planting. Laying Foundations. (London: Paternosterpress, 1998); S. Murray, Planting Churches 
in the 21

st
 Century. (Scottdale: Herald Press, 2010). 

6 T. Chester en S. Timmis, Total Church. Evangelie en Gemeenschap. (Amerongen: Stichting The Media Alliance, 
2011). 
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1.2 Waarom moet een christelijke gemeenschap missionair zijn en wat 

betekent dit? 

Kerk en missie 

 ‘God heeft uit de wereld zich een eigen volk bijeen geroepen en dit volk teruggezonden de wereld in, 

opdat zij zijn dienaren en getuigen zijn. Hij heeft hen geroepen tot uitbreiding van zijn Koninkrijk, tot 

opbouw van het lichaam van Christus en tot verheerlijking van zijn naam.’ 

Deze woorden staan in de eerste paragraaf van het ‘Lausanne covenant7’, dat tijdens het Internationale 

Congres voor Wereldevangelisatie in Lausanne in 1974 werd opgesteld. Het verbond dient ter 

bevordering van de verkondiging van het evangelie, en laat de toewijding van vele kerken wereldwijd 

hierin zien. De kerk, als Gods verloste volk en als christelijke gemeenschap, speelt volgens hen een 

belangrijke rol: ‘Jezus Christus zendt zijn verlost volk in de wereld, gelijk de Vader Hem gezonden heeft. 

Dit vraagt van ons een even diep en alles opofferend doordringen in de wereld. Wij moeten uitbreken 

uit onze kerkelijke ghetto's en de niet-christelijke samenleving binnentrekken. In de zending van de kerk 

tot toegewijde dienst staat evangelisatie op de eerste plaats.’8  

  Deze woorden laten een waarheid zien die steeds meer hervonden wordt: de missie en de kerk 

kunnen niet zonder elkaar9. De kerk bestaat bij gratie van het evangelie; het is dan ook de taak van de 

kerk om dat goede nieuws door te geven. Het evangelie dat de kerk in leven roept, is immers een 

boodschap, en een boodschap hoort verkondigd te worden. ‘Niemand kan aan het evangelie toegewijd 

zijn zonder ook toegewijd te zijn aan de verkondiging van het evangelie.’10 Die verkondiging is niet alleen 

met woorden, maar ook met daden.  

  God is een missionaire God die zijn volk gebruikt voor zijn werk. In het Oude Testament was de 

missie van Gods volk centripetaal – middelpunt zoekend11. De volken zouden aangetrokken worden 

door het zichtbare heilige leven van Israël en de gehoorzaamheid aan hun God. Door Israëls 

ongehoorzaamheid zagen de volken echter alleen maar oordeel en vijandschap. Jesaja profeteert dat er 

iemand zal komen die Israëls functie wel kan vervullen. Jezus bleek degene te zijn die een ‘licht voor alle 

volken’ werd, zodat ‘redding gebracht kon worden tot de einde der aarde’ (Jesaja 49, 6)12. Hij is degene 

die alle volken zal zegenen, en Hij is ook degene die zijn discipelen erop uit stuurt om een zegen te zijn 

voor de volken. De missie wordt hiermee centrifugaal – middelpunt vliedend13. Het wordt een beweging 

naar buiten vanuit het centrum. Het is dus een beweging die vraagt om de veiligheid van de kerkmuren 

achter te laten en de wereld in te gaan. Een beweging die niet wacht tot mensen zelf naar de kerk 

komen, maar die zelf naar de mensen toe gaat. Het is de kerk, de christelijke gemeenschap, die laat zien 

                                                             
7 De hele tekst is te vinden op http://www.lausanne.org/nl/dutch/1569-covenant.html, 14 mei 2013 
8 http://www.lausanne.org/nl/dutch/1569-covenant.html, 14 mei 2013 
9 Stuart Murray geeft in zijn boek ‘Church Planting’ een groot aantal citaten weer van mensen of organisaties die 
dit statement onderschrijven. S. Murray, Church Planting. Laying Foundations. (London: Paternosterpress, 1998), 
48-53. 
10 T, Chester en S. Timmis, Total Church. Evangelie en Gemeenschap. (Amerongen: Stichting The Media Alliance, 
2011), 25. 
11

 Ibid., 38. 
12 Nieuwe Bijbel Vertaling, 2004. Tenzij anders vermeld, komen de weergegeven Bijbelteksten uit de NBV.  
13 T. Chester en S. Timmis, Total Church. Evangelie en Gemeenschap, 2011, 38. 

http://www.lausanne.org/nl/dutch/1569-covenant.html
http://www.lausanne.org/nl/dutch/1569-covenant.html
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wie zij is. En juist daardoor zullen de mensen zien wie God is, zal de gemeenschap van Gods volk 

aantrekkelijk zijn door de onderlinge liefdesband, en eindigt de centrifugale beweging in een 

centripetale beweging. Mensen willen bij Gods volk, bij de christelijke gemeenschap, horen omdat het 

hen aantrekt. Op deze manier staat de missie centraal in de christelijke gemeenschap, en staat de 

christelijke gemeenschap centraal in de missie.14 

Een theologisch kader 

Een christelijke gemeenschap hoort dus missionair te zijn omdat missie en kerk bij elkaar horen en 

omdat God zijn volk er zelf op uit stuurt. Maar wat betekent missionair zijn eigenlijk? Hoe vindt dit 

plaats in de praktijk? Het volgende drietal theologische termen kan een kader bieden voor een 

antwoord op deze vragen15.  

   Missio Dei. Deze term geeft aan dat missie, zending, voortkomt uit het karakter en de doelen 

van God. De term ‘missie’ is het eerst gebruikt voor de daden van God, en niet voor de activiteiten van 

kerken. God stuurde zijn Zoon en stuurt zijn Geest, houdt zich bezig met het vernieuwen van alle dingen, 

de komst van zijn vrede, het voltooien van zijn Koninkrijk, het verzoenen van de mensheid, en het 

bouwen van de kerk. De missie is op God gericht, door Hem in leven geroepen, onderhouden en 

volbracht. De kerk is een instrument binnen de missie van God. Niet het begin, niet het einde, niet het 

doel. De kerk moet gericht zijn op de missie van God, mag meewerken met de missie van God, en is 

daardoor missionair. ‘Missionair zijn’ betekent dus eigenlijk ‘zich bezighouden met de missie van God’. 

Als God zich richt op de verloren wereld, op vernieuwing en herstel, het brengen van vrede, en het 

bouwen van zijn Koninkrijk, dan is dat dus ook de missionaire taak van de kerk: richten op de verloren 

wereld, het brengen van vrede,  vernieuwing en herstel in de samenleving en binnen relaties, en zo 

meebouwen aan Gods Koninkrijk.  

  Incarnatie. Het centrale punt van de Missio Dei is de incarnatie. De schrijver aan de Hebreeën 

geeft aan dat God in de laatste dagen door zijn Zoon heeft gesproken ‘in wie Gods luister schittert, Hij is 

Zijn evenbeeld’ (Hebreeën 1, 3). Jezus Christus, God in het vlees, is degene die de missie van God 

definieert en vervult. De missie moet dus rond Hem gecentreerd zijn; rond zijn woorden, werken en 

karakter. Jezus kwam immers om aan armen het goede nieuws te verkondigen, aan gevangenen 

vrijlating, aan blinden herstel van zicht, en aan onderdrukten vrijheid16. Voor de kerk betekent dit dat 

missionair zijn meer is dan alleen verkondigen; naast het Woord dat leven brengt, staat ook de 

aanwezigheid in de samenleving centraal. Dit betekent ook dat de kerk ‘in de wereld’ moet zijn, maar 

niet ‘van de wereld’; anders dan de wereld maar niet afgesloten van de wereld. Jezus was immers Jood 

onder de Joden en deel van de cultuur, maar zijn boodschap en zijn daden waren ronduit controversieel. 

De incarnatie leert de kerk dat zij betrokken moet zijn, maar zich tegelijkertijd moet onderscheiden van 

de wereld. 

  Het Koninkrijk van God. In Jezus’ bediening op aarde was het Koninkrijk van God het centrale 

thema in zijn onderricht. In de missie van de kerk is het Koninkrijk van God dus ook het allesomvattende 

                                                             
14 Ibid., 37. 
15 De drie theologische termen zijn afkomstig van Stuart Murray. Murray gebruikt ze als theologisch kader voor 
kerkplanting, maar mijns inziens vormen deze drie termen ook de belangrijkste basis en kader voor de missie van 
de kerk. Church Planting, 1998, 31-47.  
16 Lukas 4, 18-19 
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paradigma. De kerk en het Koninkrijk van God zijn niet hetzelfde, maar de kerk fungeert als 

boodschapper, als richtingaanwijzer naar het Koninkrijk. Ze representeert, verkondigt, en demonstreert 

het Koninkrijk, maar is het niet. Het Koninkrijk van God is Gods heerschappij over de hele aarde. De kerk 

is een gemeenschap die daar deel van uitmaakt. Gods heerschappij is dynamisch, het groeit, beweegt, 

komt eraan. Zo is ook de missie van de kerk dynamisch, het is in beweging, staat niet stil, is niet statisch. 

Gods werk is ook niet beperkt tot werken door de kerk, Hij gebruikt ook andere instrumenten. God is 

net zo goed aan het werk buiten de kerk, als in en door de kerk. Dit zou de kerk moeten relativeren om 

zichzelf niet te hoog te achten, maar om te kijken naar waar en hoe God bezig is in de wereld om daar 

bij aan te sluiten. Om in beweging te blijven en te verwachten en te weten dat God ook in beweging is. 

Om ook daadwerkelijk het Koninkrijk te representeren door de waarden en levensstijl van het Koninkrijk 

uit te leven, door holistisch te werken, door een zout en licht te zijn in de samenleving. 

Gemeentestichting 

Nu is gekeken naar de ‘hoe’ en ‘waaroms’ van missionair gemeente zijn, wil ik nog een laatste punt 

aanstippen. Een specifiek onderdeel van missionair gemeente zijn, is namelijk kerkplanting. Als een 

gemeenschap groeit, wordt de interne gezondheid en ontwikkeling belangrijk. De kans is groot dat er 

meer tijd en energie wordt gestoken in het onderhouden en ontwikkelen van de gemeenschap dan in de 

missie. Op zich is dit gegeven logisch en ook nodig – wil een nieuwe gemeenschap blijven bestaan, dan 

komt er een proces van institutionalisering. Dit is op zich niet verkeerd. Het gevaar is wel dat een 

gemeenschap in een ‘onderhoudsstaat’ terecht komt, waarbij de focus naar binnen is gericht en de 

missie wordt vergeten17. Het vormen van een gemeenschap, een kerk, is dan het doel an sich geworden. 

Om een frisse blik en focus op de missie te houden, is het mijns inziens daarom goed om in een vroeg 

beginstadium al na te denken over gemeentestichting. Een gezonde kerk, die gebaseerd is op het 

evangelie, die christelijke gemeenschap ziet als een goede manier om dit uit te leven en gericht is op de 

missie, zal zich willen voortplanten. Hiermee wordt het vormen en zijn van een gemeenschap namelijk 

geen doel an sich, maar blijft de focus op de verspreiding en uitleven van het evangelie. 

Gemeentestichting zorgt daarnaast ook voor een bredere invloed op de samenleving en houdt de kerk 

scherp en op haar missie gericht. Als de gemeenschap de missie zo hoog heeft staan dat die haar 

identiteit, doelen en waarden hierop baseert, is het een natuurlijke stap om ook in nieuwe gebieden 

zulke gemeenschappen te willen doen ontstaan.  

 

Conclusie 

Een christelijke gemeenschap hoort missionair te zijn omdat kerk en missie bij elkaar horen en omdat 

God zijn volk gebruikt in zijn eigen missie. Theologische begrippen als Missio Dei, Incarnatie, en 

Koninkrijk van God kunnen daarbij fungeren als basis om vanuit te werken. Voor de kerk betekent dit 

dat zij zich richt op de verloren wereld, en vrede, vernieuwing en herstel brengt in de samenleving en 

binnen relaties. Om de aanwezigheid in de samenleving en verspreiding van het Evangelie te 

bevorderen, kan gemeentestichting een rol spelen.  

                                                             
17 Murray heeft het hierbij over ‘maintainance versus mission’. Church Planting, 1998, 109-110.  
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1.3 Waarom moet een gemeenschap actief zijn in de wijk en hoe krijgt 

dit vorm? 

Een drietal redenen 

Er zijn verschillende ideeën over en vormen voor het actief zijn van de kerk in de samenleving. Bij deze 

onderzoeksopzet ga ik uit van een visie waarin de wijk centraal staat. In mijn gedachtenvorming hebben 

de drie volgende redeneringen een rol gespeeld: 

1. Het feit an sich dat een christelijke gemeenschap actief moet zijn in de samenleving, vloeit voort uit 

het eerder genoemde theologische kader (1.1). Als de missie van God, het leven van Jezus, en het 

Koninkrijk van God serieus worden genomen, dan kan het niet anders dan dat de kerk hierin mee werkt.  

2. Zo breed als de samenleving is, zo breed zijn ook de mogelijkheden om daar actief in te zijn. Een 

gemeenschap kan zich richten op specifieke doelgroepen; ouderen, tieners, minderbedeelden, yuppen, 

prostituees, verslaafden, etc. Een gemeenschap kan zich ook richten op een bepaalde wijk; in de stad 

Hoorn gaat dit dan bijvoorbeeld om het Centrum, de wijk Risdam, Kersenboogerd, of Grote Waal. 

Daarnaast kan er ook nog een specifieke doelgroep in een bepaalde wijk worden aangesproken; de 

Surinamers en Antilianen in de Kersenboogerd, de jonge middenklasse gezinnen in de nieuwbouw van 

de Kersenboogerd, of de minderbedeelden in de Grote Waal. Iedere doelgroep vraagt weer om andere 

vormen en activiteiten en heeft andere ingangen voor het evangelie.  

3. De keuze voor de wijk als doelgroep gaat uit van het idee dat de wijk een krachtige, reële basis vormt 

voor het uitleven van het evangelie. Dit is de plaats waar mensen wonen, hun kennissen en vrienden 

hebben of willen krijgen, waar de kinderen naar school gaan, kortom: waar zij leven. Mensen komen 

elkaar overal tegen; in de supermarkt, op de fiets, bij de sporthal, op school. Dit gegeven kan beide 

aspecten van de gemeenschap die in dit onderzoek voor ogen staan, bevorderen: het delen van geloof 

en leven, en het actief zijn in de samenleving. 

  Delen van geloof en leven. Het delen van geloof en leven vergt geen grootschalige activiteiten, 

maar is het geloof leven in het gewone bestaan18. De plaats waar dit leven als eerste wordt geleefd, is de 

wijk waarin men woont. Nabijheid van mensen kan gemeenschap, betrokkenheid en zorg bevorderen. 

Het is makkelijker om eten te brengen naar een zieke broeder of zuster als die een paar straten 

verderop woont dan als die aan de andere kant van de stad woont. Samen een kopje koffie drinken of 

samen bidden gebeurt sneller als de afstand kort is of als men elkaar regelmatig ergens tegen komt. 

Nabijheid vergemakkelijkt het leggen en opbouwen van relaties. 

  Actief zijn in de samenleving. Als de wijk de eerste plaats is om het geloof te leven, is dit ook 

gelijk de eerste plaats om actief te zijn in de samenleving. Als een christelijke gemeenschap omziet naar 

de omgeving, de behoeftigen en de sociale cohesie, zal dit langzaamaan de wijk veranderen. Het doel is 

hierbij niet om mensen binnen te halen, maar het actief zijn in de samenleving vormt wel een getuigenis 

dat mensen hopelijk verwondert of nieuwsgierig maakt naar de drijfveer hiervoor. Het gaat er echter 

vooral om een licht te zijn voor de wijk en hoop te bieden aan mensen door hen praktisch te helpen. 

                                                             
18 In paragraaf 1.3 zal dieper worden ingegaan op wat ‘delen van geloof en leven’ inhoudt. 
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Natuurlijk zijn er tegenargumenten om de focus niet op de wijk te leggen. Mensen zijn tegenwoordig 

flexibel door het bezit van één (of meerdere) auto’s en hebben vaak geen moeite een kerk te bezoeken 

die verder weg ligt als zij zich daar thuis voelen. Netwerken van vrienden, familie, bekenden spelen een 

steeds grotere rol in relaties, waardoor afstand ook hier geen belemmerende rol meer speelt. Nabijheid 

is dus geen garantie voor het hebben van relaties of het kennen van mensen. Maar juist hierin ligt mijns 

inziens ook een stukje eenzaamheid; ik ken genoeg voorbeelden van mensen die verhuizen naar een 

andere plaats, ver weg van familie en vrienden, die daar geen of weinig contacten opbouwen, en vaak 

eenzaam zijn. Bovendien zijn er in wijken ook geïsoleerde mensen, die geen auto hebben, niet 

beschikken over grote netwerken van familie en vrienden, en waarbij afstand dus wel een probleem is. 

En soms vraagt ook de staat van wijken (de afgenomen sociale cohesie, de vervuilde omgeving, de 

onveiligheid) juist om het lichtje van een christelijke gemeenschap. Een gemeenschap in de wijk, die 

vrienden en vrede brengt in de nabijheid van de plek waar je leeft, heeft dus zelfs in deze tijd van 

mobiliteit en individualisering, zeker nog waarde en kans om te overleven.  

Actief zijn in de wijk 

Een actieve gemeenschap in de wijk kan een grote invloed hebben op de sociale cohesie en het welzijn 

van de wijk. Voor concretisering is het nu nog wat te vroeg, maar wel is het belangrijk om te kijken 

welke waarden hier een rol bij kunnen spelen. Actief zijn in de wijk kan door het brengen van vrede, 

vernieuwing en herstel, door saamhorigheid en zorg voor elkaar, door het in de praktijk brengen van 

naastenliefde. De specifieke context van de wijk bepaalt uiteindelijk hoe dit alles er in de praktijk uit zal 

komen te zien. 

 

Conclusie 

De wijk als doelgroep heeft positieve invloed op het welzijn en de sociale cohesie van de wijk, bevordert 

door nabijheid het delen van geloof en leven, en gaat isolement en individualisering tegen. De waarden 

van waaruit de betrokkenheid voorkomt en de context waarin dit gebeurt, bepalen uiteindelijk hoe de 

praktijk eruit ziet. 

 

1.4 Waarom zijn het delen van geloof en leven zo belangrijk en hoe ziet 

dit er in de praktijk uit? 

Gods volk en christelijke gemeenschap 

De hoofdvraag van dit onderzoek laat al zien waar alles om draait: het vormen van een christelijke 

gemeenschap. Het centraal staan van de gemeenschap is niet zomaar. Een christelijke gemeenschap zijn 

betekent ook werkelijk gemeenschap met elkaar hebben, verbonden zijn als broeders en zusters, als 

volgelingen van Jezus. God heeft zich namelijk een volk bijeen geroepen, niet zomaar een groep 

individuen bij elkaar. Het betekent een nieuwe identiteit en een nieuwe gemeenschap19. Daarom is het 

belangrijk dit contact op te zoeken en realiteit te laten worden door deel te zijn van een kerk. Juist in de 

gemeenschap van een kerk kan God gevonden worden, kunnen gelovigen elkaar opbouwen, helpen en 

bemoedigen. In die gemeenschap vindt discipelschap plaats, groei in geloof en vertrouwen op God. Het 

                                                             
19 T. Chester en S. Timmis, Total Church. Evangelie en Gemeenschap. 2011, 32.  
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is ook die gemeenschap die geroepen is een zout en licht te zijn in de samenleving en waar individuen 

hun bijdrage aan kunnen leveren.  Deel zijn van Gods volk is dus geen keuze, deel zijn van een 

christelijke gemeenschap wel.  

Delen van geloof en leven 

Chester en Timmis beschrijven in hun boek ‘Total Church’20 wat het betekent om een christelijke 

gemeenschap te zijn. Zij gaan hierbij uit van drie kernprincipes: ‘Het leven van een christen en een kerk 

moeten in de praktijk 1. draaien om het evangelie in de zin dat het woord centraal staat, 2. draaien om 

het evangelie in de zin dat de missie centraal staat, 3. draaien om de gemeenschap’21. Op deze manier is 

er dus een nadruk op het evangelie (Woord en missie) en op gemeenschap.  

  In het ‘delen van geloof en leven’ krijgen zowel het evangelie als de gemeenschap een plaats. 

Het evangelie vormt de inhoud, het kader, de basis; de gemeenschap vormt de context waarin het 

geloof wordt gedeeld , geleerd, beleefd en geleefd. Het evangelie beslaat alle aspecten van het leven en 

raakt alle dieptes van het mens-zijn. Daarom vraagt het delen van geloof ook om het delen van het 

leven. Door beide samen te beleven, groeit de gemeenschap in geloof en samenhang.  

  Delen van geloof. In het delen van het geloof nemen de samenkomsten die eens in de zoveel tijd 

kunnen worden gehouden, een belangrijke plaats in. Ze staan in het teken van ontmoeting met God en 

elkaar. Samen bidden, zingen en lezen uit de Bijbel; genieten van muziek, het kijken van een film, het 

luisteren naar een toespraak of juist met elkaar in gesprek gaan; het zijn allemaal vormen die invulling 

kunnen geven aan deze samenkomsten. Elkaar ontmoeten gebeurt ook tijdens de koffie/thee of maaltijd 

die na de samenkomst gehouden kan worden.  

  Delen van het leven. Samen geloof beleven gebeurt niet alleen in samenkomsten, maar juist ook 

daarbuiten, in het gewone leven. Het gaat dan ook niet om allerlei kerkelijke nevenactiviteiten, maar 

meer om regelmatig samen te bidden, plezier te hebben, elkaar te bemoedigen of praktisch te helpen. 

Samen eten, sporten, helpen met de boodschappen of kinderen uit school halen, genieten van de zon; 

elk moment kan een geschikt moment zijn om samen te delen en het geloof erin te betrekken. Dit 

betekent niet een christelijke glimlach en halleluja-praatjes, maar leven volgens het evangelie, God eren 

voor wie Hij is en wat Hij geeft, en Hem samen zoeken in de makkelijke en moeilijke dingen van het 

alledaagse leven. 

Conclusie 

God heeft zijn volk geroepen om in verbondenheid met elkaar te leven, een gemeenschap te zijn. Eén 

van de manieren waarop dit kan is door geloof en leven te delen. De focus ligt hierbij op het evangelie 

en op gemeenschap. Aangezien het geloof het hele leven omvat, betekent het delen van geloof ook het 

delen van het leven. In de praktijk uit dat zich in het samen beleven van makkelijke en moeilijke dingen 

in het alledaagse leven en daarin samen God zoeken.  

 

                                                             
20

 T. Chester en S. Timmis, Total Church. Evangelie en Gemeenschap. (Amerongen: Stichting The Media Alliance, 
2011) 
21 T. Chester en S. Timmis, Total Church. Evangelie en Gemeenschap. 2011, 13. 
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1.5 Welke principes en waarden spelen bij dit alles een leidende rol? 
 

Inmiddels is al kort de taak en het soort gemeenschap beschreven die dit onderzoek voor ogen heeft: als 

Gods volk meewerken in de missie van God en een gemeenschap vormen in en voor de wijk waarin het 

delen van geloof en leven centraal staat. Het is nu belangrijk om te kijken naar de onderliggende 

principes en waarden die voor dit alles de basis vormen.  

Drie principes 

Allereerst wil ik drie principes noemen die laten zien waar de gemeenschap voor staat en vanuit welke 

basis zij werkt. 

  1. Een open houding. Openheid is één van de belangrijkste grondhoudingen om naar anderen 

toe te stappen. Pas als je open staat voor de ander, kan de ander werkelijk zichzelf zijn en gekend 

worden. Een open houding zet vooroordelen aan de kant en sluit veroordeling uit. Mensen zijn welkom, 

ongeacht hun afkomst, kleding, gedrag, of sociaal-economische status. Gods genadige en liefdevolle hart 

kent immers ook geen ‘aanziens des persoons’. Dit is in de praktijk niet altijd makkelijk, iedereen heeft 

toch  snel een voorkeur voor de één of de ander. Maar als het geen leidraad is binnen de gemeenschap, 

zal het zeker ook geen werkelijkheid worden. Verder is openheid ook een houding ten aanzien van de 

plaats waar mensen staan in hun geloof. De gemeenschap is, in sociologische termen, een ‘centred set’. 

Dit is een gemeenschap zonder grenzen maar met een kern22. Die kern vormt het evangelie van Jezus 

Christus. Mensen kunnen zich ver van de kern bevinden of juist dichtbij, er naartoe lopen of zich er van 

afwenden. In welke positie zij ook zijn, ze horen erbij. Als openheid een belangrijk uitgangspunt is, gaat 

‘belonging’ voor ‘believing’ en ‘believing’ voor ‘behaving’. Mensen horen er allereerst bij, de 

gemeenschap gaat samen op weg om God te zoeken, en de kennis van God zal het leven veranderen.  

  2. De zoektocht naar waarheid. Dit principe zegt niet dat de christelijke gemeenschap geen 

waarheid in zich heeft en er dus naar moet zoeken; er is immers net al vastgesteld dat de gemeenschap 

een kern heeft. Het zegt eerder dat de gemeenschap geen plaats is waar theologische thema’s of 

kerkelijke dogma’s vaststaan. Tot geloof komen betekent niet instemmen met een vastgesteld stelsel 

van geloofswaarheden. Tot geloof komen betekent eerder het begin en eindpunt van een reis; een 

eindpunt omdat de levende God en zijn Zoon zijn gevonden, en een beginpunt omdat het leven 

voortaan in teken staat van discipelschap. De genoemde zoektocht gaat gepaard met twijfel en vraagt 

daarom om dialoog, ruimte, en tijd. Maar ook discipelschap kent worstelingen en moeiten die in de 

gemeenschap een plaats moeten kunnen hebben. Dit alles betekent voor de gemeenschap dat er ruimte 

moet zijn voor vragen, gesprekken, persoonlijke verhalen en beleefde spiritualiteit. Het vergt ook 

contextualisatie en creativiteit om het evangelie zo te brengen dat mensen het kunnen begrijpen,  een 

keuze kunnen maken, en het kunnen toepassen. Hierbij is het altijd een lastige balans tussen aansluiten 

bij de cultuur en het vasthouden aan de christelijke boodschap. Een hulpmiddel hierbij vormen ‘core 

                                                             
22

 Stuart Murray spreekt naast ‘centred set’ – gemeenschap zonder grenzen maar met kern, ook over ‘bounded 
set’ – gemeenschap met duidelijke grenzen, ‘fuzzy set’ – gemeenschap met onduidelijke grenzen, en ‘open set’ – 
gemeenschap zonder grenzen. Zie Church Planting, 1998,182.  
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principles’23, kernprincipes waaraan niet getoornd kan worden. Dit kan worden gezien als een cirkel met 

drie ringen; de binnenste ring vormt de kern van waarheden waaraan niet getoornd kan worden. Hierin 

bevindt zich het evangelie: de goede schepping; de val van de mens; leven, dood en opstanding van 

Jezus; het Koninkrijk van God; de nieuwe hemel en aarde. In de middelste ring bevinden zich punten die 

belangrijk zijn maar waarover gediscussieerd kan worden. Hierin zou zich bijvoorbeeld de doop kunnen 

bevinden, of andere punten die kenmerkend zijn voor verschillen tussen denominaties . De buitenste 

ring  gaat eigenlijk over trivialere zaken; de kleding die men aan doet naar de kerk of het soort koffie dat 

geschonken wordt. Als er binnen de gemeenschap wordt vastgehouden aan de kern, het evangelie, dan 

is er ruimte voor dialoog, zoeken, en oneens zijn over andere thema’s.  

  3. Het priesterschap van gelovigen. De kern van de gemeenschap is het priesterschap van 

gelovigen (1 Pet. 2, 9-11)24. Gods volk is ook een priesterschap dat God dient en zijn daden verkondigt. 

Iedereen heeft daarin een taak omdat iedereen daarin gelijk is. Dit betekent dat iedereen iets te bieden 

heeft binnen de gemeenschap. De leider of het leiderschapsteam zijn niet meer dan de leden of 

bezoekers. Ieder dient God met zijn/haar taak. Binnen de gemeenschap betekent dit dat er ruimte moet 

zijn voor mensen om te dienen, om anderen te leren of te bemoedigen, in overeenstemming met de 

gaven en kwaliteiten van de persoon. Gelijkheid en dienen, zowel God als de ander, vormen hier twee 

kernwoorden.  

Een aantal waarden 

Een aantal waarden die verbonden zijn met bovengenoemde principes en ideeën zijn de volgende25: 

o Authenticiteit – in de gemeenschap wordt geprobeerd om eerlijk en echt te zijn; in wie we zijn 

(ons karakter), hoe we leven (onze daden), hoe we met elkaar omgaan (onze relaties), en hoe 

we met God omgaan (ons geloof). 

o Verbondenheid – de gemeenschap is een plaats waar mensen bij elkaar horen, elkaar 

opbouwen, helpen en bemoedigen, en waar het geloof en leven met elkaar wordt gedeeld.  

o Gelijkheid – in de gemeenschap is iedereen gelijkwaardig en even waardevol; in het 

priesterschap van gelovigen is ieder leraar en leerling. 

o Openheid – de gemeenschap is een plaats waar mensen welkom zijn, ongeacht hun politieke, 

sociale, of economische achtergrond, en ongeacht waar zij staan in hun zoektocht naar God. 

o Creativiteit – de gemeenschap probeert om nieuwe manieren te vinden om het evangelie te 

verkondigen en samen gemeenschap te zijn. Aansluiting bij de cultuur en de wijk staat daarbij 

hoog in het vaandel. 

o Aanwezigheid – de gemeenschap wil er zijn voor de wijk door aanwezig te zijn, door het 

organiseren van activiteiten, en door het bieden van hulp. 

                                                             
23 Het idee van core principles komt uit het cross-culturele zendingsdenken. Wat is belangrijk om aan vast te 
houden en waar kan over worden gediscussieerd? Het evangelie ontdoen van de eigen cultuur en achtergrond is 
hierbij ook belangrijk.  
24 ‘ Maar u bent een uitverkoren geslacht, een koninkrijk van priesters, een heilige natie, een volk dat God zich 
verworven heeft om de grote daden te verkondigen van hem die u uit de duisternis heeft geroepen naar zijn 
wonderbaarlijke licht.’ 1 Pet. 2, 9-11 
25 Voor deze lijst met waarden is geen specifieke bron gebruikt; ze vloeien voort uit bovenbeschreven visie. 
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o Vrede en rust – door te vertrouwen op God en Hem te betrekken in het persoonlijke leven en in 

de gemeenschap, wil de gemeenschap een plaats zijn waar Gods rust en vrede heersen, en waar 

mensen kunnen bijkomen van het drukke en soms harde leven. 

Conclusie 

Drie principes die leidend zijn voor de gemeenschap zijn een open houding, een zoektocht naar de 

waarheid, en het priesterschap van gelovigen. Dit betekent dat mensen echt mogen zijn in de 

gemeenschap, met hun twijfels, karakter en gedrag. In de gemeenschap zijn mensen verbonden met 

elkaar en helpen ze elkaar, ze zijn immers allemaal even waardevol en hebben allemaal iets te bieden. 

Op een creatieve en actieve manier wordt geprobeerd om het evangelie te verkondigen en aanwezig te 

zijn in de wijk. Door dit alles wil de gemeenschap een rustpunt van vrede en licht zijn voor de mensen. 

 

 1.6 Conclusie 

 
De hierboven uitgewerkte vragen vormen samen een antwoord op de eerste deelvraag van dit 

onderzoekstraject: Hoe kan een missionaire, christelijke gemeenschap die aanwezig is in de wijk en het 

geloof en leven deelt, er in de praktijk uitzien, en welke waarden vormen de basis voor zo’n 

gemeenschap?  

Concluderend kan gezegd worden dat de gemeenschap gebouwd wordt op drie pijlers: Evangelie, 

Gemeenschap, en Wijkgericht. Een missionaire, christelijk gemeenschap kenmerkt zich door haar 

roeping om als deel van Gods volk mee te werken in de missie van God en daarbij vast te houden aan 

het evangelie. De gemeenschap is toegewijd aan de samenleving maar onderscheid zich er ook van. De 

toewijding aan de samenleving uit zich in het aanwezig zijn in de wijk door het brengen van vrede, 

vernieuwing en herstel, door saamhorigheid en zorg voor elkaar, en door het in de praktijk brengen van 

naastenliefde. Die gemeenschap houdt in dat mensen zowel het geloof als hun leven met elkaar delen. 

Samen het alledaagse leven beleven en daarin samen zoeken naar God. Daarnaast zijn er nog 

samenkomsten, die in het teken staan van ontmoeting met God en met elkaar. Openheid voor elkaar, 

het samen zoeken naar God, en de gelijkheid van gelovigen zijn belangrijke principes die in de 

gemeenschap een rol spelen. Hopelijk biedt de gemeenschap zo een rustpunt van vrede en licht aan de 

mensen in de wijk. 
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2. Onderzoek Risdam 
 

Om te komen tot mogelijkheden voor gemeentestichting in de wijk Risdam, zijn twee dingen nodig: een 

visie voor de te stichten gemeente en een beeld van de context waarin de gemeentestichting plaats 

vindt. Nu de visie is beschreven, is het tijd voor een onderzoek naar de context:  de wijk Risdam.  

 

Hoe ziet de wijk Risdam er demografisch uit en op welke manieren kan de kerk relevant zijn in de wijk? 

 2.1 Methodiek voor het onderzoek 

 2.2 Statistische gegevens 

 2.3 Observaties 

  2.4 Interviews 

  2.5 Gesprekken 

  2.6 Samenvattende conclusie 

 

2.1 Methodiek voor het onderzoek 

 
Bij het onderzoeken van de wijk Risdam zal kwalitatief-empirisch onderzoek worden gedaan door middel 

van observaties, interviews en gesprekken. Ook zal gebruik worden gemaakt van statistische gegevens 

van de gemeente Hoorn en het Centraal Bureau voor de Statistiek. Literatuur die heeft geholpen bij het 

vormgeven van het onderzoek zijn de boeken ‘Congregations in Transition’ van Dudley en Ammerman26 

(hoofdstuk 2, Getting the Lay of the Land), ‘Church Planter Manual’ van Keller en Thompson27 

(hoofdstuk 4, Doing Neighbourhood Research), en ‘Planting Churches’ van Stuart Murray28 (hoofdstuk 4, 

Where?). De genoemde hoofdstukken in deze boeken geven duidelijke lijnen en tips voor het doen van 

wijkonderzoek in het kader van gemeentestichting en contextualisatie. 

Statistische gegevens 

Doel van het gebruik van statistieken is het verkrijgen van een beeld over hoe de wijk er demografisch 

uit ziet. Daarbij zijn verschillende cijfers nodig, waaronder aantal inwoners, leeftijdsopbouw, 

huishoudensgrootte, gemiddeld inkomen, etniciteit. Statistieken kunnen worden achterhaald via de 

website van de gemeente Hoorn, het CBS, of persoonlijk opgevraagd bij de gemeente. Met de gegevens 

zal geprobeerd worden een beeld te schetsen van de wijk Risdam. 

Observaties 

Het doel van het observeren is het krijgen van een beeld van de sfeer in de wijk. Onder observeren 

vallen de volgende activiteiten: 

- Doelbewust rondlopen of fietsen door de wijk en daarbij letten op gebouwen, activiteiten en 

                                                             
26 C.S. Dudley en N.T. Ammerman, ,Congregations in Transition. A Guide for Analyzing, Assessing, and Adapting in 
Changing Communities. (San Francisco: Jossey-Bas, 2002). 
27 T.J. Keller en J. A. Thompson, Church Planter Manual, (New York: Redeemer Church Planting Centre, 2002). 
28 S. Murray, Planting Churches in the 21st Century, (Scottdale: Herald Press, 2010). 
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voorzieningen, sfeer en sociale cohesie, veiligheid en netheid, mensen en nationaliteiten, armoede en 

rijkdom, flyers, posters en graffiti. 

- Participerende observaties tijdens boodschappen doen of bezoeken afleggen en letten op 

bovengenoemde aspecten. 

- Het lezen van de plaatselijke krantjes Westfries Weekblad, Hoorn deze Week en Westfriesland op 

Zondag. 

- Het aanwezig zijn bij belangrijke activiteiten in de wijk.  

Observaties en bijgewoonde activiteiten zullen worden weergegeven in een observatielogboek. De 

interessante stukjes uit de kranten worden uitgeknipt en verzameld. Als alle gegevens zijn verzameld, zal 

worden gekeken of er terugkerende bevindingen of veel voorkomende thema’s zijn die iets vertellen 

over de sfeer in de wijk.  

Interviews 

Het doel van de interviews is het ontdekken van de sterkte punten en knelpunten van de wijk, 

belangrijke veranderingen die staan te gebeuren, en wat een christelijke gemeenschap zou kunnen 

betekenen voor de wijk. Hiervoor wordt contact gezocht met kopstukken uit de wijk die werken in de 

wijk en weten wat er speelt. Het interview wordt gehouden aan de hand van een lijst met vragen29. 

Getracht wordt om alle vragen te behandelen, maar enige flexibiliteit wordt hierbij in acht genomen. De 

interviews worden per vraag kort uitgewerkt in een interviewlogboek. Als alle interviews zijn gehouden, 

zullen de interviews systematisch worden geanalyseerd met behulp van tabellen. Er zal een overzicht 

worden gemaakt met steekwoorden per vraag. Op basis daarvan kunnen alle gegevens worden 

samengevoegd tot één interview waarin de informatie over de wijk wordt samengevat. 

Gesprekken 

Doel van de gesprekken is te ontdekken hoe mensen het wonen in de wijk ervaren, wat zij belangrijk 

vinden in het leven, en wat volgens hen een christelijke gemeenschap kan betekenen. De gesprekken 

worden gemaakt op afspraak op een locatie die voor hen fijn is, maar het liefst bij hen thuis. Voor 

contacten wordt gebruik gemaakt van het eigen bestaande netwerk en het vergroten van dit netwerk 

via de gesprekken.  Er wordt getracht een groep van ongeveer zes mensen te spreken uit zowel Risdam 

Zuid als Risdam Noord, zowel mannen als vrouwen en van verschillende leeftijden. Voor het gesprek 

wordt gebruik gemaakt van een lijst met vragen/onderwerpen die aan de orde zouden kunnen komen30. 

Dit is niet leidend maar wel richtinggevend. De gesprekken worden vervolgens samengevat in een 

gesprekkenlogboek. In de gesprekken zal worden gezocht naar terugkerende thema’s, onderwerpen of 

aanbevelingen. 

                                                             
29 De vragen zijn voortgekomen uit de eerder genoemde literatuur die geholpen heeft bij het vormgeven van het 
onderzoek.  
30 De vragen/onderwerpen zijn voortgekomen uit de eerder genoemde literatuur die geholpen heeft bij het 
vormgeven van het onderzoek. Bovendien is inspiratie opgedaan uit vragen die gebruikt zijn in het onderzoek 
onder wijkbewoners van de wijk Stad van de Zon in het zuiden van Heerhugowaard dat is gedaan door het 
gemeentestichtingsproject Hart voor Heerhugowaard; de enquête is persoonlijk opgevraagd bij Alrik Vos, 
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2.2 Statistische gegevens 

Hoorn en de Risdam 

Om de wijk Risdam te leren kennen is het goed om iets te weten van de context en geschiedenis van de 

wijk. Risdam is een van de oudere wijken van de stad Hoorn, een mooie, oude stad aan het Markermeer 

in het oostelijk deel van West-Friesland, de kop van Noord-Holland. Hoorn heeft een rijk verleden en dat 

is in de oude binnenstad terug te zien aan de haven, de oude panden, en de pakhuizen. Tot 1950 was 

Hoorn niet veel groter dan de binnenstad met wat aanbouw, en telde ze 13.000 bewoners31. In de jaren 

’70 werd Hoorn benoemd tot groeikern, waardoor een onstuimige groei ontstond. Inmiddels telt de stad 

zo’n 71.000 inwoners, verdeeld over verschillende wijken van de stad. De wijk Risdam was een van de 

eerste wijken die gebouwd werden toen Hoorn als groeikern werd aangewezen. De naam stamt af van 

een waterloop die Rijsdam heette32. 

Risdam: Statistische gegevens33 

- Inwoners 

De wijk Risdam bestaat eigenlijk uit drie wijken: Risdam-Noord, Risdam-Zuid, en Nieuwe Steen. Deze 

wijken zijn samen goed voor zo’n 20.000 inwoners. Risdam-Zuid en Risdam-Noord zijn daarbij de oudste 

wijken en leveren de grootste aantallen, resp. 8417 en 785634 inwoners. De Nieuwe Steen is een relatief 

kleine wijk met 1353 inwoners. Tussen de drie wijken zijn grote verschillen. 

- Leeftijdsopbouw en huishoudens 

De inwoners van Risdam Noord zijn redelijk jong, met pieken tussen de 25 en 34, en 55 en 5935 jaar. 

Vanaf 65 jaar neemt het aantal sterk af. In Risdam Zuid wonen meer oudere mensen, met een piek 

tussen de 60 en 69 jaar36. In Noord zijn ook meer jonge kinderen dan in Zuid (leeftijd 0-9 jaar: Noord 

918, Zuid 777; leeftijd 14-19: Noord 834, Zuid 998)37. Noord telt net iets meer drie- tot vijf-persoons 

huishoudens dan Zuid (resp. 1108, 31,7% en 1038, 27,5%), terwijl Zuid net iets meer twee-persoons 

                                                             
31 Gemeente Hoorn, Kennismaking met Hoorn, Internet, 12-03-2013. 
(http://hoorn.nl/Int/De-stad-Hoorn/Kennismaking-met-Hoorn.html) 
32 Overleg leefbaarheid Risdam Zuid & Nieuwe Steen, Geschiedenis, Internet, 12-03-2013. 
(http://rzns.nl/?page_id=574) 
33 Voor de statistische gegevens van de website van de gemeente Hoorn, zie bijlage I 
34 Gemeente Hoorn, Statistische gegevens; inwonertal per wijk, 1971-2012, prognose 2013-2016, Internet, 12-03-
2013. (http://www.hoorn.nl/Documenten/Internet/De%20Stad/Statistieken/Bevolking/2012/B022%20(2012).pdf) 
35 Gemeente Hoorn, Statistische gegevens; bevolking van Risdam-Noord onderscheiden per leeftijdsgroep, naar 
geslacht en burgerlijke staat, 1 januari 2013, Internet, 12-03-2013. 
(http://www.hoorn.nl/Documenten/Internet/De%20Stad/Statistieken/Bevolking/2013/B016%20(2013).pdf)  
36 Gemeente Hoorn, Statistische gegevens; bevolking van Risdam-Zuid onderscheiden per leeftijdsgroep, naar 
geslacht en burgerlijke staat, 1 januari 2013, Internet, 12-03-2013. 
(http://www.hoorn.nl/Documenten/Internet/De%20Stad/Statistieken/Bevolking/2013/B015%20(2013).pdf) 
37 Gemeente Hoorn, Statistische gegevens; bevolking van Risdam-Noord onderscheiden per leeftijdsgroep, naar 
geslacht en burgerlijke staat, 1 januari 2013, Internet, 12-03-2013; En Gemeente Hoorn, Statistische gegevens; 
bevolking van Risdam-Zuid onderscheiden per leeftijdsgroep, naar geslacht en burgerlijke staat, 1 januari 2013, 
Internet, 12-03-2013. 

http://hoorn.nl/Int/De-stad-Hoorn/Kennismaking-met-Hoorn.html
http://rzns.nl/?page_id=574
http://www.hoorn.nl/Documenten/Internet/De%20Stad/Statistieken/Bevolking/2012/B022%20(2012).pdf
http://www.hoorn.nl/Documenten/Internet/De%20Stad/Statistieken/Bevolking/2013/B016%20(2013).pdf
http://www.hoorn.nl/Documenten/Internet/De%20Stad/Statistieken/Bevolking/2013/B015%20(2013).pdf
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huishoudens heeft dan Noord (resp. 1461, 38,8% en 1173, 33,7%)38. Ook het verschil in burgerlijke 

status (gehuwd/ongehuwd) laat het verschil tussen de wijken zien: in Noord zijn meer ongehuwden dan 

gehuwden (ongehuwd 3914, gehuwd/partnerschap 2947), en in Zuid meer gehuwden dan ongehuwden 

(gehuwd/partnerschap 3624,ongehuwd 3372)39.  

  De Nieuwe Steen is een heel ander verhaal. Deze nieuwere wijk, gebouwd eind jaren ’80, is niet 

alleen bedoeld voor bewoning, maar heeft ook een groot aantal kantoor- en overheidsgebouwen. De 

leeftijdspiek ligt hier tussen de 45 en 64 jaar, en er wonen vooral oudere kinderen (leeftijd 0-9: 121; 

leeftijd 10-19: 207)40. Het aantal gehuwden is net iets groter dan het aantal ongehuwden 

(gehuwd/partnerschap 676, ongehuwd 576). Toch zijn hier een groot aantal twee-, drie- en vier-

persoons huishoudens (samen 80,7%, waarvan de helft tweepersoons huishoudens)41.  

- Etnische identiteiten 

In tegenstelling tot Noord en Zuid is de Nieuwe Steen een blanke wijk met een hoog percentage 

Nederlanders, in 2008 87,1% van de inwoners42. Risdam Noord heeft het kleinste percentage 

Nederlanders, in 2008 76,2 %. De grootste groepen overige etnische identiteiten die hier wonen zijn 

mensen afkomstig uit Suriname, Polen, de Nederlandse Antillen en Nederlands Indië. In Risdam Zuid is 

het percentage 79,8%, en de meeste andere etnische identiteiten zijn van mensen afkomstig uit 

Suriname, Marokko, Duitsland, Turkije, Nederlandse Antillen en Nederlands Indië.  

- Werk en inkomen 

Risdam Noord scoort op gemiddeld besteedbaar inkomen per huishouden relatief gezien niet zo hoog. 

Met 31,4 (x1000) staat hij bijna onderaan de lijst van wijken in Hoorn43. Risdam Zuid scoort gemiddeld 

met 33,6 (x1000). De Nieuwe Steen scoort het hoogste van alle wijken, met 48,7. Helaas zijn er geen 

gegevens beschikbaar over uitkering en werkloosheid per wijk. Daarom kan alleen worden gekeken naar 

cijfers van heel Hoorn. Vergeleken met omliggende steden in West-Friesland zijn er in Hoorn vrij veel 

inkomens rond het sociale minimum, een relatief hoog percentage aan lage inkomens en een relatief 

laag percentage aan hoge inkomens44. Hoe dit zich verhoudt tot de wijk Risdam is onduidelijk. 

 

                                                             
38 Gemeente Hoorn, Statistische gegevens; huishoudensgrootte in de gemeente Hoorn, onderscheiden per wijk, per 
1-1-2012, Internet, 12-03-2013. 
(http://www.hoorn.nl/Documenten/Internet/De%20Stad/Statistieken/Bevolking/2012/J074%20Huishoudensgroot
te%202012.pdf) 
39 Gemeente Hoorn, Statistische gegevens; bevolking van Risdam-Noord onderscheiden per leeftijdsgroep, naar 
geslacht en burgerlijke staat, 1 januari 2013, Internet, 12-03-2013. 
40 Gemeente Hoorn, Statistische gegevens; bevolking van Nieuwe Steen onderscheiden per leeftijdsgroep, naar 
geslacht en burgerlijke staat, 1 januari 2013, Internet, 12-03-2013. 
(http://www.hoorn.nl/Documenten/Internet/De%20Stad/Statistieken/Bevolking/2013/B017%20(2013).pdf) 
41 Gemeente Hoorn, Statistische gegevens; huishoudensgrootte in de gemeente Hoorn, onderscheiden per wijk, per 
1-1-2012, Internet, 12-03-2013. 
42 Gegevens opgevraagd bij de gemeente Hoorn, EtniHoornWijk2013, 12-03-2013. 
43

 Gegevens opgevraagd bij de gemeente Hoorn, Inkomensperwijk2008, 12-03-2013. 
44 I&O Research, Inkomensstatistiek Westfriesland, Internet, 12-03-2013. 
(http://www.ioresearch.nl/wfgemeenten/Westfriesland/pdf/1881Inkomens_WF_2012.pdf) 

http://www.hoorn.nl/Documenten/Internet/De%20Stad/Statistieken/Bevolking/2012/J074%20Huishoudensgrootte%202012.pdf
http://www.hoorn.nl/Documenten/Internet/De%20Stad/Statistieken/Bevolking/2012/J074%20Huishoudensgrootte%202012.pdf
http://www.hoorn.nl/Documenten/Internet/De%20Stad/Statistieken/Bevolking/2013/B017%20(2013).pdf
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2.3 Observaties 

Werkwijze 

Onder observaties vallen verschillende methoden45: 

- Lopend, fietsend of participerend observeren in de wijk 

- Aanwezig zijn bij activiteiten in de wijk 

- Bijhouden van krantenknipsels over de wijk 

Resultaten 

- De wijk 

Over het algemeen kwam ik tijdens het observeren in Risdam Zuid weinig mensen tegen in de 

woonwijken. De meeste woonwijken zagen er netjes en verzorgd uit, maar er was ook deel dat er 

minder verzorgd en wat verouderd uitzag. Dit was het gebied rond de huurwoningen. In dit gedeelte 

ben ik meerdere etnische identiteiten tegengekomen. Er was hier ook meer bedrijvigheid dan in de 

woonwijken met koopwoningen. De woonwijken met koopwoningen oogden redelijk hetzelfde qua 

bouwstijl, netheid en sfeer.  

  In Risdam Noord ben ik tijdens het observeren iets meer mensen tegen gekomen, waarvan 

sommigen ook groetten of met elkaar praatten. De buurtjes verschilden soms sterk van elkaar; zo was er 

een gedeelte dat er vervuild, verouderd en onverzorgd uitzag, maar ook een gedeelte dat er verzorgd, 

schoon en opgeknapt uitzag. De bebouwing is per buurt heel verschillend; grote vrijstaande huizen, 

appartementen, boven/onderwoningen, en rijtjeshuizen. Zelfs de buitenkanten van de rijtjeshuizen 

verschilden sterk van elkaar.  

  In beide wijken zijn veel mogelijkheden voor kinderen; speeltuintjes, trapveldjes, 

basketbalveldje, Cruijf Court en het park. Enkelen hiervan waren in gebruik tijdens de observaties. De 

wijken zijn ruim opgezet met steegjes, pleintjes en parkeerplaatsen, maar ook veel groen en kleine 

watertjes. In Risdam Zuid zijn veel maatschappelijke voorzieningen die verspreid liggen rond het gebied 

van de Huesmolen. In Noord zijn er minder hiervan, zij liggen rond de Korenbloem. 

  Rondom de winkelcentra is vaak bedrijvig. De Huesmolen in Zuid is een groot winkelcentrum dat 

er verouderd en grauw uitziet. Er loopt een gracht door het centrum heen die vies is en vol ligt met afval 

en kroos. Er zijn redelijk wat leegstaande winkelpanden en van de bovenwoningen staan er  ook enkelen 

te koop. In de buurt van de Huesmolen zijn wijkcentra, crisisopvang, dagbesteding, en politie te vinden. 

De Korenbloem in Noord, een overdekte winkelgalerij, ziet er netjes uit; de omgeving is nog niet zo lang 

geleden opgeknapt. Voor de ingangen hangen regelmatig jongeren rond. Bij de Korenbloem zit ook het 

Centrum Jeugd en Gezin en de Sporthal. In beide wijken zijn veel basisscholen; tijdens het observeren 

ben ik er in Zuid drie tegengekomen en in Noord twee. 

  De Nieuwe Steen verschilt van Noord en Zuid omdat het grootste deel bestaat uit kantoor- en 

gemeentelijke panden. De bouwstijl van de kantoorpanden is modern, de gemeentelijke panden zien er 

wat ouder uit. Sommige delen van oude kantoorpanden staan leeg. Over het algemeen ziet het er netjes 

en schoon uit. In de wijk zijn twee middelbare scholen en een dansschool te vinden. Het is daar druk 

met leerlingen en fietsen. De kleine woonwijk die eromheen ligt bestaat uit ruime witte rijtjeshuizen, die 

                                                             
45 Voor het observatielogboek en de krantenartikelen, zie bijlage II en III 
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er goed verzorgd uit zien. De buurt oogt netjes en welvarend, maar zal veel drukte kennen door verkeer 

en bedrijvigheid rond scholen.   

 

- De activiteiten 

Er zijn verschillende activiteiten ondernomen, zowel op gebied van de stad Hoorn als op gebied van de 

wijk Risdam. De nieuwjaarsreceptie van de stad Hoorn stond vooral in het teken van de vele talenten 

van de stad. Hoorn werd in het zonnetje gezet door de burgemeester en de elite was daar getuige van. 

De gewone burger heeft weinig feeling met wat er daar gebeurd. Zij is niet zo bezig met hoe het de stad 

vergaat; voor haar is de concrete aanpak in de wijk belangrijker. Toch waren ook de bijeenkomsten die 

wel op de inwoners gericht zijn, niet heel druk bezocht. Alleen de opening van de Cruijf Court werd druk 

bezocht door scholen, omwonenden en andere belangstellenden. 

  Het Overleg Leefbaarheid Risdam Zuid-Nieuwe Steen was beter bezocht dan het Overleg 

Leefbaarheid Risdam Noord. Ook de vorm, inhoud, en houding van de bewoners was anders. Bij het 

Overleg Zuid werden drie relevante punten besproken en was er tussendoor tijd om vragen te stellen. 

De tijd werd goed bewaakt en de houding van de mensen was coöperatief en positief.  Bij het Overleg 

Noord werd een vaste agenda gevolgd, waarbij één specifiek onderwerp op de planning stond. Er was 

veel interactie met de bewoners, de tijd werd niet zo goed bewaakt, en de houding van de mensen was 

vrij negatief. De leeftijd op beide overleggen was 40+, hoewel bij het Overleg Noord de leeftijd nog wel 

iets hoger lag. Bij beide bijeenkomsten was ik de enige jongere. 

- De krant 

De gevonden stukjes uit de krant zijn op te delen in drie categorieën: Hoorn, wijk Risdam, en zingeving. 

Uit de artikelen blijkt dat de stad Hoorn zichzelf graag ziet als een stad in ontwikkeling, vol talent en 

mogelijkheden, die hoort bij de top van Noord-Holland en zelfs Nederland. De goede positie van Hoorn 

als winkelstad, als Milleniumgemeente, en binnen het pact van West-Friesland, wordt duidelijk op de 

kaart gezet.  

  Op het gebied van de wijk Risdam is er ook genoeg te vinden in de kranten. Zo wordt op 

gemeentelijk niveau gesproken over de problemen rond de nachtopvang en de overlast rond de 

Huesmolen. Ook positieve ontwikkelingen zoals de komst van het vrijetijdspark op de Blauwe Berg en de 

komst van de Cruijf Court, staan in de belangstelling. Op wijkniveau worden aankondigingen gedaan van 

wijkoverleg, een wintermarkt, kleding en speelgoed beurs en een inloopspreekuur bij het 

wijkinformatiepunt.  

  Op het gebied van zingeving zijn verschillende dingen te vinden, die echter niet specifiek in de 

Risdam ontplooit worden. Op christelijk gebied worden aankondigingen gedaan voor cursussen, thema 

bijeenkomsten en zelfs tv programma’s. Ook het gebied van de alternatieve religies en new age is 

vertegenwoordigd. Paranormale beurzen worden regelmatig gehouden, en er zijn lezingen te volgen 

over bijv. transcendente dieptemeditatie. Ook yogalessen worden aangeprezen. Opvallend is dat 

hiervoor ook reclame wordt gemaakt op borden langs de weg en aanplakborden van wijkcentra. De 

aanwezigheid hiervan lijkt dus groot, maar wat er mee wordt gedaan is de vraag. 
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2.4 Interviews 

Werkwijze 

In de periode van december 2012 tot februari 2013 werden de wijk coördinator, de voorzitters van de 

Overleggen Leefbaarheid Risdam Zuid/Nieuwe Steen en Risdam Noord, de opbouwwerkster, 

jongerenwerker, wijkagent, stadstoezichthouder en een wethouder benaderd voor een interview. Allen 

waren enthousiast om mee te doen. De gesprekken werden gevoerd op het kantoor of in het huis van 

desbetreffend persoon. De gemiddelde tijd die werd uitgetrokken voor het interview was een uur. 

Iedereen heeft toestemming gegeven om de gegevens te gebruiken voor het onderzoek. Alle interviews 

werden na het gesprek thuis uitgewerkt. De antwoorden op de vragen werden vervolgens systematisch 

geanalyseerd zodat een samengevat beeld ontstond van de interviews46. 

Resultaten  

- De wijk 

De wijk Risdam wordt omschreven als een grote wijk met een duidelijk verschil tussen Noord en 

Zuid/Nieuwe Steen. Risdam Noord is een gemêleerde, sociaal en economisch zwakkere wijk, met veel 

huurwoningen, weinig koopwoningen, lager opgeleide en jongere bewoners. Risdam Zuid/Nieuwe Steen 

is een eenduidige, sociaal en economisch gegoede wijk, met veel koopwoningen, weinig huurwoningen, 

hoger opgeleide en oudere bewoners. Belangrijkste plaatsen binnen de wijken zijn de winkelcentra: de 

Huesmolen en de Korenbloem. 

 De sterke kanten van de wijk waren voor velen moeilijker te bedenken dan de zwakke kanten. 

Als sterkte punten van de wijk werd genoemd dat zowel Noord als Zuid eigen sociale voorzieningen 

hebben en ze ruim zijn opgezet met redelijk wat groen. Zuid wordt een betere wijk genoemd dan Noord. 

Als knelpunten wordt genoemd dat in beide wijken bewoners weinig betrokkenheid tonen bij de wijk, er 

verkeersproblematiek is en weinig sociale controle. In Noord zorgen de overlast rond de Korenbloem, 

alcohol en drugs, en jongeren voor problemen. In Zuid zijn de knelpunten vooral de opvang van dak- en 

thuislozen, jongeren, en de verpaupering van en overlast rond de Huesmolen. De Nieuwe Steen werd 

eigenlijk nooit apart genoemd maar bij Zuid ondergebracht, omdat deze wijk gewoon goed loopt en 

weinig echte knelpunten kent. 

  De Risdam verandert ook. In Zuid wordt een nieuwe wijk, de Blauwe Berg, gerealiseerd, waar 

naast huizen ook een hotel, bioscoop en zalencentrum komen. De Hof van Hoorn, een grote 

winkelboulevard in Zuid, werd reeds uitgebreid met de Mediamarkt. In de toekomst wordt de 

Huesmolen gerenoveerd. In Noord is er minder verandering; daar is de aanleg van de Cruijf Court nieuw. 

- De mensen 

Bewoners van de wijk zijn op zichzelf, hechten belang aan privé dingen, huis en gezin, en willen graag 

een nette, veilige wijk. Hobby en sport vormt een belangrijke vorm van gemeenschap. Een profielschets 

van de Risdammer is moeilijk te geven; de wijk Risdam is te wisselend om een eenduidig beeld te geven, 

                                                             
46

 Voor de interviews, zie bijlage IV. De systematische analyse is weergegeven in figuur 1. 
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‘de Risdammer’ bestaat niet. Ook over religieus vlak valt weinig te zeggen; er is weinig te merken van 

religieuze beleving in de wijk. De beleving is vooral individueel, en daardoor moeilijk te duiden of te zien. 

- Risdam en de kerk 

Het is velen onbekend dat er kerken zijn in de wijk, hoewel er een katholieke gemeenschap en een 

pinkstergemeente aanwezig zijn. De invloed van deze kerken op de wijk is dus klein. 

  Binnen de wijk zou de kerk een open gemeenschap kunnen bieden voor mensen in de wijk; zij 

kan mensen samen brengen en verbinden. Ook zou zij zich kunnen inzetten rondom de problematiek die 

er heerst in de wijk. Concreet worden de problematiek rond dak- en thuislozen en de sociaal-

economisch zwakkere bewoners van de wijk genoemd. Ook kan de kerk iets betekenen op het gebied 

van normen en waarden en kan zij het gesprek over religie op een luchtige manier aanwakkeren. 

  Het antwoord op de vraag of er behoefte is aan zo’n kerk verschilt. Er is wel behoefte aan 

mensen die verbinding maken, maar er wordt niet veel over religie gepraat. Toch wordt er gedacht dat 

als er eenmaal een kerk is, er vast ook gebruik van wordt gemaakt. Vooral belangrijk is om aan te sluiten 

bij wat er speelt in de wijk. 
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Figuur 1. Systematische analyse van de interviews 

Vraag 
nr. 

Wijkcoordinator Voorz. OLRN Voorz. OLRZ Opbouwwerkster Wijkagent Stadstoezicht Wethouder Jongerenwerker 

1 De fysieke en 
sociale 
leefbaarheid 
verhogen in 
samenwerking 
met partners 
 

Platform voor 
belangen-
behartiging 
van buurt-
bewoners 
 

Platform voor 
belangen- 
behartiging 
van buurt- 
bewoners 

Signaleren 
problemen, 
samenwerken 
met partners, 
gesprekken 
voeren met 
buurtbewoners 

Vroeg signaleren, 
voorop probleem 
zitten en 
oplossing 
bedenken, 
samenwerken 
partners 

Handhaven 
rechtsorde in 
openbare 
ruimte 

Brede 
portefeuille 
met oa 
stadsbeheer, 
veiligheid, 
welzijn en 
volksgezond-
heid,  jeugd 
en gezin 

Signaleren en 
doorverwijzen, 
begeleiden, 
advies geven, 
motiveren, 
organiseren 
activiteiten  

2. Contacten, 
interactief en 
afwisselend 

Besef van 
noodzaak 

Maat-
schappelijk 
georiënteerd 
en betrokken 

Interessant en 
veelzijdig, veel 
ruimte om te 
werken 

Breed werk met 
veel aspecten 

Contact met 
mensen, 
helpen 

Bijdrage leven 
aan toekomst 
van stad 

Roepingsgevoel, 
herkenning in 
jongeren, leuk 
werk 

3. Zaandam. 
Voorkomt 
belangen-
verstrengeling, 
privacy 

Risdam N. 
Prettig, ruime 
wijk, alles in 
de buurt 

Risdam Z. 
Prettig, stad 
met veel 
faciliteiten, 
materieel 
goede wijk 

Alkmaar. 
Zorgt voor privacy 

Enkhuizen. 
In andere plaats 
werken is fijn 
  

Zwaag. 
Nieuwbouw, 
prettig wonen, 
geen 
problemen 
met werk in 
Risdam 

Hoorn. 
Fijne stad, 
water, oud 
centrum, 
ligging, fijne 
sfeer, 
Thuis 

Risdam Z. 
Minder privacy, 
ergens anders 
wonen zou fijn 
zijn 

4. Grote wijk 
Noord: 
Veel huur, weinig 
koop, fysiek 
minder goed, veel 
verloop 
Zuid: 
Veel koop, weinig 
huur, fysiek goed, 
minder verloop 

Noord:  
Sociaal slecht 
en 
economisch 
niet sterk 
 
 
 
 
 

Zuid: 
Middenklasse, 
gegoede 
mensen, 
behalve 
‘tussen de 
wachters’ 

Uitvalplaats oude 
Amsterdammers, 
eigen patroon, 
saai, mist 
levendigheid, 
verschillende 
niveaus 
Zuid: rustig, 
Noord: meer 
strubbelingen 

Noord: 
Gemêleerd, 
sociale huur, 
lager opgeleid en 
meer jonge 
mensen 
Zuid: 
Eenduidiger, 
koopwoningen, 
hoger opgeleid 

Grote wijk, 
verschil huur 
en koop, 
achter op 
gebied van 
aanbod 

Groot verschil, 
Sociaal-
economisch is 
Noord een 
van de 
zwakste 
wijken van 
Hoorn 

Divers qua 
cultuur en 
leeftijd 
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Plaatsen: 
Huesmolen, 
Korenbloem, 
Parken, Hof van 
Hoorn 

Plaatsen: 
Korenbloem 
hart van de 
wijk 
 

wegens diversiteit 
 

en oudere 
mensen 
 

Plaatsen: 
Stadhuis, 
politiebureau, 
Korenbloem, 
Huesmolen, 
DNO 

5.  Beide wijken 
hebben eigen 
sociale 
voorzieningen, 
initiatieven uit 
wijk op fysieke en 
sociale omgeving 
te bevorderen 

Noord: 
Goed overleg 
tussen 
partners, 
goede inbraak-
preventie 

Zuid: 
Prettige sfeer, 
weinig 
agressie, 
tevreden 
mensen, 
goede manier 
van omgaan 
met elkaar 

Gunstige ligging, 
faciliteiten, 
Centrum Jeugd en 
Gezin, Cruijf 
Court 

Zuid betere wijk 
vanwege soort 
woningen en 
bewoners 

Ruim opgezet, 
vrijheid en 
privacy, weinig 
flats, redelijk 
groen 

Groen, ruim, 
voorzieningen 
Vreedzame 
school in Zuid, 
Centrum 
Jeugd en 
Gezin in 
Noord 

Levendig, de 
wijk heeft van 
alles te bieden 
 

6.  Noord: 
Gedrag 
bewoners, hard 
rijden, weinig 
sociale controle, 
inbraak, overlast 
Korenbloem 
Zuid: 
Jongeren, hard 
rijden, 
winkelcentrum 
gedateerd 

Noord: 
Omgang met 
elkaar, 
mentaliteit, 
weinig 
betrokken-
heid, overlast 
jongeren, 
rommel 

Zuid: 
Weinig 
betrokken-
heid en 
participatie, 
sociaal 
isolement van 
gehandicapten 
en ouderen, 
verkeers-
problematiek,  
opvoeding, 
dak/thuislozen 
bij DNO 

DNO daklozen 
opvang in de wijk, 
in Zuid geen plek 
voor jongeren, 
problemen 
rondom 
Huesmolen 
(fysiek en sociaal 
slecht),  
 

Noord:  
Alcoholgebruik 
en minder kans 
voor jongeren op 
een goed plek in 
samenleving, 
bloemkoolwijk – 
vervelend voor 
politie, slechte 
ligging 
Jongeren, Dak en 
Thuislozen, 
Drugs, Sociale 
problematiek, 
GGZ-klanten in 
sociale huur 

Overlast rond 
Huesmolen en 
Korenbloem, 
hondenpoep/ 
grofvuil, 
jongeren – 
beleid sluit 
niet aan  

Wegdek, 
sociale en 
economische 
structuur 
Huesmolen, 
dak en 
thuislozen, 
Korenbloem 
overlast, 
verpaupering 
oude wijken 
Noord 

Jongeren geen 
plek in Zuid, 
drugsbeleid, 
angst voor 
overlast 
bioscoop 

7.  Fysieke 
aanpassingen, 
Noord: Cruijf 

Bijhouden 
fysieke 
omgeving, 

Ontwikkeling 
wijk Blauwe 
Berg, Hof van 

Verbetering 
Huesmolen, 
sluiting RK kerk in 

Uitbreiding 
kamp, 
verbetering en 

Komst Blauwe 
Berg, 
Renovatie 

Stadsver-
nieuwing in 
Noord wegens 

Bioscoop 
Blauwe Berg 
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Court, situatie 
rond Korenbloem 
verbeterd 
Zuid: komst 
Mediamarkt, 
aanleg nieuwe 
wijk Blauwe Berg, 
hotel/bioscoop, 
opknappen 
Huesmolen 

Cruijf Court Hoorn, 
opknappen 
Huesmolen, in 
toekomst 
gelegenheids-
migratie 

wijkcentrum 
Huesmolen 

uitbreiding 
Huesmolen, 
komst 
bioscoop/hotel/ 
zalencentrum 

Huesmolen, 
mogelijk meer 
problemen in 
wijkje rondom 
ijsbaan 

verpaupering 

8. - Veiligheid en 
aanzien van de 
wijk 

Angst voor 
crisis, 
verandering, 
vreemde. 
Gezinsverband 
en relatie met 
kinderen 
belangrijk. 

Idealen: gezin, 
huis, daarna 
familie of buurt, 
Angst: 
eenzaamheid, 
oudere mensen 
langer alleen 

Eigen privé-
dingetjes, veel 
forenzen en oud 
Amsterdammers, 
Schijn 
gezelligheid, 
hobby/sport 
belangrijk als 
gemeenschaps-
ding 

Veiligheid, 
schone, nette 
wijk, 
subjectief, zelf 
controle 

Op zichzelf, 
eigen leven, 
weinig 
binding, 
forenzen 

Overlast 

9. - - Redelijk 
welvarend, op 
zichzelf 

Op zichzelf. 
Noord 
multicultureel, 
Zuid rustig, 
welvarend 

- Te wisselend 
om eenduidig 
antwoord te 
geven, 
verschillende 
lagen 

De 
Risdammer 
bestaat niet, 
te weinig 
binding met 
de wijk om 
zichzelf zo te 
noemen 

- 

10. Blank geen 
religieuze 
voorkeur, donker 
en moslim op 
eigen manier 

Onduidelijk 
wie en wat 

Weinig te zien 
van kerken in 
de wijk, RK, 
Jehova’s of 
conservatief, 
Mensen 

RK gaat weg, 
Jehova’s, kleine 
alternatieve 
vormen van 
zingeving, weinig 
over gepraat, 

In Zuid misschien 
meer dan in 
Noord 

Mensen zijn er 
niet mee 
bezig, 
Islamitische 
gemeenschap 
in Grote Waal 

Individuele 
beleving, in 
Noord 
misschien 
meer wegens 
culturele 

Onder jongeren 
weinig beleving, 
in Grote Waal 
islamitisch 
vanwege ouders 
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beleven 
individueel, 
gezamenlijke 
beleving en 
verhaal 
christendom 
verloren 

geen grote rol diversiteit 

11. Verbondenheid, 
saamhorigheid 
bevorderen 

Meerwaarde, 
gelovigen bij 
elkaar 
brengen 

Mensen bij 
elkaar 
brengen 
zonder daarbij 
overtuiging op 
voorgrond te 
zetten 

Open zijn en 
doen, discussie 
creëren,  
luchtige, korte 
vorm als lezing, 
filmbespreking, 
cursus 

Extra’s waar 
mensen heen 
kunnen gaan, 
open 
gemeenschap, 
inzet rondom 
dak- thuislozen 
of vrijwilligers-
werk 

Open zijn, 
actief in 
maatschappij, 
taal spreken 
van de 
mensen, 
iedereen 
welkom, klein 
blijven 

Zwervers, 
helpen achter 
de voordeur, 
contacten 
leggen binnen 
de 
multiculturele 
wijk, 
opvoeding, 
normen en 
waarden 

Rust en respect, 
open gesprek 
over religie 

12. Onduidelijk, 
mensen zijn op 
zichzelf, 
interesse, 
jongeren moeilijk 
bereikbaar 

Twijfel. 
Diaconale 
ondersteuning 
dmv financiën 
of gesprekken 

Behoefte aan 
mensen die 
verbinding 
maken 

Niet echt, weinig 
over gepraat, 
leeft niet 

Als het er is 
wordt er gebruik 
van gemaakt 

Ja, plek waar 
mensen 
welkom zijn in 
de wijk, als het 
er zal er 
gebruik van 
worden 
gemaakt 

Zonder meer, 
vraag is hoe, 
Goed 
aansluiten bij 
wat er speelt 
in de wijk 

Niet direct, 
jongeren 
misschien via 
wijkcentrum 
betrekken 

 

 

 

 



28 
 

2.5 Gesprekken 

 
Werkwijze 

Er zijn in totaal vier gesprekken gevoerd waarvan één gesprek met een echtpaar, er is één interview via 

de mail gedaan, en er is een nieuwjaarsborrel gehouden waar een drietal mensen uit de wijk op af 

kwamen. De duur van de gesprekken verschilde van een half uur tot twee uur. Vooral de oudere mensen 

vonden het fijn hun verhaal te doen en hadden veel details te vertellen. De kern van de gesprekken lag 

rond de thema’s ‘wijk’, ‘persoonlijk’ en ‘kerk’47. 

Resultaten 

- De wijk 

Iedereen geeft aan met plezier in de wijk te wonen. Het contact met de buren verschilt van af en toe, 

regelmatig, tot goed contact. Mensen helpen elkaar veel op praktisch gebied en met het netjes houden 

van de fysieke omgeving, maar soms is het contact wat persoonlijker. De wijk wordt op verschillende 

manieren beleefd, maar vooral positief. Opvallend is dat de antwoorden over de wijk kort zijn en vooral 

over de directe omgeving gaan; mensen weten niet veel van de wijk en houden zich er niet mee bezig. 

De aandacht gaat niet verder dan het omringende buurtje waarin zij wonen. 

- De mensen 

Dagbesteding verschilt van met pensioen, parttime werkend of bewust thuis na een fulltime baan. Vrije 

tijd wordt het liefst binnen of buiten doorgebracht; creativiteit, lezen, en buiten bewegen worden vaak 

genoemd. Wat mensen gelukkig maakt is vooral de partner of het gezinsleven, maar ook een goede dag 

invulling of bezigheden zijn belangrijk. Zorgen zijn er vooral om gezondheid, financiën, en de toekomst. 

- De kerk 

Opvallend is dat alle ondervraagden vroeger in aanraking zijn geweest met de kerk, maar dat niemand 

daar nu nog actief mee bezig is. Redenen zijn uiteenlopend; voor de oudere mensen speelden vooral de 

dwang, regels en sociale controle een rol, bij de jongere mensen is vooral te zien dat de kerk niet de 

enige weg is of weinig toegevoegde waarde heeft. Zingeving wordt op andere manieren gevonden. Wel 

wordt gemeend dat het geloof iets te bieden heeft.  

  In de wijk wordt weinig gemerkt van de kerk, alleen de Jehova’s Getuigen worden een aantal 

keer genoemd als negatief voorbeeld.  Ook hier zijn de katholieke gemeenschap en pinkstergemeente 

onbekend. Een nieuwe kerk is niet perse nodig, maar de kerk moet wel breder toegankelijk en meer 

ingebed in het alledaagse leven zijn. Activiteiten kunnen via de bestaande netwerken worden 

georganiseerd, bijvoorbeeld rond de feestdagen of via lezingen. Ook  kan de kerk iets betekenen in het 

bijeen brengen van en de zorg voor mensen. 

  

 

 

  

                                                             
47 Voor het gesprekkenlogboek, zie bijlage V. De systematische analyse is weergegeven in figuur 2. 
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Figuur 2. Systematische analyse van de gesprekken 

Thema Nieuwjaarsborrel Mevr. D. vd H.  Mevr. A. S. Fam. J. en S. B. Mevr. C.B. Dhr. W. S.  

Woonplezier Prettig. Staat van 
woningen slecht. 
Weinig contact 
met buren 

Fijn. Af en toe 
contact met buren, 
helpen elkaar op 
praktisch gebied 

Rustig en fijn. Af 
en toe contact met 
buren, helpen met 
fysieke omgeving. 
Moeilijk als 
netwerk verandert 

Nu fijn, vroeger 
niet altijd. 
Redelijk contact 
met buren, 
helpen elkaar 
op praktisch 
gebied en soms 
op verjaardag 
bij elkaar 

Erg fijn en 
prettig. Goed 
contact met 
buren, is zelf 
ook actief 
daarin. Elkaar 
helpen op 
allerlei vlak 

Prima. Goed 
contact met de 
buren, ook op 
persoonlijk vlak 

Wijk Overlast, 
jongeren 

Positief: 
voorzieningen, 
gemêleerdheid van 
de wijk, rustig. 
Negatief: 
wijkcentrum de 
Scheerder is weg 

Ruim en alles 
voorhanden. Niet 
actief in 
wijkgebeuren, 
geen negatieve 
dingen 

Fijne buurt, 
weinig 
parkeerruimte. 
Verder weinig 
kennis van wijk 

Positief: groen, 
kindvriendelijk, 
netjes, sociale 
controle in 
buurt. 
Negatief: 
toenemende 
criminaliteit, 
soms jongeren 
en zwervers 

Positief: veel 
voorzieningen, 
goed ov. 
Negatief: gevoel 
van onveiligheid en 
weinig 
saamhorigheid 

Dagbesteding/Vrije 
tijd 

 Pensioen.  
Thuis lezen, 
knutselen, tv, buiten 
fietsen, actief op 
cultureel gebied met 
lezingen en 
verenigingen 

Parttime werkend. 
Buiten bewegen, 
binnen creatief 

Pensioen. 
Nordic Walking, 
thuis 
computeren, 
lezen, muziek 

Parttime 
werkend. 
Sauna, buiten 
zijn, social 
media, 
vriendinnen 

Gestopt met werk. 
Zorgt voor 
kinderen, actief in 
wijkoverleg 

Persoonlijk  Geluk is geen 
lichamelijke of 
geldzorgen. Zorgen 
om anderen, gezin. 

Geluk is 
gezinsleven en 
goede dag 
invulling. Zorgen 
om gezondheid en 

Geluk door 
partner en 
hobby’s. 
Zorgen om 
gezondheid en 

Geluk in kleine 
dingen. Zorgen 
om financiën of 
dat naaste iets 
overkomt 

Gezondheid en 
geluk van gezin, 
kinderen goed 
opgroeien en 
toekomst 
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toekomst kinderen wat er speelt in 
de wereld. 

Geloof/zingeving Vroeger ervaring 
met kerk, nu 
weinig. Er is wel 
iets/iemand 

Niet actief. 
Hervormd opgevoed, 
losgelaten omdat te 
veel opgelegd en te 
veel bangmakerij. 
Geloof zou hoop, 
moed en steun 
bieden. 
Maatschappelijke 
betrokkenheid van 
kerk positief. 

Niet zo actief. 
Actief geweest in 
kerk maar laten 
vallen wegens 
mantelzorg, nu op 
achtergrond. 
Respect is 
belangrijk, 
humanisme of 
religie maakt niet 
uit 

Niet actief, wel 
lid van 
Hervormde 
kerk. Geloof 
achter zich 
gelaten, veel 
vragen, regels, 
en sociale 
controle 

Persoonlijke 
zingeving. Niet 
meer naar kerk 
door 
levensloop, 
kerk had wel 
iets moois. 
Geloof/kerk kan 
rustplaats of 
basis bieden 

Niet actief. Geen 
rol voor de kerk, 
wel RK opgevoed 
maar geen 
waardevolle 
toevoeging 

Kerk  Vroeger in wijk 
vakantiebijbelweken, 
nu niets te merken, 
alleen Jehova’s 
Getuigen.  
Kerken zijn er 
genoeg maar 
mensen weten de 
weg niet.  
Actief via bijv 
Stichting netwerk 
rond feestdagen of 
door lezingen 

Kerk moet breed 
toegankelijk zijn en 
geen los eilandje 
maar verweven 
met het alledaagse 
leven.  
Actief bijvoorbeeld 
dmv 
kinderactiviteiten? 
Moeilijke vraag 
 

Merken weinig 
van kerk, alleen 
met contributie 
ophalen 
 

Merkt weinig 
van kerk, alleen 
Jehova’s 
Getuigen.  
Kerk in wijk niet 
nodig, zijn er al 
genoeg. 
Meer 
buurtgericht 
werken dan 
wijkgericht, via 
bestaande 
netwerken. 
Actief dmv 
bijeen brengen 
eenzame 
mensen 

Kerk kan 
medemenselijkheid 
bevorderen 
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Eén ander gesprek is niet opgenomen in de analyse maar is het wel waard hier nog genoemd te worden. 

Dit gesprek was namelijk met mensen die zelf namens een kerkgenootschap een kerk willen planten in 

Hoorn. Zij gaven aan veel moeite te ondervinden met het op gang komen van het proces. Zij willen 

vanuit een vast concept samenkomsten organiseren en van daaruit aansluiten bij de mensen die komen. 

Op het moment is het een redelijk stilstaand project en het is afwachten hoe dit verder verloopt. In het 

kader van deze scriptie is het in ieder geval interessant om te weten dat zij hiermee bezig zijn. 

Bovendien laten de resultaten van het onderzoek zien dat dit wellicht niet de juiste manier is om 

mensen uit de wijk Risdam aan te spreken. 

 

2.6 Samenvattende conclusie 

Hoe ziet de wijk Risdam er demografisch uit? 

Risdam is met zo’n 20.000 inwoners een grote wijk. Juist hierdoor is het ook en diverse wijk. Er is een 

groot verschil tussen Noord, Zuid en Nieuwe Steen, zowel qua leeftijdsopbouw, etnische identiteiten, als 

inkomen.  Dit komt naar voren in zowel de statistieken en observaties als de interviews.       

  Risdam Noord is een gemêleerde, sociaal en economisch zwakkere wijk, met veel 

huurwoningen, weinig koopwoningen, lager opgeleide en jongere bewoners. Risdam Zuid/Nieuwe Steen 

is een eenduidige, sociaal en economisch gegoede wijk, met veel koopwoningen, weinig huurwoningen, 

hoger opgeleide en oudere bewoners. 

  Er zijn veel positieve dingen aan de wijk, die vooral gesignaleerd worden door de bewoners zelf. 

Zij geven aan prettig te wonen in de wijk, die ruim en groen is opgezet. De sociale voorzieningen zijn 

goed en de ligging van de wijk ten opzichte van het centrum ook.  

  Uit de interviews komt naar voren dat er ook verschillende knelpunten zijn in de wijk. Enkelen 

daarvan zijn ook terug te zien in observaties en gesprekken. Zo werd er genoemd dat er weinig 

betrokkenheid is bij de wijk; de lage opkomst bij de overleggen en de kleine kennis die mensen hebben 

van de wijk, bevestigen dit. De daklozenproblematiek en de verpaupering van en onrust rondom de 

Huesmolen zijn terug te vinden in krantenartikelen. Ook werd een gebrek aan sociale controle genoemd. 

Uit de gesprekken blijkt echter dat de meeste mensen redelijk contact hebben met de buren, hoewel 

soms oppervlakkig. Hier moet bij gezegd worden dat het gaat om koopwoningen; de mensen uit de 

sociale huur gaven juist aan weinig contact te hebben. Misschien ligt hier dus een aandachtspunt. De 

problematiek rond jongeren komt niet terug in de gesprekken, maar in de observaties is te zien dat 

jongeren zeker deel uitmaken van het straatbeeld.  

  Opvallend is dat de werkers in de wijk niet veel weten over wie de mensen zijn en wat hen bezig 

houdt. Zij geven aan dat mensen op zichzelf zijn en belang hechten aan privé-dingen. Dit blijkt ook uit de 

gesprekken; gezondheid, gezin, financiën en de toekomst zijn belangrijk voor mensen. De dagbesteding 

is verschillend, maar de vrije tijd wordt liefst binnen of buiten doorgebracht; creatief bezig zijn, lezen, en 

bewegen worden graag gedaan. Sport of hobby gebeurd ook in een sociaal netwerk, maar verder wordt 

er weinig gedaan met betrekking tot de wijk.  
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Op welke manier kan de kerk relevant zijn in de wijk? 

De kerk is voor de meeste mensen niet onbekend, maar in de wijk weinig of niet te zien. Jehova’s 

Getuigen vormen de enige presentie in de wijk; zij worden zowel in de gesprekken als in de interviews 

als negatief voorbeeld genoemd. De katholieke kerk die samenkomt in de Huesmolen en de 

Pinkstergemeente die samenkomt in een school, zijn slecht of niet bekend.  

  Er lijkt weinig religieuze zingeving gaande te zijn in de wijk; mensen zijn hiermee bezig op 

persoonlijk vlak en daardoor is het vrijwel onzichtbaar. Uit de gesprekken blijkt dat mensen wel ervaring 

hebben met de kerk en geloof, maar dit om verschillende redenen achter zich hebben gelaten. Uit de 

krantenartikelen en advertenties bij wijkcentra blijkt dat er wel aanbod is op dit gebied, zowel op 

christelijk gebied als op gebied van de alternatieve spiritualiteit. De vraag is echter of het aansluiting 

vindt bij de mensen. 

  Ondanks dit alles heeft bijna iedereen wel iets te zeggen over wat de kerk in de wijk kan 

betekenen. Een veelvoorkomend antwoord in gesprekken en interviews is het bieden van een open 

gemeenschap waar iedereen welkom is. Een warme plek die mensen samen bindt en eenzaamheid 

tegengaat. Verschillende keren wordt ook aangeraden om samen te werken met partners die al bestaan, 

zoals bijvoorbeeld Stichting Netwerk. Aandacht rondom feestdagen, lezingen of filmavonden worden als 

voorbeeld genoemd. Vooral de werkers in de wijk geven aan dat de kerk misschien iets kan betekenen 

rondom specifieke problematiek in de wijk, zoals de dak- en thuislozen.  

  Het is echter nog maar de vraag of hier een nieuwe kerk voor nodig is, of dat een bestaande 

kerk actief kan worden in de wijk. Bewoners geven regelmatig aan dat er al genoeg kerken zijn, maar dat 

de weg ernaar toe niet duidelijk genoeg is. De kerk blijft te veel als apart eilandje fungeren maar moet 

juist naar buiten treden. Mensen kunnen dan zelf kijken wat zij ermee willen doen. 
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3. De visie en de wijk Risdam 
 

Nu zowel de visie als de context zijn beschreven, kan weer een volgende stap worden gezet. Hierbij 

wordt de beschreven visie in de context van de wijk geplaatst. Leidend bij deze stap is de volgende 

vraag: 

Hoe krijgt een missionaire, christelijke gemeenschap die aanwezig is in de wijk en het geloof en leven 

deelt, vorm in de wijk Risdam? 

  3.1 Moeilijkheden en mogelijkheden 

 3.2 Modellen van gemeentestichting 

 3.3 Conclusie 

 

3.1 Moeilijkheden en mogelijkheden 
 

Uit het visietraject is een visie voortgekomen die beschrijft hoe een missionaire, christelijke 

gemeenschap eruit kan zien. Daar horen ook verschillende principes en waarden bij die als uitgangspunt 

gelden voor de gemeenschap. De vraag is echter, hoe deze visie past in de wijk. Er zijn namelijk een 

aantal punten waarin de visie en de wijk (nog) niet met elkaar overeen komen. 

Gemeentestichting? 

Allereerst moet de vraag worden gesteld of de gemeentestichting die het doel vormt van de visie, ook 

gewenst en nodig is. Uit interviews en gesprekken blijkt steeds dat een actieve kerk waardevol wordt 

geacht, maar dat hiervoor niet perse een nieuwe kerk hoeft te komen. Het is dus niet verstandig om 

maar gewoon een nieuwe gemeente op te richten, samenkomsten te beleggen, en te zien wat er van 

komt. Verstandiger is het als een al bestaande kerk of groep mensen in de wijk actief zou worden, met 

de mogelijkheid dat daar een nieuwe gemeenschap uit ontstaat van mensen die in de wijk Risdam leven 

en daar aanwezig willen zijn. De vorming van een nieuwe gemeenschap is dan een mogelijk resultaat 

van het aanwezig zijn in de wijk. Het actief zijn in de wijk staat voorop.  

  Ook lijkt het niet verstandig om alleen te werken; de kerk moet niet als eilandje fungeren maar 

bedding hebben in de maatschappij. Regelmatig wordt aangegeven contact te zoeken en samen te 

werken met al bestaande organisaties of instanties. Denk hierbij aan Stichting Netwerk, de wijkcentra, 

en Overleggen Leefbaarheid. Ook zou samenwerking met basisscholen, middelbare scholen, bibliotheek, 

of andere (overheids)instanties kunnen worden gezocht. Samenwerken met anderen zorgt er echter wel 

voor dat de eigen identiteit duidelijk moet zijn, zodat deze in de samenwerking niet wordt verloren.  

Gemeenschap? 

In het visietraject wordt gesproken over een gemeenschap waarin geloof en leven met elkaar worden 

gedeeld. Dit betekent dat zowel het evangelie (het Woord en de missie) als de gemeenschap met 

anderen centraal staat. Geloof en leven gaan samen, zeven dagen per week. 

  De vraag is echter hoe haalbaar dit ideaal is. Uit de interviews en gesprekken blijkt dat mensen 

op zichzelf zijn en weinig betrokken zijn bij elkaar en de wijk. Het gezinsleven, gezondheid, financiën en 

toekomst worden gezien als hoogste goed.  Uit de bezoeken bij de Overleggen Leefbaarheid blijkt aan 
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de lage opkomst dat het moeilijk is om mensen enthousiast te maken voor een zaak die ver(der) van hen 

af staat. Helaas staan ook religie en zingeving vaak ver van mensen af. In de wijk is weinig zichtbare 

religieuze beleving. De katholieke kerk zal binnenkort vertrekken, en de pinkstergemeente is weinig 

actief in de wijk. Over immigrantenkerken in de wijk is niets bekend. Zingeving wordt vaak individueel 

beleefd en niet gedeeld met anderen. 

  Zowel op het gebied van geloof als op het gebied van leven is dus nog veel nodig voordat het 

beschreven ideaal werkelijkheid wordt in de wijk Risdam. Er zal moeten worden geprobeerd om de 

samenhang van de wijk te bevorderen, zodat mensen naar elkaar omzien en open staan voor elkaar. 

Hiervoor is samenwerking met wijkinstanties een optie, omdat zij hetzelfde doel hebben. Belangrijk is te 

weten wat er al voor initiatieven zijn op dit gebied, en waar een kerk in zou kunnen springen. Daarnaast 

zullen vragen rondom religie en zingeving op gepaste wijze geprikkeld moeten worden. Ook hiervoor 

kan samenwerking worden gezocht met bijv. Stichting Netwerk of de bibliotheek. Lezingen geven, 

filmbesprekingen houden, en het vieren van christelijke feestdagen behoren tot de mogelijkheden. 

Vanuit deze basis zouden opgedane contacten kunnen worden uitgenodigd voor een cursus of thema 

avonden over het christelijk geloof. 

Principes? 

In de visie worden een aantal leidende principes en waarden genoemd die de basis vormen van waaruit 

de gemeenschap werkt. Uit de gesprekken is gebleken dat deze principes en waarden redelijk overeen 

komen met de ideeën die leven in de wijk.  

  Drie principes worden in de interviews en gesprekken vaak genoemd en zijn het daarom waard 

hier vermeld te worden: openheid, verbondenheid en omzien naar elkaar. Een christelijke gemeenschap 

wordt gezien als een plaats waar mensen bijeen komen, waar iedereen welkom is. Een christelijke 

gemeenschap verbindt mensen, brengt ze bij elkaar. Daarbij wordt omgezien naar de ander en wordt er 

actief gewerkt in de samenleving. Belangrijk is dat de eigen overtuiging niet wordt opgedrongen, maar 

dat er ruimte is voor gesprek over geloof. 

 

3.2 Modellen van gemeentestichting 

 
Op basis van de hierboven genoemde moeilijkheden en mogelijkheden, kan worden gekeken naar 

modellen van gemeentestichting die passen bij de visie en de wijk. Hiervoor wordt gebruik gemaakt van 

de modellen die Stuart Murray noemt in zijn boek ‘Planting Churches in the 21st Century’48. Er zijn twee 

modellen die mijns inziens goed passen bij de wijk Risdam. Deze modellen sluiten namelijk goed aan bij 

het idee om eerst in de wijk aan het werk te gaan, en vervolgens te kijken of en hoe daar een 

gemeenschap uit kan ontstaan. De overige modellen werken sterk toe naar het bewust planten van een 

kerk, zij het op verschillende manieren. 

                                                             
48 S. Murray, Planting Churches in the 21st Century. (Scottdale: Herald Press, 2008).De modellen worden 
beschreven in het derde hoofdstuk, 53-81. 
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1. Satellite congregations49 

Deze vorm van kerkplanting houdt in dat een kerk mensen uitzendt naar andere plaatsen om daar een 

nieuwe gemeenschap te beginnen. Deze groep mensen heeft veel vrijheid om missionair actief te zijn en 

zich aan te passen aan de context. Het is niet de bedoeling dat de nieuwe gemeenschap autonoom 

wordt; ze blijft in verband met de zendende kerk. In dit model wordt vaak gebruik gemaakt van drie 

niveaus, namelijk de celgroep, de gemeenschap, en de grote viering. Kleine celgroepen vormen samen 

een gemeenschap, en verschillende gemeenschappen komen regelmatig samen in een viering. De 

gemeenschappen hebben een eigen leiderschapsteam, maar ook de zendende kerk houdt overzicht op 

de gemeenschappen die zijn ontstaan. Er is dan ook overleg en samenwerking tussen de zendende kerk 

en de ontstane gemeenschappen.  

  Er zijn veel voordelen van deze vorm van gemeentestichting die in de context van de wijk 

Risdam en de visie goed zouden passen. Zo is er veel vrijheid om missionair bezig te zijn en daaruit een 

gemeenschap te laten ontstaan. Er is ruimte om aan te passen aan de context van de wijk. Aangezien 

het niet de bedoeling is dat de gemeenschap autonoom wordt, is er meer ruimte om actief te blijven in 

de wijk en gaat er weinig energie en middelen naar kerkelijke beslommeringen. Mooi aan dit model is 

ook dat het de mogelijkheid in zich heeft om op verschillende plaatsen actief te zijn. 

  Een moeilijkheid aan dit model is dat er dus een zendende kerk moet zijn die zich geroepen 

voelt en de middelen heeft om mensen en gelden te leveren voor het missionaire werk en een 

eventueel daaruit voortkomende gemeenschap. Ook moet de zendende kerk de ruimte kunnen en 

willen geven aan de nieuwe gemeenschap om zich zelf te ontwikkelen naar een vorm die past bij de 

context. Diversiteit moet dus mogelijk zijn. Vooral rondom kerkelijke regels kan dit moeilijkheden 

opleveren. 

2. Emerging of Simple Church50  

Emerging Church is niet alleen een vorm van kerk-zijn, maar tegenwoordig ook een hot issue in het 

debat over hoe de kerk kan aansluiten bij de postmoderne tijd. Voor dit onderzoek is het model echter 

belangrijker dat het debat, hoewel het debat in de toekomst zou kunnen helpen bij theologische 

achtergronden of praktische vormen van kerk-zijn als emerging church. 

 De kern van emerging church draait om het feit dat een kerk ontstaat – uit een groep gelovigen 

die spontaan samenkomt, uit ontevredenheid over een andere kerk, of uit een missionair project. De 

kerk begint dus onafhankelijk, en kan er zelf voor kiezen dit zo te laten of om aansluiting te zoeken bij 

een andere kerk of netwerk. Kenmerkend is dat aansluiting bij de context belangrijk is. Hoe de kerk eruit 

gaat zien hangt af van die context, maar ook van de middelen en gaven die aanwezig zijn in de 

beginnende gemeenschap. Een mogelijkheid waarbij weinig middelen en structuren nodig zijn, is Simple 

Church. Hierbij wordt gestreefd om de kerk klein en simpel te houden; er worden kleine, interactieve 

huiskerken gevormd, die makkelijk te reproduceren zijn. 

  In het kader van de wijk Risdam en de visie, zou emerging church een mogelijkheid zijn. Door 

contacten te zoeken met gelovigen in de wijk Risdam, of door missionair actief te zijn in de wijk Risdam, 

kan een nieuwe gemeenschap ontstaan. Voordeel is dat hierbij geen zendende kerk nodig is, zodat een 

eigen weg kan worden gekozen en de gemeenschap  rustig kan ontstaan. De vorm kan klein blijven, 

                                                             
49 Ibid., 71-72. 
50 Ibid., 73-75. 
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zoals Simple Church, maar ook groter worden zodat er aansluiting gezocht kan worden bij bijvoorbeeld 

een netwerk van emerging churches. 

  Nadeel van dit model is dat er een grote afhankelijkheid is van de begingroep qua middelen en 

gaven. Een zendende kerk heeft hier vaak meer beschikking over. Verder moet de begingroep goed 

bestand zijn tegen onzekerheid en daarbij creatief zijn in het creëren van mogelijkheden. Hoewel deze 

vorm van gemeentestichting dus minder eisen vooraf stelt, brengt het wel meer onzekerheid met zich 

mee.  

 

3.3 Conclusie 

 
Een missionaire, christelijke gemeenschap die actief is in de wijk en waarin geloof en leven met elkaar 

worden gedeeld, blijkt nog een verre droom te zijn. Het stimuleren van de verbondenheid in de wijk en 

het prikkelen van het gesprek rondom religie is allereerst nodig. Een open houding is daarbij 

noodzakelijk. Deze eerste stappen vormen echter het begin van een missionair aanwezig zijn in de wijk. 

Dit kan gebeuren door een zendende kerk, die bewust probeert uit die activiteiten een nieuwe 

gemeenschap te vormen, die echter wel verbonden blijft met de zendende kerk. Ook kan dit gebeuren 

door een groep enthousiaste mensen, die op creatieve manier aansluiting zoeken bij de context en open 

staat voor de mogelijkheid dat er een nieuwe gemeenschap ontstaat. Beide manieren hebben voor en 

nadelen en de definitieve keuze voor een model hangt af van de keuzes die worden gemaakt in het 

opstartproces en de bereidheid van mensen en kerken om mee te doen.  
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4. Missionaire mogelijkheden 
 

In het voorgaande zijn al enkele praktische initiatieven genoemd die ontwikkelt kunnen worden in de 

wijk. Toch moet bij het nadenken over missionaire mogelijkheden worden opgelet voor de valkuil om 

vooral te denken in activiteiten en initiatieven die passen bij de wijk. Het is het visiedocument dat 

leidend moet zijn bij het beantwoorden van de volgende vraag: 

Welke missionaire initiatieven zijn mogelijk in de wijk Risdam die kunnen leiden tot de vorming van een  

nieuwe christelijke gemeenschap? 

  4.1 De visie 

  4.2 De wijk 

  4.3 Missionaire initiatieven 

  4.4 Conclusie 

 

4.1 De visie 
 

In visiedocument komt naar voren dat er grofweg drie pijlers zijn waarop de nieuwe gemeenschap is 

gebaseerd: Evangelie, Gemeenschap, Wijkgericht. De gemeenschap houdt zich vast aan het evangelie, 

dat is immers de reden dat de gemeenschap bestaat. Het gemeenschap hebben met elkaar, het delen 

van geloof en leven, is erg belangrijk. In de praktijk zal het kerk-zijn niet gaan om activiteiten en 

vergaderingen, maar om samen geloof en leven te beleven. Betrokkenheid bij en aanwezigheid in de 

wijk is daarbij van groot belang; de gemeenschap is niet naar binnen gericht maar naar buiten, open en 

betrokken. Bij het nadenken over missionaire initiatieven is het dus goed om deze drie pijlers voor ogen 

te houden. Dit is immers de gemeenschap die voor ogen staat. De vraag is dan welke missionaire 

mogelijkheden aansluiten bij de visie en de wijk. 

4.2 De wijk 

 
Uit het contextualiseren van de visie op de wijk is gebleken dat de verbondenheid in de wijk en het 

prikkelen van gesprek rondom religie en zingeving, aandachtspunten zijn. Als we deze punten naast de 

drie pijlers plaatsen, komt er een volgend overzicht uit: 

1. Evangelie – prikkelen van gesprek rondom religie en zingeving 

2. Gemeenschap – delen van geloof en leven, bevorderen van verbondenheid 

3. Wijkgericht – bevorderen van verbondenheid en omzien naar elkaar 

Dit laat zien dat een focus op de drie pijlers gelijk ook een focus is op de aandachtspunten in de wijk. Het 

nastreven van de visie zou dus effect moeten hebben op de wijk. Het uitleven en vasthouden aan het 

Evangelie prikkelt het gesprek rondom religie en zingeving, de gemeenschap en het aanwezig zijn in de 

wijk bevordert de verbondenheid en het omzien naar elkaar. Uit het onderzoek is gebleken dat dit ook 

gewaardeerd wordt; een kerk wordt van waarde geschat waar zij betekenis heeft en mensen samen 

bindt, als zij is ingebed in de wijk en laat zien waar zij voor staat. 
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4.3 Missionaire initiatieven 
 

Dit is dan ook precies hoe de missionaire initiatieven kunnen worden vormgegeven in het kader van de 

visie en de wijk. Uit het contextualiseren van de visie op de wijk blijkt dat het goed is om eerst aanwezig 

te zijn in de wijk en dan een gemeenschap op te bouwen. Allereerst krijgen de drie pijlers dus vorm in 

het persoonlijke leven van de gemeentestichters die (gaan) wonen in de wijk en daar de tijd nemen om 

een netwerk op te bouwen en deel te nemen aan dingen die al gebeuren. Zij werken volgens de 

uitgangspunten, normen en waarden die zijn genoemd in de visie. Praktisch kan dit zich uiten in het 

leggen van contacten met buren en buurtbewoners, betrokkenheid bij overleggen leefbaarheid of 

andere activiteiten van buurtcentra, of het doen van vrijwilligerswerk in de wijk. Door het opbouwen 

van een netwerk, zowel met buurtbewoners als met instanties, raken de gemeentestichters steeds meer 

gegrond in de wijk. Vanuit die basis kunnen zij activiteiten organiseren of een gemeenschap gaan 

stroomlijnen. Daarbij zijn genoeg concrete missionaire initiatieven te bedenken die passen bij de visie en 

de wijk51.  

4.4 Conclusie 
 

Missionaire initiatieven zijn dus geen duidelijk omschreven activiteiten, maar eerder een levenshouding 

en –invulling die gericht is op een bepaalde visie. De visie vormt zowel het doel als de basis van waaruit 

gewerkt wordt. Door belang te hechten aan het evangelie, de gemeenschap, en het aanwezig zijn in de 

wijk, zal het gesprek rondom religie en zingeving worden geprikkeld en de verbondenheid in de wijk en 

het omzien naar elkaar toenemen. De gemeentestichters vormen daarvan zelf met hun persoonlijke en 

gezamenlijke leven een voorbeeld. 

 

 

 

 

 

  

                                                             
51 Zie voor een overzicht aan mogelijkheden Bijlage VI. 



39 
 

5. Organisatorische stappen 
 

Inmiddels in duidelijk waar de missionaire initiatieven uit bestaan en hoe dit kan worden vormgegeven. 

De volgende vraag komt dan aan de orde: 

Welke organisatorische stappen moeten genomen worden om te kunnen beginnen met het stichten van 

een nieuwe gemeenschap? 

  5.1 Modellen 

  5.2 Stappen 

  5.3 Conclusie 

 

5.1 Modellen 
 

Uit het onderzoek is gebleken dat er twee modellen van gemeentestichting zijn die passen bij de visie en 

de wijk: Satellite Congregations en Emerging of Simple church. Verschillende voor- en nadelen van deze 

modellen zijn reeds genoemd. In beide modellen passen de missionaire initiatieven die hierboven 

beschreven zijn: het leven volgens het evangelie, het delen van geloof en leven, en het aanwezig zijn in 

en betrokken zijn met de wijk. Bij Satellite Congregations zijn het leden van een bestaande kerk die het 

initiatief nemen om op deze manier in de wijk te leven, bij Emerging Church gaat het om een groepje 

mensen los van een bestaande kerk die hiertoe besluit.  

5.2 Stappen 
 

Los van welk model gebruikt zal worden, zijn er een aantal stappen die genomen moeten worden. Zo zal 

er een groep van 4 tot 6 mensen bereid moeten zijn in de wijk te gaan wonen als zij dat nog niet doen. 

Alleen op deze manier kunnen zij hun geloof en leven delen met anderen, betrokken zijn, en het 

evangelie zichtbaar kunnen uitleven binnen de wijk. Zij moeten met de neuzen in dezelfde richting staan 

en weten wat zij willen en wat zij aan elkaar hebben. Deze mensen werken samen aan het bouwen van 

een netwerk en het leggen van contacten.  Zelf komen zij regelmatig bijeen om samen te bidden, elkaar 

te helpen en dingen samen te doen; kortom, zij zijn zelf een voorbeeld van een kleine gemeenschap die 

gebaseerd is op het evangelie, die het leven met elkaar deelt, en aanwezig wil zijn in de wijk. Het proces 

van gemeentestichting is geen stappenplan of uitgedacht proces; het is eerder een manier van leven die 

om creativiteit en tijd vraagt, een reis waarvan de startplaats en de eindbestemming bekend zijn, maar 

de weg ernaartoe onzeker. Vertrouwen op God en samen een goed team vormen is daarom belangrijk.  

5.3 Conclusie 
 

Het stichten van een nieuwe gemeenschap vraagt dus niet een stappen en actieplan, maar eerder een 

levenshouding en bevlogenheid. Het wonen in de wijk en het vormen van een kleine gemeenschap waar 

het evangelie centraal staat, geloof en leven worden gedeeld, en betrokkenheid is bij elkaar en de wijk, 

zijn de eerste stappen die gezet kunnen worden.  
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 6. Conclusie: Plan van aanpak 

 
De laatste fase van de scriptie is aangebroken; de visie is verwoord, het onderzoek is gedaan en 

conclusies zijn getrokken. De laatste stap is het samenvoegen van deze informatie in een plan van 

aanpak; wat is de visie en hoe wordt die werkelijkheid. Een antwoord op de hoofdvraag: 

Welke missionaire initiatieven zijn mogelijk en welke organisatorische stappen zijn nodig voor het 

vormen van een missionaire, christelijke gemeenschap in de wijk Risdam in de stad Hoorn, waarbij het 

aanwezig zijn in de wijk en het samen delen van het geloof en het leven centraal staan? 

 6.1 Een missionaire christelijke gemeenschap in de wijk 

  6.2 Missionaire initiatieven en organisatorische stappen 

 

6.1 Een missionaire christelijke gemeenschap in de wijk 
 

De gemeenschap die deze scriptie voor ogen heeft, wordt gebouwd op drie pijlers: het Evangelie, 

Gemeenschap, en Wijkgericht. Een missionaire, christelijk gemeenschap kenmerkt zich door haar 

roeping om als deel van Gods volk mee te werken in de missie van God en daarbij vast te houden aan 

het evangelie. Die gemeenschap houdt in dat mensen zowel het geloof als hun leven met elkaar delen. 

Samen het alledaagse leven beleven en daarin samen zoeken naar God. Openheid voor elkaar, het 

samen zoeken naar God, en de gelijkheid van gelovigen zijn belangrijke principes die in de gemeenschap 

een rol spelen. De toewijding aan de samenleving uit zich in het aanwezig zijn in de wijk door het 

brengen van vrede, vernieuwing en herstel, door saamhorigheid en zorg voor elkaar, en door het in de 

praktijk brengen van naastenliefde. De gemeenschap kan zo een rustpunt van vrede en licht zijn voor de 

mensen in de wijk. 

6.2 Missionaire initiatieven en organisatorische stappen 
 

Om tot deze gemeenschap te komen in de wijk Risdam, zal de visie gecontextualiseerd moeten worden, 

geplaatst worden binnen de wijk. Uit het onderzoek blijkt dat de wijk Risdam open staat voor een 

gemeenschap, mits deze ingebed is in de wijk en van betekenis is voor de wijk. Mensen die volgens het 

evangelie leven en dit in de praktijk uitdragen zijn daarbij van groot belang. De eerste stap om te komen 

tot deze gemeenschap bestaat dan ook uit een aantal mensen die bewust in de wijk gaan wonen om 

daar samen het evangelie uit te leven, het geloof en leven met elkaar te delen, en aanwezig te zijn in en 

betrokken te zijn bij de wijk. Door het opbouwen van een netwerk van buurtbewoners en instanties, 

open te staan voor anderen, en regelmatig samen te komen voor gebed, vormen zij een kleine 

gemeenschap waarin de waarden van de visie worden uitgeleefd. Het verkrijgen van zo’n netwerk en 

het opbouwen van relaties kost tijd, eerder geteld in jaren dan maanden. Langzaamaan kunnen er 

misschien activiteiten ontplooit worden die passen binnen de visie en de wijk, maar deze mogen niet de 

boventoon gaan voeren. Een gemeenschap waarin men ‘down to earth’ uitleeft waar zij voor staat en 

waar naar elkaar en naar de wijk wordt omgekeken, is wat uiteindelijk van waarde kan zijn binnen de 

wijk Risdam.
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Visie 

Wij willen een missionaire, christelijke 

gemeenschap zijn waar het Evangelie van 

Jezus Christus centraal staat, het geloof en 

leven met elkaar worden gedeeld, en er 

betrokkenheid is bij de wijk. 

 

Missie 

Door het prikkelen van het gesprek 

rondom religie en zingeving hopen we 

mensen te laten nadenken over God en het 

leven.  Door aanwezig te zijn in de wijk en 

om te zien naar elkaar, willen we de 

verbondenheid in de wijk bevorderen.  

 

Initiatieven 

Dit doen we door zelf in de wijk te wonen 

en te leven, door samen een gemeenschap 

te vormen waarin we het Evangelie 

uitleven en omzien naar elkaar, en door 

relaties op te bouwen met mensen en 

instanties in de wijk om zo betrokken te 

zijn bij wat er speelt. 

 

 

Risdam 

In de wijk Risdam wonen zo’n 20.000 

mensen. Het is een diverse wijk met 

verschillende leeftijden, inkomens en 

etnische identiteiten. De wijk is ruim en 

groen opgezet, met goede sociale 

voorzieningen. Knelpunten in de wijk zijn 

de dak-en thuislozen, verpaupering en 

jeugdoverlast. 

 

De inwoners 

Gezondheid, gezin, financiën en de 

toekomst zijn belangrijk voor mensen. Vrije 

tijd wordt graag creatief, lezend, of 

bewegend doorgebracht. Het privé-domein 

is belangrijk; er is weinig betrokkenheid bij 

de wijk en de sociale controle kan soms 

beter. 

 

Het geloof 

Er is weinig te zien van de kerk in de wijk. 

Mensen zijn vaak individueel bezig met 

geloof. Toch wordt een kerk gewaardeerd 

als zij open is voor iedereen, betrokken is 

bij wat er speelt, en ingebed is in de wijk. 

 

Het Evangelie 
Wij geloven dat er een God is die de wereld 

goed heeft geschapen, maar dat deze 

goedheid niet altijd meer is te zien omdat 

door keuzes van de mens de zonde als een 

soort virus in de wereld is gekomen. 

Hierdoor kan de mens niet meer bij God 

komen. Gelukkig heeft God door zijn Zoon 

Jezus het medicijn tegen dit virus gegeven 

waardoor de mens genezen kan worden als 

zij dit medicijn aanneemt. Door het kennen 

van God komt er rust, vrede, hoop en 

liefde op alle gebieden van het leven, en 

krijgen we een nieuw leven dat sterker is 

dan de dood. 

 

Waarden 

Vanuit het Evangelie willen we 1. open 

staan voor iedereen, ongeacht 

achtergrond, leefwijze, of identiteit, 2. 

samen zoeken naar God, of je nu al wel of 

niet geloofd, 3. verbonden zijn met elkaar, 

door ons geloof en ons leven met elkaar te 

delen, 4. gericht zijn op de wijk, omdat het 

Evangelie voor de wereld is. 
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Bijlage I: Statistische gegevens 
 

Hier volgt een overzicht van de statistische gegevens van de website van de gemeente Hoorn. 

Voor de overige gebruikte statistische gegevens wordt verwezen naar de genoemde verwijzing. 

 

- Gemeente Hoorn, Statistische gegevens; inwonertal per wijk, 1971-2012, prognose 2013-

2016, Internet, 12-03-2013.  

 

- Gemeente Hoorn, Statistische gegevens; bevolking van Risdam-Noord onderscheiden per 

leeftijdsgroep, naar geslacht en burgerlijke staat, 1 januari 2013, Internet, 12-03-2013.  

 

- Gemeente Hoorn, Statistische gegevens; bevolking van Risdam-Zuid onderscheiden per 

leeftijdsgroep, naar geslacht en burgerlijke staat, 1 januari 2013, Internet, 12-03-2013. 

 

- Gemeente Hoorn, Statistische gegevens; bevolking van Nieuwe Steen onderscheiden per 

leeftijdsgroep, naar geslacht en burgerlijke staat, 1 januari 2013, Internet, 12-03-2013. 

 

- Gemeente Hoorn, Statistische gegevens; huishoudensgrootte in de gemeente Hoorn, 

onderscheiden per wijk, per 1-1-2012, Internet, 12-03-2013.  
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Bijlage II. Observatielogboek 

 
Datum Tijd Onderwerp Observatie 

26-11-2012 15.40-16.45 Lopend geobserveerd. 
Gebied Dorpsstraat 
tot Geldelozeweg. 
Risdam Zuid 

- Over algemeen weinig mensen gezien, 
veel auto’s, overal rustig. Saaie impressie. 
Veel dichte gordijnen. Redelijk netjes en 
schoon, veilig gevoel. Graffiti onder brug 
bij park, verder niet veel.  
- Gebied rond Wever woningen wat 
verouderd. Wel kinderen en mensen op 
straat. Verschillende etniciteiten. 
- Gebied rond Lijndraaier netjes verzorgt. 
Amper mensen gezien. 
- Jongeren bij park, op scooter en bij 
schoolplein. Brutaal gedrag (‘Hey meisje’ 
en aanstootgevend gebaar vanaf scooter). 
- Maatschappelijke voorzieningen: 
activiteitencentrum de Scheerder, 
Crisisopvang DNO, Buurtcentrum, 
basisscholen. Speeltuinen vooral in gebied 
Wever. Cultureel Centrum de Huesmolen – 
oude en gehandicapte mensen binnen en 
flyers op de muur voor workshops, 
muziekconcerten, en veel aanbod van yoga 
en healing. 
- Rond winkelcentrum en toegangswegen 
naar winkelcentrum bedrijvig. 

03-12-2012 14.00-15.00 Huesmolen winkelen 
Risdam Zuid 

- Rustige dag, niet alle winkels open 
(maandag), redelijk netjes maar grauw en 
ongezellig, vieze gracht. 
- Verschillende nationaliteiten, ook 
moslims 
- Posters langs weg met reclame voor 
spirituele beurs Paraview, incl verkoop van 
kettingen en sieraden. In sporthal 
Vredehof, tweedaags. 
- Jongeren hangen rond bij de Deen 
- Enkele leegstaande winkelpanden en 
huizen te koop 

07-01-2013 19.30-21.30 Nieuwjaarsreceptie 
Stad Hoorn 

In Schouwburg het Park 
- Vooral zien en gezien worden 
- Open voor iedereen maar vooral mensen 
van de raad of directeuren van instellingen 
- Toespraak burgemeester over Talenten – 
Hoorn als stad van Talenten (zie website 
Hoorn) 

18-01-2013 14.00-15.00 Opening Cruijf Court 
in Risdam Noord 

Aanwezig zijn alle kopstukken van de wijk 
en de medewerkers van de Cruijf Court. 
Ook de scholen uit de buurt zijn 
uitgenodigd en de buurtbewoners. 
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- Opening door wethouden M. Pijl en 
iemand van Cruijf Foundation. 
- Meisjes van dansschool in de sporthal De 
Opgang doen optreden en plaatselijke 
jongeren laten wat voetbalkunstjes zien. 
- Court wordt geopend met voetbalspel 
tussen leraren van BS de Rank en oudere 
kinderen van BS de Spinaker. 
- Buurtbewoners die aanwezig waren, 
waren veelal positief over komst van 
Court. 
- Contacten gelegd met stadstoezicht, 
jongerenwerk en wethouder voor 
afspraak. 

31-01-2013 20.00-22.00 Overleg leefbaarheid 
Risdam Zuid-Nieuwe 
Steen 

In de Huesmolen, wijkcentrum 
- Veel mensen in de zaal (ong. 70), 
bekende mensen van interviews: 
wijkagent, opbouwwerkster, wijk 
coördinator, voorzitter overleg 
leefbaarheid. Verder vooral 40/50+. 
- Op agenda staan verbouwing Huesmolen, 
vestiging EU migranten, aanpak dak en 
thuislozen in de wijk 
- Huesmolen: gracht wordt gedempt, her 
en der gesloopt en bijgebouwd, extra 
parkeerplaatsen, minder ingangen, 
eventueel afsluitbaar. Als alles goed gaat 
begin in 2013 en klaar in 2015. Mooie 
plannen en goede reacties uit de zaal. 
- EUmigranten: Wethouder Ronald Lauman 
geeft aan dat er al ong. 10 000 zijn in West-
Friesland, dat de prognose is dat er meer 
komen. Huisvesting vaak slecht, daarom 
door ruimtelijke ordening voorwaarden 
gesteld om gebouwen te kunnen 
gebruiken. Ook kantoorpanden in Nieuwe 
Steen zijn mogelijke nieuwe 
vestigingsplaats. Weinig negatieve 
reacties, wel over EU migranten algemeen, 
niet over het feit dat ze in de wijk kunnen 
komen te wonen. 
- Dak en thuislozen: Directeur van DNO zou 
langskomen maar was ziek. Wijkagent 
heeft dus maar gereageerd op de input van 
de wijkbewoners. Er wordt geklaagd over 
overlast van de daklozen, vooral de 
hygiëne, drank, en gevoel van onveiligheid 
vormen problemen. Wijkagent geeft aan 
dat het gaat om groep antisociale 
zorgmijders die niet geholpen willen 
worden. Als nieuwe opvang voor hen rond 
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zomer wordt geopend zal probleem 
verschuiven, echt oplossen zal nooit 
gebeuren. 

14-02-2013 20.00-22.00 Overleg Leefbaarheid 
Risdam Noord 

In de Cogge, wijkcentrum 
- Kleine opkomst, vooral 50 en 60plussers. 
Vast groepje dat meestal komt 
- Kopstukken uit wijk waren allemaal weer 
aanwezig, inclusief iemand van 
Leefbaarheid van woningcorporatie 
Intermaris 
- Uitleg WMO door gastspreker; veel 
vragen gesteld en na afloop veel 
negativiteit omtrent werking van WMO en 
last die op mantelzorgers neer komt. Ook 
wordt gezegd dat de overheid stimuleert 
om als buren meer naar elkaar om te 
kijken, maar daar in de praktijk weinig van 
terecht komt omdat je je buren niet kent. 
Er wordt gepleit voor een stukje 
saamhorigheid. De wijk moet weer gaan 
leven. 
- Een vaste agenda wordt gevolgd, waarbij 
ook de actiepunten van de vorige 
vergadering worden behandeld. Omtrent 
de kinderdisco is veel boosheid dat die zo 
moeilijk van de grond komt en het contact 
met Stichting Netwerk zo moeilijk gaat. 
- Bij de rondvraag wordt gemeld dat het 
nodig is om als overleg te verjongen en 
meer mensen uit te nodigen of zien mee te 
nemen naar de overleggen. 
- Na afloop spreek ik de nieuwe voorzitter 
die de taak van de oude in juni gaat 
overnemen. Hij is 35 en daarmee de 
jongste die er was op de avond. Hij geeft 
aan alles wat te willen vernieuwen en 
verjongen; het overleg mist zijn functie als 
het alleen gaat om een groepje oudere 
mensen. Als reden geeft hij aan dat in 
Noord vooral huurwoningen zijn en 
mensen daarom minder betrokken zijn bij 
de wijk. De coördinator Leefbaarheid van 
Intermaris geeft aan dat Intermaris 
probeert de vrijgekomen 
eengezinswoningen te verkopen zodat er 
meer menging komt tussen koop en huur.  
- Als ik wegga loop ik met de coördinator 
Leefbaarheid mee; hij vertelt dat hij ook in 
de Kosterstuin werkt waar ik woon, er zijn 
daar veel burenruzies waar hij bij 
betrokken is. Hij geeft aan dat er wordt 



 

53 
 

nagedacht om in de Kosterstuin een 
burendag te organiseren zodat er meer 
saamhorigheid komt in de buurt. Ik ben 
hier wel warm voor te draaien en zeg dat 
hij me mag benaderen als het plan 
doorgaat. 

18/20-02-
2013 

Middag/avond Kat van broer eten 
geven in Risdam 
Noord, Hondsdraf, 
omgeving doorgefietst 

- Korenbloem, Sporthal, Centrum Jeugd en 
Gezin bij elkaar. Op het moment rustig, 
overdag vaak bedrijvig met jongeren.  
- Nette buurt, redelijk wat mensen en 
kinderen, vriendelijk gegroet door mensen 
die ik tegen kwam.  
- Veel groen, watertjes, steegjes. 
- Deel huur, deel koopwoningen 
- Basisschool , voetbalveld en speeltuin 
-Gebied tussen Korenbloem en 
tennisbanen en park, mooie ligging 

25-02-2013 17.00-17.30 Fietsend geobserveerd 
gebied botenbuurt 
Risdam Zuid en daarna 
Risdam Noord 
Tuinenbuurt 

- Weinig mensen gezien, soms fietsend of 
in de auto op weg naar huis. 
- Zuid (botenbuurt): Nette buurt met veel 
hofjes en steegjes, plaatsjes, groen en 
parkeerplaatsen 
- Zuid: Koophuizen, voetbalveld, 
tennisveld/renbaantje 
- Noord: Langetuin, Kerketuin en deel 
Klagerstuin netjes, koopwoningen, veel 
auto’s 
- Noord: Deel Klagerstuin, Kosterstuin 
slordig, vuil/afval, slecht onderhouden 
tuinen of schuttingen, huurwoningen 
- Groene wijk, ruim opgezet 

12-03-2013 18.15-18.45 Fietsend geobserveerd 
gebied weiden en 
bladen Risdam Noord 

- Her en der mensen op straat, sommigen 
groetten mij of elkaar, jong en oud, 
spelende kinderen 
- Rondom Hoefblad/Klaproos veel grote 
speelruimtes, oa CruijfCourt, 
basketbalveld, trapveldje, enkele 
speeltuintjes, veel groen en water 
- Klaproos wat verouderd, glazen 
opgangen naar bovenwoningen, veel 
dichte gordijnen voor de ramen. Luide 
muziek uit auto op straat. 
- Hoefblad niet heel netjes maar ook niet 
vies, oogde wat saai, verwilderde tuintjes, 
redelijk wat woningen te koop. Bij 
speeltuintje stond een bord met 
‘buurtbord’ erop. Er stond echter niets 
opgeschreven, behalve wat 
telefoonnummers of berichtjes van tieners. 
- In Waterkers twee huizen naast elkaar die 
samen een barretje hadden met krukken 
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eraan, en bordjes boven de deur met op de 
ene BUUR en de andere ook BUUR. 
- Zwanenbloem aparte huizen met witte of 
groene houten delen, niet heel netjes maar 
ook niet vies, oogde wat saai 
- Distel en Brandnetel pas opgeknapte 
woningen (kozijnen, deuren, etc) en nieuw 
wegdek en bestrating, oogde daardoor 
netjes 
- Ossenweide verschillende soorten 
woningen, twee-verdiepings, vergrijsde 
woninkjes, en luxe vrijstaande huizen. 
Paardeweide net zo, speeltuintjes, 
kinderen, rijtjeshuizen met houten delen. 
- In park man op bankje aan het schrijven, 
twee meisjes hardlopen, jongen met hond 
die me groette. Door de winter en kou leek 
het grauw en onverzorgd, in de zomer zal 
het er beter uit zien. 

25-03-2013 10.00-10.30 Fietsend observeren 
Nieuwe Steen 

- Oude kantoorpanden die deels te huur 
staan, politie en gemeentehuis, St. Mee, 
De Wering maatschappelijk werk, de 
omring Thuiszorgwinkel 
- Nieuwe kantoorpanden die gebruikt 
worden een of meerdere kleine bedrijfjes 
zoals fysiotherapie, podoloog, diëtist,  
- Woonwijkje is ruim en netjes, witte 
huizen, goed verzorgd 
- Middelbare scholen, veel jongeren, 
fietsen en scooters rondom, ook 
dansschool 
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Bijlage III. Artikelen 
 

Hier volgt een overzicht van de gevonden artikelen in het Westfries Weekblad, Hoorn deze Week, en 

Westfriesland op Zondag. 

De artikelen zijn opgedeeld in drie categorieën: Hoorn, wijk Risdam, en Zingeving. 
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Categorie 1: Hoorn 
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Categorie 2: de wijk Risdam 
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Categorie 3: zingeving 
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Bijlage IV. Interviews 
 

Standaard interview: 

 

1. Hoe bent u betrokken geraakt bij de wijk Risdam en welke taken heeft u? 

 

2. Wat drijft u in uw werk? 

 

3. Hoe vindt u het zelf om te wonen in Hoorn/de wijk Risdam? 

 

4. Hoe zou u de wijk Risdam omschrijven? Belangrijke plaatsen? Sociaal, economisch? Verschil 

Noord/Zuid? 

 

5. Wat zijn de sterkte punten van de wijk Risdam (noord/zuid)? 

 

6. Wat zijn de knelpunten van de wijk Risdam (noord/zuid)? 

 

7. Welke belangrijke veranderingen zijn er gebeurd de laatste tijd en welke veranderingen staan er 

nog te gebeuren? 

 

8. Wat denkt u dat voor de mensen in de wijk de belangrijkste dingen zijn? Dromen, idealen, maar 

ook problemen of angsten? 

 

9. Wat zou een profielschets zijn van de Risdam-Noorder/Risdam-Zuider? 

 

10. Kunt u vertellen welke religieuze voorkeuren de mensen in de wijk hebben? Speelt religie een rol 

in hun leven? 

 

11. Wat zou een christelijke gemeenschap kunnen betekenen voor de wijk Risdam?  

 

12. Denkt u dat er behoefte is aan een christelijke gemeenschap en zo ja, wat zou zo’n gemeenschap 

moeten doen om de Risdammer aan te spreken? 

 

13. Heeft u contacten of informatie die mij verder kunnen helpen bij mijn onderzoek? 

 

14. Vindt u het goed als ik dit gesprek weergeef en gebruik voor mijn scriptie met uw naam erbij? 

 

15. Vindt u het leuk om op de hoogte te blijven van het onderzoek? 

 

 

Tijdens de interviews bleek dat vraag 8 en 9 moeilijk te beantwoorden waren. Reacties zijn wel 

weergegeven. De antwoorden op vraag 13-15 worden hieronder niet weergegeven omdat ze niet 

van belang zijn voor de inhoud van deze scriptie.  
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Datum: 04-12-2012 

Tijd: 14.00-15.00 

Functie: Wijk coördinator Risdam Noord, Zuid en Nieuwe Steen 

Plaats: Hoorn, Gemeentehuis 

1. Hoe bent u betrokken geraakt bij de wijk Risdam en wat zijn uw taken? 

6 jaar geleden ontstond in Hoorn de wijkaanpak. F. kreeg de wijk Risdam aangeboden toen hij in 

Hoorn kwam werken. Hij doet dit werk nu 3 jaar. Taken: leefbaarheid verhogen en overleg met 

partners. Afgelopen 4 jaar vooral fysieke aanpak, verschuift naar sociale kant.  

Opmerkelijk: in enquêtes geven mensen aan wel te weten wie hun buren zijn, maar niet meer contact 

met hen te willen. 

 

2. Wat drijft u in uw werk? 

Contacten met bewoners, partners;  interactief en afwisselend werk. 

 

3. Hoe vindt u het zelf om te wonen in Hoorn/de wijk Risdam? 

Woont in Zaandam, wel ooit in Hoorn gewoond, niet Risdam. Vindt het geen pre om in de wijk te 

wonen wegens belangenverstrengeling en het feit dat iedereen je weet te vinden en je kent. 

 

4. Hoe zou u de wijk Risdam omschrijven? Sociaal, economisch? Verschil Noord/Zuid? 

Verschil Noord en Zuid.  

Noord: Veel huur, weinig koop, fysiek minder goed, meer verloop. 

Zuid: Veel koop, weinig huur (alleen stuk tussen de wachters), fysiek goed, weinig verloop 

Belangrijke plaatsen: Huesmolen en Korenbloem, Parken, Runshopping centre Hof van Hoorn. 

Grote wijk, totaal 20.000 inwoners 

 

5. Wat zijn de sterkte punten van de wijk Risdam (noord/zuid)? 

Beide wijken hebben eigen voorzieningen: scholen, winkels, sporthallen, kinderopvang, etc. 

Gebruik gemaakt van buurtbudget om saamhorigheid en leefbaarheid te bevorderen; vaak zelfde 

mensen en zelfde activiteiten (bijv in Hoefblad kindermiddag). 

Initiatieven uit de buurt om ism gemeente speeltuin te vernieuwen. 

 

6. Wat zijn de knelpunten van de wijk Risdam (noord/zuid)? 

Noord: Gedrag bewoners, te hard rijden, weinig sociale controle. Overlast rond Korenbloem -> 

bloemkoolwijken: opzet zo dat er veel paadjes en weggetjes zijn die als vluchtwegen gebruikt kunnen 

worden. Beleving van onveiligheid, maar cijfers zeggen anders. Toch relatief veel inbraak, veel 

preventieve methoden om bewoners bewust te maken van eigen verantwoordelijkheid.  

Zuid: Overlast jongeren, maar niet een groot issue, soms te hard rijden, verder weinig. 

Winkelcentrum gedateerd.  

 

7. Welke belangrijke veranderingen zijn er gebeurd de laatste tijd en welke veranderingen staan er 

nog te gebeuren? 

Veel fysieke aanpassingen gedaan, wegen verbeteren etc.  

Noord: Cruijf court voor jongeren aangelegd in Klaproos-Hoefblad, binnenkort geopend.  

Situatie rondom Korenbloem verbetert.  



 

72 
 

Zuid: Nieuwe wijk Blauwe Berg aangelegd, nieuw hotel en bioscoop rond 2013-2014.  

Mediamarkt erbij, economische groei. Huesmolen wordt binnen 2 jaar opgeknapt. 

 

8. Wat denkt u dat voor de mensen in de wijk de belangrijkste dingen zijn? Dromen, idealen, maar 

ook problemen of angsten? 

Geen idee. 

 

9. Wat zou een profielschets zijn van de Risdam-Noorder/Risdam-Zuider? 

Geen idee. Verwijzing gemeente Hoorn voor statistieken. 

 

10. Kunt u vertellen welke religieuze voorkeuren de mensen in de wijk hebben? Speelt religie een rol 

in hun leven? 

Blank geen religieuze voorkeuren, donker op eigen manier, moslims ook. Er worden nooit religieuze 

verzoeken ingediend.  

 

11. Wat zou een christelijke gemeenschap kunnen betekenen voor de wijk Risdam?  

Verbondenheid, saamhorigheid bevorderen. 

 

12. Denkt u dat er behoefte is aan een christelijke gemeenschap en zo ja, hoe zou zo’n gemeenschap 

eruit moeten zien om de Risdammer aan te spreken? 

Behoefte onduidelijk; mensen zijn op zichzelf, weinig interesse voor dingen die hen niet raken, 

jongeren lastig te bereiken. Vooral werken via eigen netwerk en mensen weten te raken.  

Voorbeeld bijeenkomst over vreedzame school/ vreedzame wijk: 5 bewoners kwamen opdagen. 
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Datum: 10-12-2012 

Tijd: 14.15-15.30 

Functie: Voorzitter Overleg Leefbaarheid Risdam Noord 

Plaats: Zwaag 

 

1. Hoe bent u betrokken geraakt bij de wijk Risdam en welke taken heeft u? 

Altijd vrijwilliger geweest in Berkhout bij gemeente Koggeland. Na verhuizing naar 

seniorenwoning in Zwaag  interesse in de wijk. Voorzitter overleg leefbaarheid, platform voor 

belangenbehartiging. Onderdeel van Stichting Netwerk. Team bestaat uit 3 of 4 leden.  

Overleg vindt plaats in Wijkcentrum de Cogge, nu Centrum Jeugd en Gezin, maar ook nog deel 

voor Stichting Netwerk.  

 

2. Wat drijft u in uw werk? 

Risdam Noord is een sociaal zwakkere wijk dus er ligt een taak.  

 

3. Hoe vindt u het zelf om te wonen in Hoorn/de wijk Risdam? 

Prettig wonen, alles is in de buurt. Vrij goede wijk, ruim opgezet, groen.  

Minpunt: meneer is katholiek en de katholieke parochie Zwaag gaat maar tot de spoorlijn bij de 

Dorpsstraat. Risdam valt er buiten. Meneer geeft aan weinig of nooit contact te hebben met 

mensen van de kerk en dit te missen. Hij meent dat een christelijke gemeenschap zeker zou 

aarden in de wijk. 

 

4. Hoe zou u de wijk Risdam omschrijven? Belangrijke plaatsen? Sociaal, economisch? Verschil 

Noord/Zuid? 

Belangrijke plaatsen: Korenbloem – apotheek, dokter, winkels, sporthal. Hart van de wijk. 

Wijk sociaal slecht en economisch niet de rijkste. 

 

5. Wat zijn de sterkte punten van de wijk Risdam (noord/zuid)? 

Goed overleg tussen partners (politie, Stichting Netwerk, etc). Goede inbraakpreventie. 

 

6. Wat zijn de knelpunten van de wijk Risdam (noord/zuid)? 

Omgang van mensen met elkaar en mentaliteit. Niemand zal zich aanmelden om te helpen, bijv. 

weinig betrokkenheid bij overleg (zelfde groepje, vaak kritiek). Voorbeeld sneeuw ruimen of 

schoonmaken in de wijk: weinig of geen aanmeldingen om te helpen.  

Economisch gezien moeten mensen op de kleintjes letten, maar mensen laten het niet zien. 

Overlast van jongeren; eerst bij de Ballenbrug, daarna Korenbloem, straks Cruijf Court? 

(aanleg Cruijf Court wordt verlaat wegens kou waardoor gras niet gelegd kan worden) 

Belangen jongeren moeilijk te behartigen omdat zij niet aanwezig zijn. 

Rommel in de wijk. 

 

7. Welke belangrijke veranderingen zijn er gebeurd de laatste tijd en welke veranderingen staan er 

nog te gebeuren? 

Bijhouden van dingen, verder stilstaande wijk. Veiligheid op weg, asfaltering fietspad 

Wogmergouw, komst Cruijf Court. Door crisis sommige dingen (rotondes) niet mogelijk. 
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8. Wat denkt u dat voor de mensen in de wijk de belangrijkste dingen zijn? Dromen, idealen, maar 

ook problemen of angsten? 

Veiligheid is belangrijk, zeker voor oudere mensen die bang zijn de deur open te doen als het 

donker is. Vaak wordt Zwaag negatief in het nieuws gebracht en Hoorn positief. Zo ontstaat 

negatief beeld van Zwaag. 

Verder is aanzien van de wijk belangrijk; kliko’s netjes weg, hondenpoep niet op straat. 

 

9. Wat zou een profielschets zijn van de Risdam-Noorder/Risdam-Zuider? 

Niet bekend. 

 

10. Kunt u vertellen welke religieuze voorkeuren de mensen in de wijk hebben? Speelt religie een rol 

in hun leven? 

Voor sommige mensen vast wel, maar onduidelijk voor wie en wat. 

 

11. Wat zou een christelijke gemeenschap kunnen betekenen voor de wijk Risdam?  

Meerwaarde, gelovigen bij elkaar brengen. Misschien ooit een Paas- of Kerstviering in de Cogge? 

 

12. Denkt u dat er behoefte is aan een christelijke gemeenschap en zo ja, hoe zou zo’n gemeenschap 

eruit moeten zien om de Risdammer aan te spreken? 

Twijfel. Activiteiten: Diaconie ondersteuning; financieel, gesprek, etc. 
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Datum: 18-12-2012 

Tijd: 10.00-11.45 

Functie: Voorzitter Overleg Leefbaarheid Risdam Zuid-Nieuwe Steen 

Plaats: Hoorn 

 

1. Hoe bent u betrokken geraakt bij de wijk Risdam en welke taken heeft u? 

Meneer heeft altijd in het sociale werk gezeten – opbouwwerk, jongerenwerk, gemeenteraad – 

en hij kent de stad Hoorn redelijk goed. Daarom is hij gevraagd plaats te nemen in de 

agendacommissie. Toen het voorzitterschap vrijkwam heeft hij aangegeven dat wel te willen 

doen. Het Overleg leefbaarheid streeft naar het behartigen van belangen van de bewoners en wil 

de sociale en fysieke infrastructuur verbeteren. Als voorzitter is hij vertegenwoordiger van het 

overleg en probeert hij mensen bij elkaar te brengen en de onderlinge band te versterken. De 

mensen die meedoen in het overleg (ongeveer 9 mensen) komen vooral via het eigen netwerk. 

 

2. Wat drijft u in uw werk? 

Leuk om met mensen om te gaan. Meneer is met de VUT en wil graag actief blijven. Heeft nog 

andere taken in maatschappelijk georiënteerde besturen. Hij geeft aan dat zijn ouders ook altijd 

betrokken mensen zijn geweest, hij heeft dat een beetje meegekregen. 

 

3.  Hoe vindt u het zelf om te wonen in Hoorn/de wijk Risdam? 

Erg leuk en prettig. Hoorn is een mooie stad met goede faciliteiten – Cinema Oostereiland, 

schouwburg, uitgaansgelegenheden. Valt weinig te klagen over de wijk, materieel gezien 

tenminste. Sociaal gezien kan het beter, en ook maakt meneer zich zorgen om de opvoeding van 

kinderen. 

 

4. Hoe zou u de wijk Risdam omschrijven? Belangrijke plaatsen? Sociaal, economisch? Verschil 

Noord/Zuid? 

Middenklasse, redelijk welvarende, gegoede mensen. Alleen stukje ‘tussen de wachters’ en tegen 

park aan huurwoningen, meer problemen, hoger gebruik uitkeringen en werkloosheid. Hier is 

iemand van het overleg actief; hij heeft bijvoorbeeld lichtjes uitgedeeld rond kerst om zo te laten 

zien dat de wijk een licht kan zijn. Problemen die spelen komen ook terecht in het Overleg. 

Meneer geeft aan dat buurtgericht werken erg belangrijk is en de grootste inpakt kan hebben. 

 

5. Wat zijn de sterkte punten van de wijk Risdam (noord/zuid)? 

Prettige sfeer, weinig agressie, tevreden mensen. Aardige manier van met elkaar omgaan. 

 

6. Wat zijn de knelpunten van de wijk Risdam (noord/zuid)? 

Sociaal isolement van veel mensen (ouderen, gehandicapten) en gebrek aan  betrokkenheid en 

participatie. Verkeersproblematiek door drukte met auto’s op grote weg door de wijk. Zelf noemt 

hij de vrije manier van opvoeden en de kinderen die hieruit voortkomen. 

Verder zit DNO in de wijk, de nachtopvang. Een tijd lang was er hier te weinig plek waardoor 

daklozen in het park bivakkeerden. Mensen in de buurt reageerden verschillend. 
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7. Welke belangrijke veranderingen zijn er gebeurd de laatste tijd en welke veranderingen staan er 

nog te gebeuren? 

Gebeurd: Ontwikkeling Blauwe Berg, extra wijkje erbij. Ook ontwikkeling Hof van Hoorn met 

komst Media Markt. Renovatie Huesmolen is nu belangrijk. 

Verder komt er waarschijnlijk een groep Polen in de wijk wonen die in verband met de kascultuur 

van West-Friesland nodig zijn om te werken. Het is dus gelegenheidsimmigratie, tijdelijk. 

Huisvestiging wordt gezocht in leegstaande kantoor panden. Hoe wat wanneer is nog allemaal 

onduidelijk, wethouder komt geregeld langs bij Overleg om hen op de hoogte te houden. 

 

8. Wat denkt u dat voor de mensen in de wijk de belangrijkste dingen zijn? Dromen, idealen, maar 

ook problemen of angsten? 

Angstig voor crisis, voor verandering en het vreemde. Volgens hem wordt die angst 

aangewakkerd door extreem links en extreem rechts. In de wijk zal dit misschien gaan blijken in 

de positie van en de relatie tot de Polen die er komen wonen.  

Verder vinden mensen het gezinsverband en de relatie met de kinderen belangrijk. 

 

9. Wat zou een profielschets zijn van de Risdam-Noorder/Risdam-Zuider? 

Redelijk welvarend, op zichzelf. 

 

10. Kunt u vertellen welke religieuze voorkeuren de mensen in de wijk hebben? Speelt religie een rol 

in hun leven? 

Weinig te zien van kerken in de wijk, hoewel er twee zijn (meneer geeft zelf aan dat er een 

katholieke kerk is, en als ik vertel dat er ook een pinkstergemeente is, is hij verbaasd).  

De enige dingen die de wijk ziet van de kerk zijn de Jehova’s Getuigen en de conservatieve 

mensen die weinig aansluiting vinden omdat zij de waarheid in pacht hebben. 

Zingeving wordt vooral individueel gezocht, bijv. in sessies met andere mensen, soort 

natuurgodsdiensten.  

Het aspect van religie samen vieren is verloren gegaan, net als het verhaal van het christendom. 

 

11. Wat zou een christelijke gemeenschap kunnen betekenen voor de wijk Risdam?  

Kerk kan mensen bij elkaar brengen zonder daarbij de eigen overtuiging op de voorgrond te 

zetten.  

 

12. Denkt u dat er behoefte is aan een christelijke gemeenschap en zo ja, hoe zou zo’n gemeenschap 

eruit moeten zien of wat zou zo’n gemeenschap moeten doen om de Risdammer aan te 

spreken? 

Er is behoefte aan mensen die verbinding maken. Qua ingeving zou de kerk door haar levensstijl 

en daden moeten laten zin dat het nuttig is, zin heeft.  

Gedurende het gesprek zijn er verschillende dingen naar boven gekomen waarin de kerk wat zou 

kunnen betekenen: 

- Werk dat Hulpverlening vanuit de Westfriese Kerken doet 

- Het behandelen van actuele thema’s (zoals De Engel van Hoorn doet) 

- Leerhuizen waarin de Bijbel actueel wordt gemaakt. 

- Dingen moeten breed georganiseerd worden (niet beperkt; mensen zijn zeer gevoelig voor ‘wij 

hebben de waarheid’) en de kerk moet daar zijn waar problemen zijn. 
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- Netwerken vormen van mensen (bijv.  rondom ouderen, gehandicapten) die voor elkaar zorgen 

en naar elkaar omzien, niet dwingend maar wel met afspraken. 

- Toenadering aanmoedigen tussen de Polen en de samenleving (vooral naaste buurt), 

verbindende rol 

 

 

 

  



 

78 
 

Datum: 14-01-2013 

Tijd: 15.00-16.00 

Functie: Opbouwwerker Risdam 

Plaats: Hoorn, Huesmolen 

 

1. Hoe bent u betrokken geraakt bij de wijk Risdam en welke taken heeft u? 

Functie aangeboden toen ze werkte in Alkmaar als opbouwwerker.  

Werkzaam als opbouwwerker namens Stichting Netwerk, die gesubsidieerd wordt door de 

gemeente. Stichting Netwerk opgedeeld in Opbouwwerk, Sociaal-Cultureel werk (volwassenen), 

Jongerenwerk, en Kinderwerk. Het opbouwwerk is ooit ontstaan vanuit de kerken die in de wijk 

actief wilden zijn. Doel is signaleren van problemen, netwerken met instanties en buurtbewoners, 

en gesprekken voeren. Plaats in wijkteam, overleggen, eigen netwerk. 

Eenzaamheid en veiligheid zijn de nieuwe speerpunten voor de komende jaren. Samenwerking 

met andere organisaties is daarbij van belang. 

 

2. Wat drijft u in uw werk? 

Alle lagen van de bevolking, verschillende culturen en geloofsovertuigingen.  Baan met ruimte 

om zelf te werken, veelzijdig, dicht bij de mens. Interessant. 

 

3. Hoe vindt u het zelf om te wonen in Hoorn/de wijk Risdam? 

Woont in Alkmaar. Ervaart dit als pre omdat thuis dan thuis is en ze niet in de supermarkt wordt 

aangesproken voor haar werk. Andere opbouwwerkers die ze kent doen dit net zo; niet bewuste 

keuze maar ervaring leert dat het fijn is. 

 

4. Hoe zou u de wijk Risdam omschrijven? Belangrijke plaatsen? Sociaal, economisch? Verschil 

Noord/Zuid? 

Risdam vormde vroeger een uitvalplaats voor oude Amsterdammers; geen echte ‘Horinezen’ in 

de Risdam zoals wel in de binnenstad. Eigen patroon in de wijk, vrij saai, er mist een stukje 

levendigheid. Vrij veel oudere mensen. Zuid is rustig, Noord meer strubbelingen wegens 

verschillende culturen en achtergronden. Ook verschillende niveaus tussen Noord en Zuid; 

overleggen leefbaarheid kunnen bijv. niet samen door de verschillende mensen die erin zitten en 

een andere wijk representeren.  

 

5. Wat zijn de sterkte punten van de wijk Risdam (noord/zuid)? 

Lange stilte. Gunstige ligging, goed bereikbaar, ijsbaan, winkels. 

Centrum Jeugd en Gezin vormt een kans tot sterk punt – kan groeien. 

 

6. Wat zijn de knelpunten van de wijk Risdam (noord/zuid)? 

Maar net hoe mensen met dingen omgaan. Bijv. daklozen in Zuid: eerst stuk of 8, nu 23/24. 

Geklaag toen er niet genoeg opvang was, nu er opvang is wordt er geklaagd dat de opvang in 

hun buurt is. Jongerenwerk is knelpunt – er is totaal niets voor hen. In Noord is er in de Eenhoorn 

nog jongerenwerkster en Cruijf Court, in Zuid is niets (financieel plaatje en moeilijk doen 

bewoners – die willen dat er iets komt voor de jeugd, maar niet in hun buurt – bijv. situatie 

Huesmolen) Jongeren krijgen al gauw de schuld. Fysieke omgeving Huesmolen slecht – fysiek 
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slecht, sociaal ook slecht, werkt samen. 

 

7. Welke belangrijke veranderingen zijn er gebeurd de laatste tijd en welke veranderingen staan er 

nog te gebeuren? 

Verbetering Huesmolen. 

Sluiting Katholieke kerk in de Huesmolen. 

 

8. Wat denkt u dat voor de mensen in de wijk de belangrijkste dingen zijn? Dromen, idealen, maar 

ook problemen of angsten? 

Idealen: Gezin, huis, daarna pas verdere familie of buurt 

Angsten: Oudere mensen, langer alleen, eenzaamheid. 

 

9. Wat zou een profielschets zijn van de Risdam-Noorder/Risdam-Zuider? 

Op zichzelf. Noord meer multicultureel (tussen de wachters), Zuid rustig en welvarender. 

 

10. Kunt u vertellen welke religieuze voorkeuren de mensen in de wijk hebben? Speelt religie een rol 

in hun leven? 

Aanwezig zijn Katholieke Kerk (die weg gaat) en Jehova’s Getuigen (ook hier Pinkstergemeente 

niet bekend). -> geen actieve groepen. Andere vormen van zingeving (yoga, spirituele kringen, 

etc) klein en niet erg zichtbaar. Op basisscholen ook niet. Weinig over gepraat, speelt geen 

(grote) rol. 

 

11. Wat zou een christelijke gemeenschap kunnen betekenen voor de wijk Risdam?  

Open zijn en doen, niet bij jezelf blijven. Dan ontstaat discussie. 

Vormen als lezingen, cursussen, filmbesprekingen. Luchtig, niet te lang, en pakkende naam. 

Samenwerking met Netwerk zeker mogelijk. 

 

12. Denkt u dat er behoefte is aan een christelijke gemeenschap en zo ja, wat zou zo’n gemeenschap 

moeten doen om de Risdammer aan te spreken? 

Weinig over gepraat, weinig discussie, ook als het wordt uitgelokt. Niet mee bezig. 
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Datum: 25-01-2013 

Tijd: 11.00-12.00 

Functie: Wijkagent Risdam 

Plaats: Hoorn, Politiebureau 

 

1. Hoe bent u betrokken geraakt bij de wijk Risdam en welke taken heeft u? 

Al 12 jaar werkzaam bij politie, eerst straatwerk, daarna functie als wijkagent. 

Breed pakket, veel vrijheid om zelf dingen op te pakken, goed onderscheiden of iets de taak van 

politie is of van andere instantie, veel gebeld door instanties en bewoners.   

Doel is vroeg signaleren en daardoor voorop probleem zitten en snel oplossing vinden met 

partners. 

 

2. Wat drijft u in uw werk? 

Breed werk, veel aspecten. Heeft ook nog andere taken, zoals bijv bij calamiteiten helpen. 

 

3. Hoe vindt u het zelf om te wonen in Hoorn/de wijk Risdam? 

Woont in Enkhuizen, hoort wel bij basiseenheid Hoorn dus soms wordt hij geroepen naar 

Enkhuizen.  Geen probleem mee ervaren, maar in een andere plaats werken is wel fijn. 

 

4. Hoe zou u de wijk Risdam omschrijven? Belangrijke plaatsen? Sociaal, economisch? Verschil 

Noord/Zuid? 

Groot verschil Noord en Zuid. 

Noord is gemêleerd, sociale huur, minder opgeleide mensen, meer jonge mensen, door dit alles 

meer alcohol gebruik en minder kans voor jongeren om ergens te komen in de maatschappij. 

Zuid eenduidiger, koopwoningen, beter opgeleid, meer oudere mensen, problemen zijn hetzelfde 

maar oplossing wordt op andere manier gevonden, bijv. meer groepsoverleg. 

 

5. Wat zijn de sterkte punten van de wijk Risdam (noord/zuid)? 

Zuid betere wijk door betere woningen en soort bewoners 

 

6. Wat zijn de knelpunten van de wijk Risdam (noord/zuid)? 

Zie 4. Noord heeft geografisch geen fijne ligging, buiten alles en structuur vervelend 

(bloemkoolwijk – veel steegjes en hofjes).  

Top 5 problematiek die voorkomt: 

Jongeren, Dak en Thuislozen, Drugs (handel en gebruik), Sociale problematiek (financieel, gezin, 

relaties), GGZ-klanten die sociale huur bewonen 

 

7. Welke belangrijke veranderingen zijn er gebeurd de laatste tijd en welke veranderingen staan er 

nog te gebeuren? 

- Het kamp zal binnenkort veranderen – dit wordt uitgebreid met huurwoningen voor de 

kampers. Groot kamp in vergelijking met andere gemeenten, die kamp uit elkaar trekken en 

verspreiden. Slecht idee volgens S. wegens toenemende criminaliteit en drugshandel. 

- De Huesmolen zal worden uitgebreid – verandering winkelgebied en eromheen bouwen. Aantal 

in/uitgangen verminderd van 6 naar 4 dus dat is vooruitgang. 
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- Blauwe Berg – komst hotel, bioscoop, zalencentrum. Zal voor extra aanloop zorgen en soms 

extra problemen bij feesten. 

 

8. Wat denkt u dat voor de mensen in de wijk de belangrijkste dingen zijn? Dromen, idealen, maar 

ook problemen of angsten? 

Eigen prive-dingetjes, veel forenzen en oud Amsterdammers.  

Schijn gezelligheid maar wel gesloten. Hobby mogelijkheden zoals sporten staat hoog in het 

vaandel als gemeenschapsding. Geen kroeg, weinig sociale mogelijkheden. Ook geen kerken in 

de wijk. 

 

9. Wat zou een profielschets zijn van de Risdam-Noorder/Risdam-Zuider? 

- 

 

10. Kunt u vertellen welke religieuze voorkeuren de mensen in de wijk hebben? Speelt religie een rol 

in hun leven? 

Zuid misschien meer dan Noord, daar is meer gemeenschap oud/jong. 

 

11. Wat zou een christelijke gemeenschap kunnen betekenen voor de wijk Risdam?  

Kerk is iets extra’s om naar toe te gaan. Open gemeenschap die mensen een plek biedt om heen 

te gaan. Verder inzet rondom dak- en thuislozen problematiek, vrijwilligerswerk, of 

maatschappelijke hulpverlening. Voor veel instanties is een indicatie nodig, terwijl de kerk 

iedereen zou moeten helpen. Het Leger des Heils is een gemis in de stad. Hopelijk komen zij de 

nieuwe opvang voor vaste dak- en thuislozen opzetten. 

 

12. Denkt u dat er behoefte is aan een christelijke gemeenschap en zo ja, wat zou zo’n gemeenschap 

moeten doen om de Risdammer aan te spreken? 

Als het er is wordt er gebruik van gemaakt, biedt iets extra’s. Open gemeenschap.  
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Datum: 25-01-2013 

Tijd: 14.00-15.15 

Functie: Stadstoezicht Risdam 

Plaats: Hoorn, Bureau Stadstoezicht/Brandweerkazerne 

 

1. Hoe bent u betrokken geraakt bij de wijk Risdam en welke taken heeft u? 

Vanuit opleiding doorgestroomd. 1,5 jaar werkzaam bij Stadstoezicht, tijdelijk Risdam, straks 

Kersenboogerd. Taken is het handhaven van de rechtsorde in de openbare ruimte. Klachten 

vanuit gemeente over vuil, parkeren, kleine ergernissen komen bij stadstoezicht terecht. In werk 

samenwerken met burger, zij hebben zelf verantwoordelijkheid. Burger is vaak negatief, terwijl 

een positieve houding, opbouwende kritiek en meedenken beter zijn. 

 

2. Wat drijft u in uw werk? 

Contact met mensen, lekker buiten, helpen.  

Mensen bewust maken van wat ze doen en wat voor gevolgen dat heeft voor anderen. 

 

3. Hoe vindt u het zelf om te wonen in Hoorn/de wijk Risdam? 

Woont in Zwaag, nieuwbouw,  prettig wonen. 

 

4. Hoe zou u de wijk Risdam omschrijven? Belangrijke plaatsen? Sociaal, economisch? Verschil 

Noord/Zuid? 

Grote wijk met verschil tussen huur en koopwoningen. 

Loopt wat achter op gebied van aanbod, bijv. vervallen staat Huesmolen. 

Gebied Blauwe Berg is nieuw  met nieuw aanbod. 

 

5. Wat zijn de sterkte punten van de wijk Risdam (noord/zuid)? 

Ruim opgezet, veel vrijheid en privacy. Niet veel flatgebouwen en redelijk wat groen. 

 

6. Wat zijn de knelpunten van de wijk Risdam (noord/zuid)? 

- Jongeren (maar dat is eigenlijk in heel Hoorn zo) – beleid sluit niet aan. Van bovenaf worden 

orders uitgedeeld of plekken aangewezen waar jongeren mogen hangen, maar dit strookt niet 

met beleefwereld jongeren. Gemeente moet niet aanbieden maar jongeren mee laten besluiten. 

Poblemen oa bij hangplekken, alcoholbeleid, cafebeleid. 

- Gebied Opgang-Korenbloem-Ballenbrug-prak -> overlast en hangjongeren (Antiliaanse families 

die de dienst uitmaken). Steeds meer persoonsgerichte aanpak. Samenwerking met politie 

belangrijk. 

Top 3 problematiek: Overlast (Huesmolen/Opgang), Hondenpoep, grofvuil, Hangjeugd. 

 

7. Welke belangrijke veranderingen zijn er gebeurd de laatste tijd en welke veranderingen staan er 

nog te gebeuren? 

Blauwe Berg, Renovatie Huesmolen, mogelijk meer problemen in wijk rond Ijsbaan 

 

8. Wat denkt u dat voor de mensen in de wijk de belangrijkste dingen zijn? Dromen, idealen, maar 

ook problemen of angsten? 
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Veiligheid, minder overlast, schone, nette wijk. 

Wat angsten zijn is subjectief. Idee van zelfcontrole is belangrijk. 

 

9. Wat zou een profielschets zijn van de Risdam-Noorder/Risdam-Zuider? 

Te wisselend om eenduidig beeld te geven. Veel verschillende lagen. 

 

10. Kunt u vertellen welke religieuze voorkeuren de mensen in de wijk hebben? Speelt religie een rol 

in hun leven? 

Mensen zijn er niet mee bezig, in heel Hoorn niet (alleen Grote Waal Islamitische community). In 

de wijk speelt het vast wel op de achtergrond. 

  

11. Wat zou een christelijke gemeenschap kunnen betekenen voor de wijk Risdam?  

Het zou goed zijn om een blok te vormen om samen sterk te staan waar je voor staat.  

Je moet wel de doelen scherp neerzetten, specifiek zijn, en dat uit dragen. 

Open zijn en de taal spreken die er wordt gesproken. Je over de mens ontfermen en respect 

hebben voor de mening van een ander. Actief zijn in de maatschappij en de rest komt later wel; 

dat roept respect op. Niet opdringen en stijf zijn maar gewoon mee doen. Geen grenzen: ‘jij 

gelooft niet dus jij mag er niet bij’, maar open en klein blijven. Niet groot worden en 

radicaliseren. Blijf klein en betrek mensen van buitenaf. 

 

12. Denkt u dat er behoefte is aan een christelijke gemeenschap en zo ja, wat zou zo’n gemeenschap 

moeten doen om de Risdammer aan te spreken? 

Ja, goed om een welkome plek te hebben in de wijk. Als er ruimte is zal er zeker gebruik van 

worden gemaakt. Plek waar mensen terecht kunnen. 
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Datum: 28-01-2013 

Tijd: 10.00-11.00 

Functie: Wethouder, portefeuille Stadsbeheer, Verkeer, Sociale veiligheid, Welzijn en 

Volksgezondheid, Jeugd en Gezin, Kermissen 

Plaats: Hoorn, Gemeentehuis 

 

1. Hoe bent u betrokken geraakt bij de wijk Risdam en welke taken heeft u? 

Werkzaam als wethouder voor 3 jaar. Via werk bij de krant is hij bij de politiek betrokken 

geraakt. Als wethouder  is hij verantwoordelijk voor Stadsbeheer (fysieke omgeving), Verkeer 

(veiligheid, wegen), Sociale veiligheid (o.a. Stadstoezicht), Welzijn en Volksgezondheid (Stichting 

Netwerk, GGD), Jeugd en Gezin (Voorbereiding komst Jeugdzorg naar gemeenten, Centrum Jeugd 

en Gezin), komst nieuwe begraafplaats, Stadsvernieuwing in Grote Waal (Sterflats) en Kermissen.  

Op deze manier heeft hij ook te doen met de Risdam. 

 

2. Wat drijft u in uw werk? 

Bijdrage leveren aan de toekomst van de stad Hoorn. De stad is zijn thuis, hij heeft er een fijne 

jeugd gehad, en daarom wil hij iets ‘teruggeven’ aan de stad door zich in te zetten. 

 

3. Hoe vindt u het zelf om te wonen in Hoorn/de wijk Risdam? 

Heeft een aantal jaar in de Risdam-Noord gewoond, ging naar basisschool in de wijk. Woont 

inmiddels al ergens anders maar altijd met plezier. Hoorn heeft een leuke combinatie van water, 

een oud centrum en goede ligging. Fijne sfeer, informeel en relaxt. Hoorn is thuis. 

 

4. Hoe zou u de wijk Risdam omschrijven? Belangrijke plaatsen? Sociaal, economisch? Verschil 

Noord/Zuid? 

Groot verschil tussen Noord en Zuid . Sociaal economisch is Noord een van de zwakste wijken van 

Hoorn.  

 

5. Wat zijn de sterkte punten van de wijk Risdam (noord/zuid)? 

Groene wijk, veel groene stroken en parken. Ruime wijk, Zuid is prettige woonwijk. Voldoende 

voorzieningen, incl. nieuwe bioscoop en hotel en ijsbaan. 

In Zuid is een ‘Vreedzame school’ waar de nadruk wordt gelegd op burgerschap en omgang met 

elkaar. Hopelijk spreidt dit uit als olievlek zodat het een ‘Vreedzame wijk’ wordt. 

In Noord is het Centrum Jeugd en Gezin en consultatiebureau. Door de komst daarvan was het 

ook mogelijk het buurtcentrum daar te behouden.  

De Cruijf Court in Noord is een positieve ontwikkeling waarbij veel tegenstand was maar ook een 

aantal bewoners heel enthousiast heeft meegeholpen met de realisatie ervan. 

 

6. Wat zijn de knelpunten van de wijk Risdam (noord/zuid)? 

Wegdek kan beter maar is al veel aan gedaan.  

Huesmolen is een bedreigende factor – gaat achteruit. Bewoners en ondernemers zijn in gesprek 

over de vraag hoe het gebied weer sterker kan worden. Ook de economische structuur is slecht, 

veel leegstand van panden.  

Dak en thuislozen in de wijk, antisociale types die ook bij andere organisaties niet te handhaven 
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zijn. Vooral een probleem in de winter. Alleen nachtopvang dus overdag zwerven, geen plek voor 

hen. Mogelijk verplaatsing van opvang en dus ook van probleem, tenzij er 24uurs opvang komt. 

Jongeren rondom Korenbloem vormen ook probleem van overlast en vernieling. 

Verder zijn een aantal buurten van Noord aan het verpauperen. 

 

7. Welke belangrijke veranderingen zijn er gebeurd de laatste tijd en welke veranderingen staan er 

nog te gebeuren? 

Wegens verpaupering van aantal buurten in Noord (Langetuin, Klagerstuin, maar ook 

Ridderspoor) zal op termijn stadsvernieuwing plaatsvinden in Noord. 

 

8. Wat denkt u dat voor de mensen in de wijk de belangrijkste dingen zijn? Dromen, idealen, maar 

ook problemen of angsten? 

Te verschillend om in algemeenheid iets over te zeggen. Het komt overeen met andere 

nieuwbouw wijken. Mensen zijn op zichzelf en vinden eigen leven belangrijk. Geen 

gemeenschapsleven en weinig binding met de wijk. Zuid is ook een forenzenwijk, waar mensen 

vooral s avonds aanwezig zijn of slapen. 

 

9. Wat zou een profielschets zijn van de Risdam-Noorder/Risdam-Zuider? 

De ‘Risdammer’ bestaat niet. Er is niet zoveel binding met de wijk dat mensen zich Risdammer 

noemen of daar trots op zijn, zoals dat in Zwaag wel is. 

 

10. Kunt u vertellen welke religieuze voorkeuren de mensen in de wijk hebben? Speelt religie een rol 

in hun leven? 

Alle mensen hebben behoefte aan zingeving en spiritualiteit, wordt voor individueel beleefd. 

Risdam is daarin niet anders dan de rest van Hoorn. Omdat Risdam Noord multicultureel is 

(groepen Antilianen en Surinamers) speelt religie daar misschien ook een rol. 

 

11. Wat zou een christelijke gemeenschap kunnen betekenen voor de wijk Risdam?  

Zwervers – samenleving weet niet wat er mee gedaan moet worden, misschien kan de kerk wat 

betekenen. 

Sociaal-economisch zwak – helpen achter de voordeur 

Multiculturele wijk – Contacten leggen  

Kerk biedt antwoord op problemen over opvoeding, normen en waarden.  

 

12. Denkt u dat er behoefte is aan een christelijke gemeenschap en zo ja, wat zou zo’n gemeenschap 

moeten doen om de Risdammer aan te spreken? 

Behoefte is er zonder meer, of dat een traditionele kerk moet zijn is de vraag. 

Misschien dat enthousiast groepje mensen kan laten zien dat het geloof het antwoord is op 

behoeften/problemen en het zo als een olievlek kan groeien. 

Het moet iets zijn dan past bij de buurt en daarvoor moet je aansluiten bij: 

- Allochtone gemeenschap in de wijk 

- Problemen rondom zwervers en sociaal economische problemen 

- Zoektocht naar zingeving 

- De vraag hoe je met elkaar om gaat. Het is duidelijk dat daar vanuit huis niet altijd goede 
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dingen mee worden gegeven, en dat de samenleving daar ook een taak in heeft. Vandaar ook 

Centrum Jeugd en Gezin en Vreedzame school in de wijk.  
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Datum: 29-01-2013 

Tijd: 11.00-12.00 

Functie: Ambulant jongerenwerker Risdam Zuid 

Plaats: Hoorn, Wijkcentrum Grote Waal 

 

1. Hoe bent u betrokken geraakt bij de wijk Risdam en welke taken heeft u? 

Betrokken geraakt als bezoeker in wijkcentrum Grote Waal. Toen hij Cultureel Maatschappelijk 

Werk is gaan doen, werd hij gevraagd om assistent te zijn bij het jongerenwerk omdat hij een 

goede klik had met de jongens die kwamen. Daarna heeft hij een tijdelijke functie gekregen als 

vervanging wegens ziekte en vandaar doorgestroomd naar vaste kracht.  

Taken bestaan voornamelijk uit signaleren en doorverwijzen, begeleiden, advies geven en 

motiveren. Verder hoort het onderhouden van het jongerencentrum en het organiseren van 

activiteiten tot zijn taken. Activiteiten zijn oa huiswerkbegeleiding, workshops, uitjes. 

Jongens die komen doen vooral vmbo niveau, hebben weinig interesse in school. 

Veel etnische minderheden als Marrokanen en Turken. 

 

2. Wat drijft u in uw werk? 

Leuk om te doen, wil ook graag doorgroeien. 

Geen werk om rijk van te worden, moet een soort roeping zijn.  

‘Je ziet jezelf terug in die jongens en dat maakt dat je het werk wil doen’. 

 

3. Hoe vindt u het zelf om te wonen in Hoorn/de wijk Risdam? 

Woonde vroeger in Grote Waal, nu in Risdam Zuid. Fijn wonen, rustige buurt (maar kan ook 

verschil zijn tussen Grote Waal en Risdam). 

Jongeren komen wel eens aan zijn deur als er iets is, voor anonimiteit zou het fijn als je woont 

buiten de stad waar je werkt. 

 

4. Hoe zou u de wijk Risdam omschrijven? Belangrijke plaatsen? Sociaal, economisch? Verschil 

Noord/Zuid? 

Diverse wijk qua cultuur en leeftijd. Rustige wijk, wel veel overlast rond Dekamarkt. 

Belangrijke plaatsen zijn Stadhuis, politiebureau, Korenbloem en Huesmolen, DNO. 

 

5. Wat zijn de sterkte punten van de wijk Risdam (noord/zuid)? 

Levendig, de wijk heeft van alles te bieden – winkels, parken, goed OV. 

 

6. Wat zijn de knelpunten van de wijk Risdam (noord/zuid)? 

Jongerenwerk – In Risdam Zuid vragen jongeren zelf om een jongerencentrum maar dat is er niet 

en met de vraag wordt weinig gedaan. In Noord is er nog een jongerencentrum, waar o.a. 

meidenwerk is (tienermoeders) en op zaterdag inloop om overlast rond Korenbloem te 

verminderen.  

Bioscoop komt eraan – Wijkbewoners zijn bang voor overlast. 

Er is geen coffeeshop meer in Hoorn waardoor er op straat gedeald wordt en het probleem alleen 

maar groter wordt. 
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7. Welke belangrijke veranderingen zijn er gebeurd de laatste tijd en welke veranderingen staan er 

nog te gebeuren? 

Bioscoop Blauw Berg 

 

8. Wat denkt u dat voor de mensen in de wijk de belangrijkste dingen zijn? Dromen, idealen, maar 

ook problemen of angsten? 

Mensen zijn erg bezig met overlast, willen genoeg plekken voor jongeren. 

 

9. Wat zou een profielschets zijn van de Risdam-Noorder/Risdam-Zuider? 

- 

 

10. Kunt u vertellen welke religieuze voorkeuren de mensen in de wijk hebben? Speelt religie een rol 

in hun leven? 

Jongeren in de Risdam weinig beleving, in Grote Waal vooral moslims door aanname van ouders 

 

11. Wat zou een christelijke gemeenschap kunnen betekenen voor de wijk Risdam?  

Rust, respect naar elkaar toe. Godsdienst maakt iemand toch anders, er kan een open gesprek 

over religie worden gevoerd. 

 

12. Denkt u dat er behoefte is aan een christelijke gemeenschap en zo ja, wat zou zo’n gemeenschap 

moeten doen om de Risdammer aan te spreken? 

Uit eigen bevindingen is er geen behoefte. 

Jongeren zouden misschien via wijkcentrum kunnen worden bereikt met activiteiten. 
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Bijlage V. Gesprekkenlogboek 

 
Voorbeeld gespreksvragen/-onderwerpen: 

  

1. Hoe lang woont u al in Hoorn? 

2. Hoe ervaart u het wonen in Hoorn/Risdam? 

3. Wat zijn sterke punten van de wijk en waaraan kan de wijk nog dingen verbeteren? 

4. Hoe is uw contact met de buren? 

5. Op welke manieren zouden buurtbewoners in de wijk elkaar tot steun kunnen zijn? 

6. Stel dat kerken iets voor de wijk willen doen, wat kunnen zij het beste doen? 

7. Hoe brengt u het liefst uw vrije tijd door? 

8. Welke dingen in het leven maken u gelukkig? 

9. Om welke dingen in het leven maakt u zich zorgen? 

10. Wat zijn uw dromen voor uw familie? 

11. Hoe bent u actief op het gebied van religie en zingeving? 

12. Wat zijn voor u de grootste bezwaren om in God te geloven? 

13. Wat zijn voor u de grootste bezwaren om naar de kerk te gaan? 

14. Wat zou het christelijk geloof u of anderen kunnen opleveren? 

15. Is er behoefte aan meer gemeenschappen waarin dit geloof te kennen en te ervaren is? 

16. Wat voor soort kerk heeft deze stad/wijk nodig? 

17. Vindt u het goed als ik deze gegevens gebruik voor mijn scriptie? 

18. Vindt u het leuk om op de hoogte gehouden te worden als er in de toekomst stappen worden 

ondernomen om actief te zijn in de wijk? 
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Datum Tijd Wie en Wat 

26-11-2012 20.00-22.00 K. en J. P.,  
Visie voor kerkplanting in Hoorn vanuit Kerk vd Nazarener P’end. 
Persoonlijk: gekerkt bij Babtisten Enkhuizen, naar P’end gegaan 
wegens gemeentestichtingsplannen. In wijk veel geprobeerd met 
vrouwen koffieochtenden en kinderwerk. Actief in Hoorn bij 
gebedsgroep zaterdag en gebedsweek, vrouwenwerk. 
Reden: toevoegen ‘kleur’ in kerkelijk pallet, missionair uitstappen, 
plaats creëren voor eigen toekomst. 
Proces: Voor start moet groep van 20pers bestaan, voorganger en 
locatie zijn. Locatie Werenfridus, groep 15 pers, nog geen 
voorganger. Hebben Evan. Gem. Hoorn erbij gevraagd, maar teveel 
verschil in visie/theologie. Staat nu redelijk stil.  
Werkwijze: Beginnen met samenkomsten en zien wat voor mensen 
erop af komen. Daarbij aansluiten. Groei door mensen die 
kennissen meenemen. Bestaand concept planten, hiërarchische 
structuur in kerk. Financiën vanuit landelijk orgaan. 
Samenwerking: zij willen meehelpen dmv netwerk en praktisch. Ik 
hou hen op de hoogte van mijn scriptie en resultaat. 

06-01-2013 16.00-19.00 Nieuwjaarsborrel 
Buren van Kosterstuin uitgenodigd voor nieuwsjaars borrel bij ons 
thuis. Uiteindelijk kwamen drie mensen, waarvan 1 stel naast ons 
en 1 meisje aan het eind van het blok. Twee afzeggingen van buren 
boven en schuin boven ons. Lage opkomst laat zien dat er weinig 
betrokkenheid is bij de buurt. 
- Buurt wordt als prettig wonen ervaren, maar huizen zijn niet zo 
goed (vochtig, afvoer) en er is weinig contact met buren. 
- Er is wel overlast maar het is maar net of je je eraan stoort. Op 
enkele nummers tegenover ons wonen nogal criminele gasten 
waardoor eea voorvalt. 
- Meisje werkt als kapster bij de Korenbloem, geeft aan dat er vaak 
jongeren hangen en dat regelmatig het raam wordt ingegooid bij 
hun of bij andere zaken, CJG en sporthal. 
- Vroeger ervaring met kerk, nu niet meer. Er is wel iets of iemand. 

21-01-2013 15.00-17.00 Mevr. D. vd H.  
- Woont al 37 jaar in Risdam, vindt het fijn wonen, dichtbij 
voorzieningen. Veel veranderingen in de tijd, van jonge gezinnen 
naar 55+ers.  
- Positief aan de wijk is de gemêleerdheid van de bebouwing en 
bewoners, huur en koop door elkaar en daardoor ook sociale 
klasse. Rustige wijk met veel voorzieningen.  
Negatief is dat het wijkgebouw de Scheerder weg is, dat was qua 
locatie laagdrempeliger dan de Huesmolen dat nu wijkcentrum is.  
Zelf deed D. daar mee aan cursussen en dansen. 
- Het contact met de buren bestaat vooral uit gedag zeggen en af 
en toe een praatje maken, niet bij elkaar over de vloer. 
Schuttingen in de tuin zijn wel laag zodat er wel privacy is maar 
ook contact. 
- Buurtbewoners helpen elkaar door samen dakgoten schoon te 
houden, de heggen rondom het pleintje te snoeien, sneeuw te 
ruimen, soms een barbecue. 
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- Vroeger deden de kerken in de wijk vakantiebijbelweken, nu 
merk je eigenlijk niets van kerken in de wijk. D. vindt dat ook 
prima, ze heeft er zelf geen behoefte aan. 
- Vrije tijd wordt vooral doorgebracht thuis met lezen, knutselen of 
tv kijken, maar verder ook met lezingen bijwonen over kunst en 
cultuur, natuur, en vereniging Oud Hoorn. In de zomer veel fietsen 
en wandelen, ook met vrienden samen. 
- D. vindt dat je vooral gelukkig bent als er geen fysieke of 
geldzorgen zijn. Zorgen maakt ze vooral om anderen – de 
kinderen, of zij het leven wel redden, financieel, partner. Dromen 
voor haar familie zijn dan ook een koophuis voor zoon en partner 
voor dochter. 
- D. is niet actief op het gebied van zingeving en religie, komt wel 
uit hervormd milieu en heeft redelijke bijbelkennis. Steekt wel 
kaarsje aan als ze in kerk is, voor hen die er niet bij zijn. 
- Voornaamste reden om niet in God te geloven of naar de kerk te 
gaan, is voor D. het feit dat het van bovenaf opgelegd is, door de 
dominee of paus bijvoorbeeld. Ook is ze tegen bangmakerij als hel 
en verdoemenis. Van de doopsgezinden vindt ze mooi dat je daar 
zelf een keuze kan maken om je te laten dopen en te geloven. 
- Het christelijk geloof zou hoop, moed om iets te ondernemen, en 
materiele of immateriële steun opleveren. Zelf krijgt ze genoeg 
geestelijke steun uit haar eigen netwerk. Diaconieën van kerken 
die anderen helpen vindt ze een mooi gegeven, de 
maatschappelijke functie van de kerk. 
- D. denkt dat er genoeg kerken zijn in Hoorn maar dat mensen de 
weg daarnaartoe niet altijd weten te vinden. Kerken moeten 
daarom laten zien dat ze er zijn, maar zoals de Jehova’s dat doen 
zit niemand op te wachten. Wel zouden activiteiten via Stichting 
Netwerk leuk zijn, bijv cursussen, bijbelkennis, lezingen, of 
activiteiten rondom de kerkelijke feestdagen zodat de betekenis 
weer bekend wordt. 
- D. wil het liefst anoniem in de scriptie terecht komen, maar vindt 
het wel leuk te horen als er iets gaat gebeuren nav de scriptie. 

24-01-2013 10.00-10.30 Mevr. A. S.  
- Woont 30 jaar in Hoorn, zelfde huis. Rustig en prettig wonen, 
maar ook tijden waarin het minder fijn was, afhankelijk van 
thuissituatie (bijv de kinderen ruzie met vriendjes) 
- Fijn aan de wijk is dat het ruim is en alles voor handen is. De wijk 
wordt als goed ervaren, niet actief in het wijkgebeuren maar geen 
negatieve punten. 
- Contact met de buren, niet veel over de vloer, maar wel elkaar 
helpen, vooral fysieke omgeving bijv sneeuw ruimen. Contact 
verandert met nieuwe lichting, dan is het moeilijker om contact te 
krijgen. 
- Kerk zou kinderactiviteiten kunnen doen, vooral actief. 
- Als vrije tijd veel aan het bewegen buiten, anders binnen creatief 
bezig, oa weven. Geluk is vooral het gezinsleven en een goede 
daginvulling, bijv. werk. Wel goede verhouding werk/vrije tijd. 
Zorgen vooral om gezondheid en de toekomst voor de kinderen. 
Droom voor de familie is dat kinderen een goede baan krijgen in 
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hun studiegebied, en dat zij en man in gezondheid samen van 
pensioen kunnen genieten. 
- Doet niet zo veel aan zingeving/religie, wel christelijke opvoeding 
en actief geweest in de kerk, maar dit laten vallen om te kunnen 
zorgen voor moeder. Mantelzorg doet ze graag. Mevr. gelooft wel 
in God, maar het speelt een rol op de achtergrond. De 
gemeenschapszin heeft ze niet erg ervaren in de kerk. 
- Respect vindt ze belangrijk, humanisme en religie lopen daarbij 
door elkaar – als we maar goed met elkaar om gaan. 
- Indruk van de kerken in de stad is dat het aparte eilandjes zijn. In 
het dorp ligt het kerkelijk leven en gewone leven al dichter bij 
elkaar. Een kerk in de wijk moet vooral breed zijn, gericht op alle 
groepen van de bevolking. 
- Graag anoniem vermeld en op de hoogte als er iets gaat 
gebeuren nav de scriptie. 

31-01-2013 11.00-13.30 J. en S. B. 
- Wonen 38 jaar in Hoorn, al die tijd zelfde huis. Nu is het fijn 
wonen maar dat is niet altijd zo geweest; vroeger veel getreiterd 
door de buren. Na die tijd zijn contacten beter geworden. 
- Buurt is fijn wonen, door komst andere mensen ook andere sfeer. 
Wel te weinig parkeerruimte voor auto’s. Niet heel goed bekend in 
Risdam Noord, weet alleen van Dekamarkt. 
- Contacten met de buren zijn redelijk – ze kennen elkaar en 
helpen elkaar met bijv. rolemmers buiten zetten als iemand op 
vakantie is. Met sommige mensen vriendschappen opgebouwd, bij 
elkaar op verjaardag.  
- Vrije tijd wordt het liefst doorgebracht met Nordic Walking via 
organisatie Beweeg Mee in Bovenkarspel. Verder computeren, 
knutselen, lezen, muziek. Nordic Walking wordt als gemeenschap 
ervaren waarin mensen met elkaar meeleven en elkaar helpen. 
- Grootste zorgen zijn om (eigen) gezondheid en dingen die 
gebeuren in de wereld. Geluk wordt verkregen door de partner en 
de hobby’s. 
- Merken weinig van de kerk in de wijk, wel veel mensen met 
Katholieke achtergrond. Zelf nog lid van Hervormde Kerk, bij 
jaarlijkse contributie ophalen zien ze nog iemand van de kerk. 
Beide zelf hervormd opgevoed, een strenger dan ander. Door 
verschillende ervaringen kerk achter zich gelaten. Moeder S. zei 
altijd ‘je moet geloven’ maar te veel vragen – lijden in de wereld, 
waar is God, hoe zit het met het kwaad? Bovendien was kerk te 
zwaar, weinig mag en veel sociale controle.  
- Vermeld met naam en graag op de hoogte van activiteiten 

08-02-2013 12.00-14.30 Mevr. C. B. 
- Woont 11 jaar in Hoorn, heeft vroeger vooral in oosten en zuiden 
gewoond. 
- Ervaart het wonen in Risdam Zuid als erg fijn en groen, buurtje is 
erg prettig. Er is daar weinig verloop wat duidt op tevreden 
mensen. Ze vind de buurt kindvriendelijk en netjes. Het is een 
goede uitvalsbasis voor de stad. In de buurt is een goede sociale 
controle – mensen laten elkaar in de waarde, helpen elkaar waar 
mogelijk. Zelf is zij een zeer open persoon en ze zoekt ook contact 
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met de buren. Helpen gebeurd oa door de vuilnisbakken buiten 
zetten en binnen halen, spullen lenen, oppassen, dieren en planten 
verzorgen.  
- Minpunten aan de wijk zijn de toenemende criminaliteit, maar 
dat is in heel Hoorn (C. werkt bij de politie op het bureau en hoort 
dus van alles). Vroeger waren er veel auto inbraken, en daardoor 
heeft ze soms een spookie gevoel als ze buiten loopt in het donker. 
Er is weinig overlast maar C. stoort zich er ook niet snel aan. Er zijn 
wel jongeren en zwervers maar ze vindt de overlast van hun 
meevallen. 
- Merkt weinig van kerk, alleen Jehova’s Getuigen komen aan de 
deur en dat is vervelend. Van de pinkstergemeente merkt ze niets 
anders dan dat mensen daar heen gaan, en de RK kerk heeft in het 
begin toenadering gezocht omdat ze daar nog stond ingeschreven. 
- C. vindt de RK kerk in het zuiden warmer dan in het noorden, de 
aankleding en liederen vindt ze mooi. Een mix tussen modern en 
traditie vindt ze belangrijk. De kerk kan volgens haar zeker een 
rustplaats zijn voor mensen, een basis, vooral voor in slechte 
tijden. 
- Vroeger ging C.vaak naar de kerk, zong in het kerkkoor. Heeft 
moeilijke tijden gehad in jeugd omtrent scheiding ouders, en  toen 
moeder stopte met naar de kerk gaan, is zij ook gestopt. Het is zo 
gegroeid. Nu weet ze eigenlijk niet meer zo goed wat alle 
feestdagen betekenen. Redenen die ze aangeeft zijn het niet meer 
samen naar de kerk gaan, veel verhuizingen en dus weinig band, 
moeilijke tijden. Ook heeft ze een soort berusting in het lot, als iets 
moet dan moet het zo zijn en komt het wel. 
- C. vindt geluk in de kleine dingen van het leven, de natuur, de 
zon, haar zoontje van 4. Ze is snel tevreden. Zorgen maakt ze om 
het financieel rondkomen elke maand. Ook is ze wel eens bang dat 
een naaste iets overkomt. Op het moment liggen zowel haar vader 
als stiefvader slecht, dat grijpt wel in maar het leven gaat verder. 
Je leeft nu en daar moet je zoveel mogelijk uithalen. 
- Voor vrije tijd gaat C. graag naar de sauna, dat is voor haar echte 
ontspanning. Ook is ze graag buiten – wandelen, fietsen, dieren, 
tuin, kamperen, er op uit. Social media vindt ze leuk en ze gaat 
graag naar zussen of vriendinnen. 
- De kerk kan volgens haar in de wijk (vereenzaamde) mensen 
bijeen brengen; zowel jonge alleenstaanden als ouderen. Er zijn 
genoeg kerken in de stad, dus een kerk in de wijk is niet nodig. Er 
wordt al veel georganiseerd door Stichting Netwerk dus als je iets 
wilt doen in de wijk, doe het dan in samenwerking met en niet 
alleen. Voor haar heeft het geen meerwaarde als de kerk iets 
organiseert. Ook gaat ze eerder naar iets in de buurt dan in de 
wijk; ze komt dan niet voor zichzelf maar om aan anderen iets te 
geven. 

25-03-2013 Per email Dhr. W.S. 
- Woont 4,5 jaar in Risdam Noord, woonde daarvoor in Zwaag. Hier 
komen wonen omdat zijn vrouw hier kwam wonen. 
- Wonen in hofje van koopwoningen, groot gevoel van 
saamhorigheid, goed contact met buren. Ook bij verjaardagen, 



 

94 
 

geboorte bij elkaar over de vloer 
- Positief aan de wijk zijn de voorzieningen, oa Korenbloem, maar 
ook park bij tennisbaan, scholen in de buurt voor kinderen, en 
goed openbaar vervoer richting stad. 
- Verbeterpunten aan wijk zijn gevoel van veiligheid en 
saamhorigheid onderling. Wat meer medemenselijkheid en 
burencontact  om samen de wijk beter te maken. 
- Is gestopt met werken om voor kinderen te zorgen, vrouw werkt 
full-time. Belangrijk is de gezondheid ne geluk van gezin, opgroeien 
en toekomst van kinderen. Geen rol voor de kerk. 
- Is RK opgevoed maar heeft geloof vaarwel gezegd omdat het 
geen toegevoegde waarde had in zijn leven. Zijn vrouw is tegen 
geloof, hij niet, maar ziet geen rol voor de kerk. 
- Kerk kan helpen medemenselijkheid bevorderen, maar of zij 
daarbij ongelovigen kunnen betrekken wordt betwijfeld. 
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Bijlage VI. Missionaire mogelijkheden 
 

De hieronder genoemde initiatieven vloeien voort uit de resultaten van het onderzoek en de 

contextualisatie van de visie, en zijn daarom vooral gericht op de verbondenheid in de wijk en het 

prikkelen van gesprek rondom religie en zingeving. De initiatieven vormen geen uitputtende lijst, 

maar dienen vooral als voorbeeld en inspiratie. 

 

4.1 Verbondenheid in de wijk 

Verbondenheid in de wijk draait eigenlijk om twee dingen: 1. het stimuleren van onderling contact 

tussen wijkbewoners en 2. het omzien naar elkaar, specifiek hen die het op wat voor gebied dan 

ook, minder of moeilijk hebben. 

Het stimuleren van onderling contact 

- Het bieden en vormen van een open gemeenschap, een plaats waar mensen bijeen kunnen komen. 

Dit zou kunnen rondom avondmaaltijd of lunch, maar ook christelijke samenkomsten kunnen zo’n 

open gemeenschap zijn. 

- Samenwerken met bestaande organisaties en initiatieven, meedoen met wat er al gebeurd. 

Een voorbeeld is ‘Burendag’ dat door Woningstichting Intermaris regelmatig wordt georganiseerd. 

Buren stellen daarbij hun huis open voor een kopje thee of een maaltijd. Als christenen kunnen we 

deze dag stimuleren in onze eigen buurt of wijk en hieraan meedoen.  

- Organiseren van een buurtactiviteiten, zodat er activiteiten zijn op buurtniveau zowel op 

wijkniveau. 

Mogelijkheden zijn een barbecue, een speeldag voor de kinderen of activiteiten voor jongeren. 

Hierbij kan eventueel gebruik worden gemaakt van het buurtbudget vanuit de gemeente. 

Omzien naar elkaar 

- Hulp bieden aan de dak- en thuislozen, die vooral overdag rondzwerven. 

In samenwerking met DNOdoen, die de crisisopvang verzorgt, zou bijvoorbeeld een inloopuur 

kunnen worden verzorgd rondom thee/koffie en een thema. 

- Hulp bieden rondom eenzaamheid; een moeilijk thema dat ook hoog staat op de agenda van 

Stichting Netwerk. 

De aanwezigheid van een gemeenschap of een ontmoetingsmoment rond een maaltijd, zou een 

plaats kunnen bieden tegen eenzaamheid en dienen ter bevordering van onderling contact. 

- Helpen achter de voordeur bij mensen die het moeilijk of minder hebben. 

Dit kan via Serve the City Hoorn, die kleinschalige projecten aanbiedt om in mee te werken. Ook 

kleine hulpacties door tuintjes op te knappen of schoon te maken kunnen worden verzorgd. 
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4.2 Prikkelen van gesprek rondom religie en zingeving 

 

Het stimuleren van gesprek rondom religie en zingeving kan op twee niveaus, namelijk religie 

algemeen of specifiek christelijk. 

Religie algemeen 

- Het organiseren van filmbesprekingen, mogelijk in samenwerking met Stichting Netwerk. 

Deze kunnen rondom bepaalde thema’s zijn, bijvoorbeeld verdraagzaamheid, tolerantie, liefde, etc. 

- Het verzorgen van lezingen, mogelijk in samenwerking met Stichting Netwerk of de Bibliotheek.  

Dit kan over verschillende onderwerpen, bijvoorbeeld over geloof algemeen of over normen en 

waarden. 

- Het initiëren van gesprekken, mogelijk in samenwerking met Stichting Netwerk. 

Deze gesprekken zouden bijvoorbeeld kunnen zijn tussen aanhangers van verschillende religies om 

zo begrip voor elkaar en onderling contact tussen religies te bevorderen. 

Specifiek christelijk 

- Het verzorgen van vieringen rondom de christelijke feestdagen, mogelijk in samenwerking met 

Stichting Netwerk, basis- of middelbare school of andere kerken. 

Dit zou kunnen rondom Kerst of Pasen, in het wijkcentrum, op straat of in het park, of op een andere 

bijzondere locatie. 

- Het verzorgen van lezingen, mogelijk in samenwerking met Stichting Netwerk of de bibliotheek. 

Mogelijke onderwerpen zijn de betekenis van de feestdagen, het christelijk erfgoed, of de Bijbel. 

- Het verzorgen van een cursus, mogelijk in samenwerking met Stichting Netwerk, de bibliotheek of 

andere kerken. 

De cursus kan gaan over het christelijk geloof, Jezus, de Bijbel, of christenen en de samenleving. 

- Het organiseren van samenkomsten. 

Dit kan bijvoorbeeld eens in de maand of twee weken; een uur samenzijn, muziek, gesprek en stilte 

rondom het Evangelie. 

- Het aanbieden van een programma voor kinderen in samenwerking met een basisschool of 

middelbare school. 

Dit kan door middel van korte projecten die een aantal weken duren en waar kinderen of jongeren 

zich vrijwillig voor kunnen opgeven. Activiteiten kunnen bestaan uit het maken van een film rondom 

een bijbelverhaal of feest, een musical met een christelijk thema, het bekijken van films of het 

maken van muziek.  

 

 


